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RESUMO

O reconhecimento do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), que é um importante instrumento curri-
cular obrigatério para a maioria dos Cursos de Graduacdo no Brasil, expressa o preparo discente para
atuacao profissional, por meio do desenvolvimento do senso critico e da capacidade de expressar todo
o aprendizado que resultou da vivéncia académica e interdisciplinar. Sua orientacdo e avaliacdo devem
ocorrer de forma processual, respeitando-se todas as etapas, que perpassam pelo planejamento, desen-
volvimento, conclusdo e socializacdo dos resultados obtidos. O momento de socializacdo possui varios
significados para o aluno, corpo docente, universidade, familiares e amigos, pois € um momento de cele-
bracdo de uma passagem, um rito, uma cerimoénia, que, mesmo realizada sob as mais diferentes formas,
modelos e perspectivas académicas, anuncia a mudanca de status socioprofissional daquele que o elabora
e defende perante seus examinadores. Neste contexto, a PUC-Campinas teve por objetivo identificar
formas de reconhecer a exceléncia dos TCCs produzidos pelos seus Cursos de Graduacdo. Para tanto,
realizou a 12 Mostra de Talentos da Graduacdo, evento realizado pela Reitoria e Pro-Reitoria de Gradua-
¢ao — PROGRAD -, idealizado pelo GT-TCC e Coordenadoria de Graduacao — COGRAD. O evento contou
com a apresentacdo de TCCs produzidos em 2016, selecionados pelos diversos Cursos da Universidade e
com varias atividades, tais como palestras, mesas-redondas e oficinas. Num sentido mais amplo, a Mostra
viabilizou momentos de reconhecimento da exceléncia do TCC, dado o elevado nimero de participantes
e pelos relatos dos discentes, docentes e convidados que foram reportados durante e apés o evento.

Palavras-chave: Reconhecimento. Socializacdo. Pertencimento. TCC. Exceléncia da Formacao.

Fisioterapeuta, Mestre pela FCM/Unicamp, Docente da Faculdade de Fisioterapia e Tutora do Programa de Residéncia Multipro-
fissional em Urgeéncia e Trauma da PUC-Campinas, rosmari@puc-campinas.edu.br.

Bidloga, Doutora em Fisiopatologia Médica, Docente da Faculdade de Quimica da PUC-Campinas, giovannadegasperi@puc-cam-
pinas.edu.br.

Engenheiro Civil, Mestre em Engenharia Civil FEC/UNICAMP, Docente da Faculdade de Engenharia Civil da PUC-Campinas,
victor.deantoni@puc-campinas.edu.br.

Cientista Social, Doutor em Sociologia, Docente da Faculdade de Ciéncias Sociais da PUC-Campinas, duarcidesmariosa@puc-
campinas.edu.br.

Administrador, Mestre em Engenharia de Producdo DEP/UFSCAR, Docente da Faculdade de Administracao da PUC-Campinas,
paulozuccolotto@puc-campinas.edu.br.

Série Académica, PUC-Campinas, n.36, p. 35-45. dez. 2017



INTRODUCAO

Ao analisar os primeiros resultados da
12 Mostra de Talentos da Graduacdo: Inovacao,
Criatividade e Exceléncia na Producdo de TCC da
PUC-Campinas, realizada nos dias 25 e 26 de abril
de 2017, o presente artigo aborda uma das formas
como os processos de socializacdo, reconhecimento
e valorizacdo do Trabalho de Conclusao de Curso
(TCC) podem contribuir para o pertencimento e
valorizacao dos formandos nos Cursos de Gradu-
acao da PUC-Campinas.

Durante o processo da elaboracao do TCC,
o discente tem a oportunidade de desenvolver ha-
bilidades para discutir e refletir sobre o tema de sua
escolha e fazer correlacbes com a aprendizagem ad-
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quirida durante sua formacdo. No TCC, importante
componente curricular obrigatério para a maioria
dos graduandos no Brasil, demonstra-se o preparo
discente para o mundo do trabalho, mediante o
desenvolvimento do senso critico, da capacidade
de expressar todo o aprendizado resultante de sua
vivéncia académica e da interdisciplinaridade que
0 perpassa.

Em geral, o TCC resulta de um esforco de
sintese, da articulacdo dos conhecimentos tedricos
adquiridos, ao longo do Curso, com o processo de
investigacao e reflexao acerca de um tema de seu
interesse. Proporciona, em sua elaboracao, varios
beneficios aos discentes, como aqueles indicados
em estudo de Campos Filho et al (2015) e apre-
sentados na Tabela 1.

TABELA 1: BENEFICIOS DO TCC PARA A FORMACAO DOS DISCENTES

ITEM BENEFICIOS
| Estimulo a producéo cientifica por meio da consulta a bibliografia especializada.
I Aprofundamento em determinado tema da area de interesse.
1l Formacéao interdisciplinar.
v Desenvolvimento da capacidade cientifica, critica, reflexiva e criativa na area de interesse.
Vv Inter-relacdo entre teoria e pratica.
VI Interacao entre docente e aluno.

Adaptada de (CAMPQOS FILHO et al., 2015)

Institucionalmente, o desenvolvimento do
TCC deve ser regulamentado pelo 6rgao colegiado
ou executivo do Curso, respeitando o estatuto,
o regimento e a missao da Universidade. Esse
regulamento deve constar do Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC) sempre que adotado, indepen-
dentemente da obrigatoriedade determinada pela
Diretriz Curricular Nacional (DCN) correspondente
ou da adocao opcional do Curso. Todas as acoes
referentes ao TCC, como organizacdo em discipli-
nas, etapas e procedimentos, formas de avaliacao,
normas metodolégicas, como as técnicas adotadas
pela ABNT — Associacao Brasileira de Normas Técni-
cas —, devem estar explicitadas neste regulamento
(FRAUCHES, 2008).

Em sua materialidade, o TCC é um traba-
Iho académico que pode ser realizado de variadas

formas, destacando-se como as mais comumente
utilizadas a monografia, o artigo cientifico, estu-
do de casos, portfolio dos trabalhos académicos,
relatério analitico e desenvolvimento de projetos
e produtos, respeitando-se as caracteristicas
especificas da area de conhecimento e de cada
Curso. Vale ressaltar que, para alguns Cursos de
Graduacado, a modalidade do TCC é especifica,
enquanto para outros, esta definicao fica a cargo
de cada Instituicdo de Ensino Superior (IES).

Na PUC-Campinas, sugere-se que a ela-
boracao e consequente avaliacdo do TCC devam
ocorrer de forma processual, respeitando-se todas
as etapas que o constituem, quais sejam o planeja-
mento, desenvolvimento, conclusao e socializacdo
dos resultados obtidos. Dentre estas, o momento da
socializacdo reveste-se de especial significado. Para
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o aluno concluinte, é o coroamento do percurso
intelectual (indica a assimilacdo dos contetidos ne-
cessarios a sua formacao académica e profissional,
com competéncias, atitudes e habilidades); para
o corpo docente, é a chave da realizacdo pesso-
al, profissional e académica, que traz consigo a
realizacdo da construcdo do aprendizado; para
a Universidade, é a concretizacao da sua missao
e dos compromissos de formacdo e qualificacao
académico-profissional e dos valores que orien-
tam a relacdo Aluno, Universidade e Sociedade;
para parentes, amigos e familiares do concluinte,
¢ um momento de festa, de celebracdo de uma
passagem, um rito, uma cerimdnia, que, mesmo
realizada sob as mais diferentes formas, modelos
e perspectivas académicas, anuncia a mudanca de
status daquele que o elabora e defende perante
seus examinadores (MARIOSA et al., 2016).

Inserido no quadro referencial acima apre-
sentado, o presente artigo tem como objetivo iden-
tificar e analisar, no contexto de sua sistematizacao
e nos resultados da 12 MOSTRA DE TALENTOS DA
GRADUACAO: Inovacdo, Criatividade e Exceléncia
na Producéao de TCC da PUC-Campinas, realizada
nesta Universidade, formas de reconhecer a exce-
léncia dos TCC’s produzidos pelos alunos de seus
Cursos de Graduacao.

Para alcancar o objetivo proposto neste
trabalho, a abordagem metodoldgica seguiu dois
caminhos complementares: o resgate historico e
conceitual do percurso utilizado para a construcao
da 1* Mostra e a sintese analitica de seus resultados
imediatos.

SISTEMATIZACAO ACADEMICO-PEDAGO-
GICA DA MOSTRA DE TCC

Para avaliar e propor formas de reconhecer
e valorizar a exceléncia de seus trabalhos e ativi-
dades de conclusado de Curso, a PUC-Campinas,
desde 2013, acompanha o desenvolvimento deste
componente curricular, por meio do Grupo de Tra-
balho denominado GT - TCC. Esta atividade foi, ao
longo de todo periodo, efetivada por um grupo de
docentes representantes dos cinco Centros da Uni-
versidade (CCHSA, CCV, CEA, CEATEC e CLC) em

gue os Cursos e Faculdades estao alocados, o que
permite a construcao de um olhar abrangente sobre
a tematica do TCC no ambito da Universidade.

Inicialmente, o grupo produziu um pano-
rama comparativo interno e externo da situacao do
TCC, constatando que a qualificacdo dos trabalhos
elaborados pelos alunos da Universidade estaria
relacionada diretamente a possibilidade de reali-
zacdo de pesquisa na sua mais ampla definicao,
de forma a iniciar o aluno no mundo investigativo.
Porém, na PUC-Campinas, projetos de TCC que
envolvam populacdes vulneraveis, que tém de ser
previamente submetidos a aprovacdo do Comité
de Etica de Pesquisas com Seres Humanos, s6
podem acontecer sob a orientacdo de professores
com projetos de pesquisa aprovados pela Insti-
tuicdo. Diante desta realidade, o grupo propés a
organizacao das modalidades de TCC existentes
na PUC-Campinas em cinco grandes categoriais e
duas de professores orientadores, na perspectiva de
ampliar as possibilidades de aprofundamento das
temaéticas tratadas e de publicacao dos resultados
finais (MARIOSA et al., 2015).

Na sequéncia, o trabalho do grupo esteve
focado nos fatores que afetam, positiva ou nega-
tivamente, a qualidade dos TCCs desenvolvidos
pelos alunos da PUC-Campinas, realizando-o em
trés etapas.

Num primeiro momento, em trabalho
realizado pelos Docentes Integradores Académi-
cos de Graduacao (IAG), que compdem o GT-
TCC junto aos professores orientadores de cada
Centro, procedeu-se ao levantamento dos fatores
intervenientes na elaboracdo dos TCCs. Como
técnica de coleta de informacoes, recorreu-se ao
uso de um questiondrio avaliativo da situacao e
das dificuldades enfrentadas por professores e
alunos no processo de criagao e geragao do TCC,
disponivel em sala criada no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA), denominada “Grupos de
Trabalho On-line”, para que o corpo docente da
PUC pudesse participar da pesquisa sobre o TCC.
Antes disso, em sucessivos encontros, presenciais
e virtuais, o GT-TCC elaborou as questoes, avaliou
sua pertinéncia e encaminhou a PROGRAD para
autorizacao do questionario a ser respondido pelos
professores no AVA. Assim que liberado, o sistema
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ficou aberto a participacao dos professores durante
dois meses; apos esse periodo, o grupo procedeu a
tabulacdo e analise dos resultados do questionario
aplicado.

A segunda etapa deste percurso, realiza-
da pelo GT-TCC, foi a elaboracao de artigos para
edicdo especial da Revista Série Académica, de
modo a socializar as condicdes deste importante
componente curricular com a comunidade acadé-
mica. Cada componente do GT-TCC foi responsavel
pela pesquisa e redacdo de um artigo, enquanto os
demais auxiliariam na revisao, complementacao e
analise critica dos textos, atuando como coautores.
Ao final, foram encaminhados a PROGRAD, para
aprovacao e publicacdo, cinco artigos, assim inti-
tulados: 1. “A Avaliacdo Processual: o Diagnéstico
Constante do Ensino e da Aprendizagem em cada
Etapa de Elaboracao do Trabalho de Conclusao de
Curso”; 2. "O Trabalho de Conclusao de Curso
na PUC-Campinas”; 3. “Sugestdo de Parametros
Conceituais, Estratégicos e Operacionais para a
Elaboracdo dos Regulamentos do Trabalho de
Conclusdo de Curso na PUC-Campinas”; 4. “Tra-
balho de Conclusdao de Curso: Contextualizacao
Conceitual”; 5. “Trabalho de Conclusao de Curso:
uma Analise a partir das Diretrizes Curriculares
Nacionais e da Legislacdo sobre o Plagio”. Devi-
damente publicados em edicédo especial da Revista
Série Académica sobre o Trabalho de Concluséo
de Curso — TCC —, numero 31, 2015.

A terceira atividade desenvolvida foi a
preparacao e socializacao dos trabalhos do grupo,
tendo como base a Normativa GR020, de 18 de
setembro de 2014, que trata dos modelos de TCC
e formas de sua orientacdo. A apresentacao para
a socializacdo dos resultados foi realizada no inicio
de 2015, em evento organizado pela PROGRAD/
COGRAD, durante o periodo de planejamento
pedagdgico, com a presenca de Diretores de Cen-
tro, de Faculdades, Grupos de Apoio Pedagdgico
(GAPe), IAG's e professores convidados.

Sobre os resultados das etapas prelimi-
nares mencionadas, ressalte-se que, no segundo
semestre de 2014, a Normativa GR020, que esta-
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beleceu critérios para a orientacao, co-orientacdo
e publicacdo de TCC, e que foi fundamentada
em estudos e propostas sugeridas pelo GT-TCC,
possibilitou envolver ndo apenas 0s membros
desse grupo de trabalho, mas também o corpo
diretivo da PROGRAD, PROPESQ e REITORIA, todos
comprometidos com a busca de solucdes de va-
lorizacao e envolvimento com a Universidade. E o
gue se mostrou de suma importancia: a percepcao
dos integrantes do GT-TCC da necessidade de se
criar mecanismos institucionais que garantissem
o reconhecimento da exceléncia do TCC em suas
diversas modalidades.

No desenvolvimento das atividades, no ano
de 2015, os integrantes do GT-TCC concentraram-
se em elaborar um “Programa de Exceléncia do
TCC", que visasse, com suas acoes, entre outros
aspectos, a: a) diminuicao da evasao; b) aumen-
tar a seletividade; e ¢) estimular o sentimento de
pertenca entre os integrantes da comunidade
académica. Assim, o TCC, seja na perspectiva de
momento de sintese de conhecimentos adquiridos,
de estimulo para aprofundar temas de interesse do
aluno, de complemento a algum aspecto de sua
formacao, ou mesmo com relacdo a sua introducéo
no universo da pesquisa académica, materializa-se
na forma dada pelo Curso que escolheu ao longo
do processo formativo. Como a “exceléncia” dos
Cursos de Graduacao é um dos objetivos estratégi-
cos da PUC-Campinas, reconhecer a "“Exceléncia”
do TCC é confirmar a “Exceléncia” do processo
de formacao do aluno (MARIOSA et al., 2016).

A partir da analise do questionario res-
pondido pelos Docentes de TCC em 2014, o
GT-TCC identificou cinco tépicos fundamentais
para a busca da exceléncia no TCC: exceléncia do
“produto”, exceléncia do “processo”, exceléncia
da “comunicacdo”, exceléncia da “formacao” e
exceléncia da “socializacao”. Cada topico encon-
trado suscitou questdes diretivas para os itens de
exceléncia propostos, para as quais cada membro
do GT ficou encarregado de buscar respostas e
socializa-las com o grupo nas reunides agendadas
para este fim, conforme QUADRO 1.
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QUADRO 1: QUESTOES NORTEADORAS ELABORADAS E EXPLICITADAS PELO GRUPO DE TRABALHO DA PROGRAD E ACOES
DESENVOLVIDAS PARA RESPONDE-LAS

1. PRODUTO

Como reconhecer, premiar e divulgar os melhores TCC?
Adotou-se o modelo ha bastante tempo utilizado pelas Faculdades do CEA — Centro de Economia e Administracgo.
2. PROCESSO

O que é uma boa orientacdo? Onde buscar as respostas?

Para responder a questao, tomaram-se como referéncia os questionarios respondidos pelos docentes orientadores no AVA, no
sequndo semestre de 2014, e as respostas da Avaliacao de Ensino Discente para os professores orientadores (questées abertas),
constante no relatério da Dimensao D sobre estagio curricular e TCC.

3. COMUNICACAO

Como viabilizar a interatividade orientador/orientando?

Foram disponibilizados aos orientadores e orientandos de TCC, a seu exclusivo critério e de forma ndo obrigatoria, instrumentos
que agilizassem o processo de comunicagdo entre ambos, como a criagdo de salas experimentais no AVA com acesso restrito
aos integrantes do GT.

4. FORMACAO

Como sao tratadas/formuladas as areas tematicas do TCC?

Com o apoio da COGRAD, desenvolveram-se as sequintes atividades na perspectiva de subsidiar com elementos concretos a
questao proposta:

a) Coletar os regimentos de TCC e PPC de todas as Faculdades

b) Identificar as questées sobre linhas tematicas, perfil do egresso e o vinculo das modalidades. Futuros contratantes sdo con-
sultados sobre os temas? Co-orientagdes sdo previstas para quais casos?

¢) Casos omissos nos requlamentos consultar Dire¢bes das Faculdades via correspondéncia COGRAD.

d) Montar um quadro sintético-comparativo.

5. SOCIALIZACAO

Como socializar as experiéncias de producéo e orientacao de TCC?

Foram elaboradas as sequintes propostas e sugestoes:

a) Criacdo de um Férum de Discussées on-line para Trabalho de Conclusao de Curso utilizando o Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA)
O objetivo do Férum de Discussées on-line é criar um ambiente virtual de integracdo entre os docentes orientadores de TCC
para que possam discutir sobre temas diversos e compartilhar materiais e informagdes de relevancia para todos.

b) Criacao de um Férum de Discuss6es Tematicas para Trabalho de Conclusido de Curso

A criacdo do Férum de Discussdes Tematicas tem como objetivos favorecer a integracdo entre os docentes orientadores de
TCC na Universidade, para que experiéncias possam ser compartilhadas, assim como criar oportunidades de aprimoramen-
to dos docentes orientadores por meio do oferecimento de algumas palestras correlacionadas a area que abordam temas
relevantes como o trabalho cientifico e os direitos autorais, a importancia da autonomia do aluno na busca de informacées
para a estruturacao do TCC.

Programa permanente de reconhecimento e valorizacao dos Trabalhos de Concluséo de Curso.
A primeira acéo dentro do programa foi a organizacao da 1° MOSTRA DE TALENTOS DA GRADUACAOQ, idealizada e realiza-
da em trés etapas:

12 Elaboracao do Edital da 12 MOSTRA DE TALENTOS DA GRADUACAO: Inovacdo, Criatividade e Exceléncia da
Producao de TCC na PUC-Campinas.

22, Elaboracdo da estratégia de divulgacdo da 12 MOSTRA DE TALENTOS DA GRADUACAO: Inovacao, Criatividade
e Exceléncia da Producao de TCC na PUC-Campinas.

32 Elaboracdo do Programa da 12 MOSTRA DE TALENTOS DA GRADUACAO: Inovacéo, Criatividade e Exceléncia
da Producao de TCC na PUC-Campinas.
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Das respostas do questionamento referente
ao topico “Socializacdo”, configurou-se o que viria
a se chamar, entdo, de a " 12 Mostra de Talentos
da Graduacdo”. Apoés a admissao desse modelo
de reconhecimento, coube ao grupo desenhar o
regulamento da mostra e o primeiro edital a ser
divulgado para a comunidade académica, que fo-
ram avaliados e aprovados, em primeira instancia,
pela PROGRAD; e, em seguida, pela Reitoria da
PUC-Campinas, tendo esta nomeado a primeira
comissao organizadora do evento.

SINTESE DOS RESULTADOS DA 1° MOSTRA
DE TALENTOS DA GRADUACAO

A 12 Mostra de Talentos da Graduacao foi
realizada em dois dias e de forma simultanea nos
trés maiores anfiteatros da Universidade, onde os
118 trabalhos selecionados pelas respectivas Facul-
dades foram expostos nos locais disponibilizados
préximos a esses anfiteatros.

R.AR.A. OLIVEIRA et al.

A Mostra foi preparada como forma de
reconhecer os melhores trabalhos de TCC produzi-
dos e concluidos no ano de 2016 pelos alunos da
Universidade. Vale ressaltar que a escolha desses
trabalhos esteve fundamentada nas regras, indi-
cacoes e caracteristicas elaboradas em cada um
dos Cursos e Faculdades que participaram desta
edicao do evento.

A apresentacao dos trabalhos, obrigatoria-
mente, foi realizada no formato de poster, sendo
que poderia ser apresentado também, caso neces-
sario, o produto gerado pelo TCC, de acordo com
as caracteristicas da area de origem, tais como:
reportagem, material de divulgacao (manual, livre-
tos, cartilhas, etc.), videos, maquetes e outros. E,
como forma de valorizacdo e reconhecimento, os
resumos dos trabalhos expostos serdo publicados
em numero especial da Revista Série Académica,
na edicdo do segundo semestre de 2017, com lan-
camento previsto para o inicio de 2018. A relacao
dos trabalhos apresentados, individualizados por
Curso e Centro que participaram do evento, é o
constante do Quadro 2.

QUADRO 2: RELACAO DO NUMERO DE TRABALHOS APRESENTADOS POR FACULDADES, ORGANIZADAS POR CENTROS DE ORIGEM

172
Centro Faculdade N°
CCHSA Biblioteconomia 4
Ciéncias Sociais 6
Educacao 6
Educacéo Fisica 4
Filosofia 3
Historia 6
Servico Social 3
Teologia 2
Total 34
ccv Ciéncias Bioldgicas 3
Enfermagem 4
Farmacia 3
Fisioterapia 5
Fonoaudiologia 3
Medicina 1
Nutricao 5
Odontologia 3
Psicologia 5
Terapia Ocupacional 3
Total 35
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QUADRO 2: RELACAO DO NUMERO DE TRABALHOS APRESENTADOS POR FACULDADES, ORGANIZADAS POR CENTROS DE ORIGEM

2/2

Centro

Faculdade N°

CEA

Administracdo

Ciéncias Contabeis

U W

Ciéncias Econémicas

Total

-
~N

CEATEC

Anadlise de Sistemas
Engenharia Ambiental
Engenharia Civil

Engenharia da Computacao

N W W W w

Engenharia de Telecomunicacoes

Engenharia Elétrica 1

Total

-
(%]

CLC

Artes Visuais

Jornalismo

Letras

Publicidade e Propaganda

Relagdes Publicas

w w w N W W

Turismo

Total 17

TOTAL GERAL

118 TRABALHOS

LEGENDA: CCHSA = Centro de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas; CCV = Centro de Ciéncias da Vida; CEA = Centro de Economia
e Administracdo; CEATEC = Centro de Ciéncias Exatas, Ambientais e de Tecnologias; CLC = Centro de Linguagem e Comunicacao;

N° = nimero de trabalhos apresentados.

Em paralelo a exposicdo dos trabalhos,
seguiu uma programacao cientifica, composta
de vérias atividades, dentre elas, palestras, me-
sas-redondas e oficinas, que foram ministradas
por personalidades relevantes para as areas em
comum. Esses profissionais convidados ocupam
postos importantes em instituicdes publicas, priva-
das e em organizacdes sociais; alguns diretamente
ligados a area académica, outros em organizacdes
gue recrutam os alunos no mundo do trabalho,
conforme descrito no QUADRO 3. Nesses eventos,
foram discutidos com os alunos, profissionais e
professores presentes temas relacionados a for-
macao académica, cenario atual do TCC na PUC-

Campinas, perspectivas para a carreira, inovacao
e tecnologia, bem como expectativas na formacdo
para o “Mundo do Trabalho”.

A percepcdo da comunidade académica
guanto as palestras, obtida mediante técnica
de abordagem direta, mostrou-se efetiva e bem
acolhida pelos entrevistados, visto que estes
relataram a possibilidade nestes espacos da
discussao de questdes fundamentais para seus
respectivos projetos de vida, como a importancia
do envolvimento e dos valores profissionais para a
atuacdo no mundo do trabalho, da comunicacao
e atuacdo em equipe.

QUADRO 3: DESCRICAO DOS TEMAS ABORDADOS E DAS PERSONALIDADES QUE PARTICIPARAM DO EVENTO
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TEMAS

PALESTRANTES

Area: Ciéncias Humanas e Sociais

Além da Formacao: Perspectivas de Carreira para o
Profissional de Humanas e Sociais

Prof. Dr. Douglas Ferreira Barros

Faculdade de Filosofia
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QUADRO 3: DESCRICAO DOS TEMAS ABORDADOS E DAS PERSONALIDADES QUE PARTICIPARAM DO EVENTO
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TEMAS

PALESTRANTES

Cenério Atual do TCC na PUC-Campinas e Perspectivas
de Inovacao

Prof. Dr. Duarcides Ferreira Mariosa

Mesa-Redonda: Oportunidades, Competéncias e Ex-
pectativas na Formacao para o Profissional de Humanas
e Sociais

Moderador:
Cesar Antonio Pereira - Faculdade de Biblioteconomia PUC-Campinas

Convidados:
Antonio Admir Schiavo - Diretoria de Ensino de Campinas Oeste

Luis Renato Vedovato - Faculdade de Direito PUC-Campinas

Oscar Mellim Filho - Faculdade de Ciéncias Sociais

Area: Saude e Biolégicas

Além da Formacao: Perspectivas de Carreira para o
Profissional da area da Saude

Dirceu Barbano - Consultor de empresas da area farmacéutica

Cenario Atual do TCC na PUC-Campinas e Perspectivas
de Inovacao

Prof?. Me. Rosmari Aparecida Rosa de Almeida Oliveira — Faculdade
de Fisioterapia da PUC-Campinas

Oportunidades, Competéncias Perspectivas de Carreira
na Area da Saude: Residéncia Multidisciplinar

Prof2. Dre. Jeanne Liliane Marlene Michel - Escola Paulista de Enfer-
magem da Universidade Federal de S&do Paulo (UNIFESP)

Areas: Ciéncias Contabeis, Econémicas e Administracao;
Exatas, Ambientais e Tecnolégicas;
Linguagem e Comunicacao

Além da Formacao: Perspectivas de Carreira para o
Profissional de Mercado

Mirko Mayeroff- Diretor de Negdcios Digitais

Cenario Atual do TCC na PUC-Campinas e Perspectivas
de Inovacao

Prof. Victor de Barros Deantoni - Faculdade de Engenharia Civil PUC-
Campinas

Prof. Paulo Antoénio G. L. Zuccolotto - Faculdade de Administracao
PUC-Campinas

Mesa-Redonda: Oportunidades, Competéncias e
Expectativas na Formacao para o Mundo do Trabalho

Moderadores:

Carlos Marshal Franca - Faculdade de Administracdo PUC-Cam-
pinas

Tiago Ferraz de Arruda e Aguirre - CEA/CEATEC

Convidados:
Paulo de Tarso - Sécio lider da Deloitte Interior Paulista

Maysa Tatikava - Bosch
Eveline Zanotti - Business Partner - CI&T
Laryssa Tanaka - Coordenadora de Talent Acquisition da CPFL

Gabriella Maffei - Coordenadora de BPM e PMO da CPFL
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O publico de interesse da 12 MOSTRA DE
TALENTOS esteve composto, particularmente, por
concluintes e ingressantes, ou seja, por aqueles que
estavam em fase de elaboracao e de conclusao do
TCC, bem como aqueles que estavam iniciando sua
vida académica; por docentes orientadores de TCC;
por familiares dos alunos; e convidados, represen-
tantes de organizacoes parceiras da Universidade,
interessadas em estreitar o relacionamento, pois
varios trabalhos foram desenvolvidos a partir de
temas propostos no ambito de tais parcerias.

Durante a realizacdo do evento, foram
observados aspectos relevantes para o aperfeico-
amento do processo de elaboracdo e orientacdo
de TCC's. Dentre os quais, podem-se citar as
oportunidades e os desafios gerados a partir das
exigéncias da exposicao, trazendo impacto na

forma e critérios futuros de avaliacdo. Destaque es-
pecificamente reportado pelos diretores de Centro
e de Faculdades, pelos docentes orientadores de
TCC, mas principalmente pelos alunos matriculados
e dos egressos responsaveis pelas apresentacoes.

Acerca do envolvimento dos Cursos e Fa-
culdades, estes foram incentivados a realizar acbes
gue proporcionassem aos alunos a participagao nas
atividades disponibilizadas de acordo com a etapa
da sua formacao, como as descritas no QUADRO 4.

Como resultado dessa estratégia, em diver-
sos momentos, os organizadores observaram o
interesse de alunos dos varios Cursos em participar
de um proximo evento, questionando sobre como
fazer para ter seu trabalho selecionado. Notou-se
gue alunos de Cursos que nao desenvolvem o

QUADRO 4: EXEMPLOS DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELAS FACULDADES DURANTE O EVENTO QUE POSSIBILITARAM A
INTEGRACAO ENTRE EGRESSOS EXPOSITORES E ALUNOS DA PUC-CAMPINAS
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Atividades Desenvolvidas pelos Discentes na Mostra

Populacao- Alvo

Assistir a palestra sobre TCC na PUC e visitar a exposicao dos posteres. O objetivo foi a iden-
tificacdo de temas de afinidade e possiveis parcerias com outras profissdes. Os alunos tinham
que identificar trés trabalhos que possibilitaram a escolha de temas para o TCC que irdo iniciar
e incentivar o estabelecimento de parceria com outro Curso para o desenvolvimento do TCC.
Os alunos fizeram uma avaliacdo positiva do evento, mas, principalmente, ficaram motivados
ao ver os colegas apresentando seus trabalhos; falaram da importancia do reconhecimento
demonstrado pela Universidade; estdo motivados e preocupados em fazer um bom trabalho

para que possam apresenta-lo no futuro.

Alunos do 7° periodo, que inicia-

rao a elaboracdo do TCC no 8°

Visita aos posteres e preenchimento de uma tabela com informagdes dos trabalhos.

Objetivo: Buscar subsidios para trabalhar o contetdo da disciplina de Epidemiologia em Satde

que estava em desenvolvimento (tipos de estudos epidemioldgicos).
Os alunos foram orientados a escolher sete trabalhos que:
a) avaliaram como mais interessante, justificando a escolha;
b) identificassem os tipos de estudo daqueles escolhidos.
Em avaliacdo nas discussoes em aula, os alunos identificaram alguns pontos considerados relevantes:
a) A maioria dos estudos estava interessante, o que gerou dificuldade nas escolhas;
b) O contato com os trabalhos desmistificou o TCC, descobriram a revisao da literatura;

) Relataram que foi gratificante ver os colegas apresentarem seus trabalhos com orgulho,

valorizando o reconhecimento da Universidade;

Como ponto negativo, relataram dificuldade em identificar o tipo de estudo de alguns TCCs.

Alunos do 3° periodo
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2/2

Atividades Desenvolvidas pelos Discentes na Mostra

Populacéo- Alvo

Atividade: assistir a Palestra do dia 25/04 e visita aos posteres e preenchimento de um questionario.
Objetivo: buscar subsidios para discutir a Fisioterapia na disciplina de Vivéncia em Fisioterapia A.

Os alunos foram orientados a identificar as areas de atuacao da fisioterapia e das outras profissoes

Alunos do 1° periodo

da drea da salde, relatadas nos trabalhos expostos.

A professora relatou que:

trabalho em equipe;

a) os alunos aprenderam o que é e qual é o objetivo de um poster;
b) enriqueceu a discussao sobre as areas de atuacdo da fisioterapia, e o que esse profissional faz;

¢) ampliou o horizonte de conhecimento multiprofissional, enfatizando a importancia do

d) possibilitou espaco para os alunos realizarem a Atividade Auténoma da disciplina;

e) como ponto negativo, relataram dificuldade em identificar o tipo de estudo de alguns TCCs.

TCC como componente obrigatério e que, por
este motivo, ndo puderam participar da 1* Mostra
mobilizaram-se com seus respectivos Integradores
Académicos e Diretores para viabilizar a possibili-
dade de participarem de uma préxima edicdo do
evento.

Outra observacao importante que cabe
registrar é que em relacao, principalmente, aos
docentes que visitaram e questionaram os autores,
a qualidade dos trabalhos pareceu-lhes evidente,
dado que, para eles, 0s expositores apresentaram
seus trabalhos com competéncia académica, de
forma clara e objetiva, demonstrando as habilida-
des admitidas como prerrogativas necessarias para
a formacédo de exceléncia, descritas nos Projetos
Pedagogicos dos Cursos da PUC-Campinas.

CONSIDERACOES FINAIS

Na avaliacdo referente ao decorrer da
idealizacdo, elaboracéao e realizacdo da 1* Mostra
de Talentos da Graduacdo, o grupo de trabalho
GT-TCC considera que as atividades desenvolvidas
solidificaram ainda mais a compreensao quanto
a natureza e interdependéncia do trabalho de
conclusao realizado nos Cursos da PUC-Campinas
e a proposta de exceléncia da Universidade, além
de oportunizar a valorizacao, divulgacao, futuras
parcerias internas e externas e, principalmente,

incutir o sentimento de pertencimento na sua
comunidade académica.

Em razdo do numero elevado de partici-
pantes inscritos, visitantes e a presenca do publico
geral nas palestras — cerca de 3.000 pessoas presti-
giaram as apresentacdes nos dois dias do evento,
se somados os trés locais das apresentacdes —,
considera-se que a 1* Mostra de Talentos da Gra-
duacdo alcancou satisfatoriamente as expectativas
de reconhecimento, socializacdo e valorizacao dos
Trabalhos de Conclusao de Curso apresentados. Tal
resultado sé foi possivel gracas ao envolvimento de
profissionais, estudantes, diretores, coordenadores
e professores da PUC-Campinas, notadamente a
PROGRAD, COGRAD, Escritério de Relacoes Cor-
porativas — ERC —, Departamento de Comunicacao
—DCOM - e Setores de Apoio Administrativo - SA-
ADs. Ao que se alia a manifestacao dos visitantes
gquanto a qualidade dos trabalhos apresentados,
do conteuldo e representatividade dos palestrantes
e a diversidade tematica apresentada nos dois dias
do Evento.

Dessa forma, o evento 12 Mostra de
Talentos da Graduacao demonstrou sua impor-
tancia tanto para os alunos expositores, docentes
e visitantes, quanto para a Instituicao. O retorno
dos alunos egressos para a apresentacdo de seus
trabalhos, com particular atencdo e interesse dos
alunos ingressantes, ratificou o reconhecimento da
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fase de SOCIALIZACAO da EXCELENCIA do que é
produzido no TCC da PUC-Campinas. Sedimentan-
do entre o corpo discente dos Cursos, Faculdades e
IES 0 sentimento de pertencimento que sera levado
muito além do periodo de formacéo, constituindo
a base das competéncias, habilidades e atitudes
do cidadao, da pessoa e do profissional.
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