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APRESENTACAO

A Revista Série Académica, tradicional
publicacdo da Pré-Reitoria de Graduacdo da
Pontificia Universidade Catdlica de Campinas,
tem socializado, em seus Ultimos niUmeros, os
resultados de projetos desenvolvidos no
dmbito do Plano Estratégico 2003-2010,
contribuindo para aimplementacdo da Politica
de Graduacdo da Universidade.

O primeiro artigo destaca os resulfados
do “Projeto de Acessibilidade aos académicos
com necessidades educacionais especiais”,
voltado exclusivamente aos alunos portadores
de deficiéncias. O projefo tem por objetivo
promover acoes visando a acessibilidade, bem
como o acesso aos materiais diddticos de apoio
ao Ensino e a Pesquisa, necessdrios d sua
formacado.

O artigo "Avaliacdo Processual no
Contexto da Prética Pedagdgica: Desafios para
o Cotidiano da Sala de Aula”, mostra como os
resultados do Projeto Avaliagcdo Processual,
desenvolvido desde 2006 pela Pré-Reitoria de
Graduacdo (PROGRAD) e parcialmente so-
cializado no nUmero 22 da Revista Série
Académica, podem se desdobrar em
diferentes propostas de atuacdo pedagdgica,
considerando-se a propria realidade dos
Centros e a possibilidade concreta de se
frabalhar com uma avaliagdo de apren-
dizagem significativa e emancipatdria.

Hd&, também, o artigo que relata os
resultados das atividades da terceira etapa do
"Projeto Acompanhamento Académico do
Aluno - fransicdo do mundo académico para o
mundo do trabalho”, oferecidas aos alunos nos
periodos finais da Graduacdo. O projeto tem
por objetivo trabalhar aspectos da transicdo
da vida académica para a vida profissional.
H& de se destacar, ainda, a socializacdo de
alguns projetos desenvolvidos pelos alunos a
partir da temdtica do empreendedorismo
social, compartilhando com a comunidade
universitd-ria o amadurecimento e o
compromisso social dos estudantes.

A secdo “Baul de Preciosidades” trazuma
entrevista com a Professora Nair Leme Fobé,
que, desde 1970, atua na Faculdade de Lefras.
Como professora exemplar, tem inspirado os
alunos para o exercicio da docéncia.

A Pré-Reitoria de Graduacdo espera que
a socializacdo desses resultados motive a
comunidade universitdria a se envolver, cada
vez mais, com prdticas pedagdgicas inova-
doras, possibilitando o fortalecimento da
Politica de Graduacdo desta Instituicdo.

Prof. Dr. Germano Rigacci JUnior
Pré-Reitor de Graduacgdo
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PROJETO DE ACESSIBILIDADE AOS ACADEMICOS COM
NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS

INTRODUGCAO

A reorganizacdo do ensino e de praticas
educacionais, visando eliminar barreiras para
a escolarizagdo, sdo assuntos extensamente
discutidos pelas teorias sociais e educacionais.
Andlisando a trajetéria educacional brasileira,
observamos mudangas histérico-culfurais e de
concepg¢do que vém, ao longo dos anos,
desmistificando  visdes construidas e
perpetuadas pelas geracdes com relacdo a
interagcdo entre a pessoa com deficiéncia e a
sociedade.

Atualmente, nos deparamos com algo
adinda novo no ensino em geral, € mais novo
ainda no que dizrespeito & Educacgéo Superior:
aeducacdo inclusiva. A proposta de educacao
inclusiva intensificou-se a partir da Conferéncia
Mundial sobre "Educag¢do para Todos", em
marco de 1990, em Jomtien (Taildndia), e
aprofundada, em julho de 1994, na Conferéncia
Mundial sobre “"Necessidades Educativas
Especiais”, em Salamanca (Espanhaj. Essa
Conferéncia culminou na "Declarac&o de
Salamanca” que propds principios de uma
educagdo globdlizada, resultado de acordos

Ménica Cristina Martinez de MORAES'
Diléia Aparecida MARTINS

Livia Cristiane Pereira OLIVEIRA

Paula Michele da Silva PEREIRA

internacionais fortemente desvinculados dos
fendmenos sociais produzidos pela educagdo
de massas.

Os sistemas de ensino vém se
organizando para atender essa realidade e a
Educacdo Superior no Brasil conta, desde 2000,
com orientagoes especificas da Secretaria de
Educacgdo Especial do Ministério da Educagdo
-MEC.

RELEVANCIA DO PROJETO PARA A
INSTITUICAO E PARA A COMUNIDADE
UNIVERSITARIA

/A Universidade coloca-se no cendrio
social como inovadora e pioneira ao
apresentar uma organizagcdo de apoio
pedagdgico especializado d pessoa com
deficiéncia antes mesmo da promulgagdo da
legislacdo vigente. ,

Buscando corresponder as necessidades
educativas especiais de estudantes da PUC-
Campinas e como resultado do frabalho de um
grupo de professores e funciondrios da

! Ménica Cristina Martinez de Moraes, Pedagoga em Educagdo Especial e Doutoranda em Educagdo; Diléla Aparecida Martins, Pedagoga em Educagdo
Especial e Mestre em Educacdo e Interpretagdo de LIBRAS; Livia Cristiane Perelra Oliveira, Pedagoga em Educagéo Especial e Mesire em Educagdo;
Paula Michele da Silva Pereira, Pedagoga em Educagdo Especial e Intérprete de LIBRAS.
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e i)

Universidade foi proposto, em 1997, o “Projeto
de Acessibilidade (ProAces)”. O objetivo, &
epoca, era "fornecer ainfraestrutura necessdria
para melhorar a acessibilidade dos Deficientes
Visuais (DVs) da Universidade"?. Pauta-se pela
referéncia tedrica sobre acessibilidade de
Guimardes, 2000 (In Baumel, 2001)3;

"(...) um processo de fransformac@o do
ambiente e de mudanca da
organizagdo das atividades humanas
que diminui o efeito de uma deficiéncia.
Esse processo se desenvolve a partir do
reconhecimento social da maturidade
de um povo para atender os direitos
individuais de cidadania plena.”

O ProAces apdia-se, como referéncia
legal, nalei 10.098, de 19 de dezembro de 2000,
que “Estabelece normas gerais e critérios
bdsicos para a promocdo da acessibilidade
das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, e dd outras providéncias”
e na Portaria MEC 3.284, de 7 de novembro de
2003, que "Dispde sobre requisitos de
acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncias, para instruir os processos de
auforizagdo e de reconhecimento de cursos,
e de credenciamento de instituicées".

As implicacdes institucionais desses
referenciais sGo evidentes, em especial do
ponto de vista do projeto politico-pedagdgico
da Universidade. Cada Instituicdo de Ensino
Superior deve ter seu plano de acessibilidade
que garanta “...condicdo para utilizagdo, com
seguranca e autonomia, total ou assistida, dos
espacgos, mobiliarios e equipamentos urbanos,
edificacdes, servicos de ftransporte e
dispositivos, sistemas e meios de comunicacdo
e informacdo, por pessoa portadora de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida"
(Decreto-lei 5296, de 2 de dezembro de 2004,
art. 8°). A PUC-Campinas formula, implementa
e mantém agdes de acessibilidade por meio
da adaptacdo dos recursos instrucionais,
capacitagdo de recursos humanos e
adequacdo dos recursos fisicos.

M.C.M. MORAES et al.

OBJETIVOS

O objetivo prioritario é providenciar aos
estudantes com necessidades especiais acesso
aos materiais diddaticos de apoio ao Ensino e &
Pesquisa, necessdrios & sua formacdo.

Dele desdobram-se os seguintes
objetivos:

- sistematizar, na estrutura
académica, as informacdes,
discussdes e orientacdo aos
diretores, docentes, funciondrios e
a todos os que atuam nessq
proposta educacional:

n estimular acdes inovadoras na
Universidade que unam Ensino-
Pesquisa-Extensdo para promocéo
do acesso e permanéncia dos
académicos com necessidades
especiais;

- contribuir para a adequacdo da
infraestrutura necessdria para
eliminar as barreiras da arquitetura
urbanistica, das edificacées, das
comunicagdes e atitudinais,

CRONOLOGIA DA ACESSIBILIDADE NA PUC-
CAMPINAS

Novembro de 1997 - apresentacdo do
ProAces & Vice-Reitoria para Assuntos
Académicos tendo como fatormotivador: “...o
aumento do numero de alunos deficientes
visuais (DVs) na Universidade, que fez com que
docentes responsdveis pelas unidades
envolvidas procurassem discutir, entre eles,
formas mais adequadas de procedimentos
para apoiar tais alunos',

2 CARVALHO, José Oscar Fontanini de. Projeto de Acessibilidade aos Alunos Deficientes Visuais da PUC-Campinas. PUC-Campinas, novembro de 1997,

* BAUMEL, Roseli C. R. de C. As fecnologias de informacde e comunicagdo como recurso & acessibilidade de pessoas com necessidodes educativas
especiais. Revista de Educagao PUC-Campinas. Campinas, n. 11, novembro 2001,

*+ CARVALHO, José Oscar Fontanini de. Projeto de Acessibilidade aos Alunos Deficientes Visuais da PUC-Campinas. PUC-Campinas, novembro de 1997.
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PROJETO DE ACESSIBILIDADE AOS ACADEMICOS ..

1998 — organiza¢cdo da esfrutura do
Projeto com a criagdo do Centro de
Acessibilidade para os DVs (CA/DV) no Campus
| e treinamento de monitores nos equipamentos
do CA/DV.

1999 - implantacdo da Monitoria de
Apcio ao DV, vinculada ao Cursc de
Pedagogia, com a formagdo de Professores
para Deficientes Mentais (DM) e Deficientes
Auditivos (DA) da Faculdade de Educagdo.

2000 — aprimoramento do trabalho do
ProAces referente & organizacdo e
sistematizacdo de informagdes acerca dos
estudantes portadores de deficiéncia que
ingressaram na Universidade, bem como o
desenvolvimento de um plano de capacitagdo
dos monitores de apoio.

Agosto de 2001 - designagdo de uma
Assessoria Técnico-Pedagdgica especifica ao
ProAces a fim de “...desenvolver estratégias e
acdes que pudessem garantir o ingresso e a
permanéncia de esfudantfes portadores de
necessidades especiais nos cursos oferecidos
pela Universidade". Para o ingresso, iniciou-se
uma sistemdtica de trabalho junfo d
Coordenadoria-Geral do Processo Selefivo,
Secretaria-Geral e Unidades Universitdrias.
Para a permanéncia do ingressante na
Universidade, iniciou-se, também, uma
assessoria as Unidades Universitarias, além da
contfinuidade do apoio direto aos estudantes
por meio da Monitoria de Apoio.

2002 - definicéo, pélo ProAces, do
conceito de acessibilidade e andlise das
condicdes de acessibilidade na PUC-Campinas,
considerando para isso o documento A
Educacdo Especial e a Educag¢do Superior —
MEC/2000 e seus anexos nos seguintes @mbitos:
adaptagcdo de recursos insfrucionais,
capacitacdo de recursos humanos e
adequacgdo dos recursos fisicos.

2003 - ih’ré‘,nsificogdo das novas
demandas de trabalho e insuficiéncia dos
equipamentos e da carga hordria das alunas-
bolsistas que desenvolviam a moniforia de
apoio. A partir desse ano, o ProAces pdssou d

PUC-Campinas - CEATEC
CAD - Centro de Apoio Didatico

intfegrar o Grupo de Pesquisa Sociedade e
Educacdo Inclusiva, credenciado pelo CNPg -
hoje Laboratério de Estudos e Pesquisas em
Educagdo e Educacdo Inclusiva -, com o
Projeto “Condicées de Acessibilidade para
Estudantes Portadores de ‘Necessidades
Educativas Especiais na PUC-Campinas: um
panorama da Ultima década 1993 — 2003".

2004 - estruturacdo de uma equipe de
profissionais especializados, criagdo do cargo
de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS e confratacdo de uma Pedagoga em
Educacgdo Especial.

2005 - atuacdo do ProAces junto ao
Departamento de Projetos e Obras/Sociedade
Campineira de Educacdo e Instrugdo - SCEl e,
posteriormente, junto a Prd-Reitoria de
Graduacédo - PROGRAD, comunicando & Pro-
Reitoria os dados sobre os estudantes com
necessidades especiais a fim de que a
Universidade garanta-lhes condigdes para a
utilizacéo de seus espagos, mobilidrios,
equipamentos e edificagdes. Também foi
proposto o Curso de Extensdo “LIBRAS para
Usudrios", para iniciar em 2006. Com a
ampliagdo da equipe de profissicnais
especializados no ProAces, criou-se, fambém,
o cargo de Pedagoga Braille e majs uma
Pedagoga em Educacgdo Especial foi
contratada. .

2006 - continuidade do trabalho
implantado pelo ProAces e atendimento da
demdnda desestudantes com necessidades
educacionals especiais ingressantes nos Cursos
da Universidade.

2007 - integrc:c;c":b. em julho, do ProAces
& PROGRAD, redimensionamento de suas agdes
e redefinic@o de seus objetivos, passando a ser
denominado Programa de Acessibilidade. Por
ocasido do 10° ano de atfividades do Programa,
redlizou-se, no més de novembro, o | Encontro
de Acessibilidade da PUC-Campinas, cujd
programacdo possibilitou a socializagdo de
acdes realizadas por professores da
Universidade e confou com depoimentos de
seus estudantes.

Série Académica, PUC-Campinas, n. 23, p. 7-13, jan./dez. 2008
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ESTRATEGIAS DA UNIVERSIDADE PARA A direcionadas ao acesso, ingresso e perma-

ACESSIBILIDADE

néncia de estudantes com necessidades
especiais em seus Cursos. Para a realizacdo

O Programa de Acessibilidade dessas acdes, faz o acompanhamento da

sistematiza,

ao longo dos anos, agdes tfrajetdria desses estudantes na Universidade:

Processo Seletivo

Nimero de

Candidatos

1997 1998 1999 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

NUmero de
Académicos

o

Anos

Evolugcdo de Académicos com Deficiéncia

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Série Académica, PUC-Campinas, n. 23, p. 7-13, jan. /dez. 2008



PROJETO DE ACESSIBILIDADE AOS ACADEMICOS ...

Para o acesso dos estudantes, foram
organizadas estratégias de planejamento junto
& Coordenadoria de Ingresso Discente - CID.
No Processo Seletivo Discente, o ProAces atua
junto & CID no levantamento de dados de
candidatos para a disponibilizacdo de recursos
necessdrios para a realizagdo das provas,
como a maquina datilografica Perkins, que
auxilia na escrita Braille e a participagdo das
pedagogas como Professor Ledor e/ou
Intérprete de LIBRAS.

Até 1988, os candidatos com
necessidades especiais se inscreviam no
Processo Seletivo sem indicar a necessidade
de utilizacd@o de recurso especial. A partir de
1989, passou a constar das Normas para o
Processo Seletivo de candidatos aos Cursos
Superiores de Graduagdo da PUC-Campinas
orientacdo especifica a esses candidatos,
atualmente apresentadas. no artigo 10 e seus
paragrafos:

“Art. 10. O candidato que necessitar de
condicées especiais para a realizagdo
das provas deverd, obrigatoriamente,
comunicar-se com a Coordenadoria de
Ingresso Discente, pessoalmenfe ou por
representante, no prazo de até 2 (dois)
dias Uteis apds o término das inscri¢ées,
para que, previamente, seja conhecido
cada caso e estudada a possibilidade
de oferecimento de melhores condigdes
para o seu bom desempenho. Na
auséncia ou exfem;?roraneidade dessa
comunicacdo, a Universidade ndo se
responsabilizard pelo atendimento as
condicdes/necessidades desejadas.

§ 1° O candidato que se enquadrar no
caput do presente Artigo deve
preencher a quadricula correspondente
na Ficha de Inscricdo.

e/ e
§ 2° Aos portadores de deficiéncia visual
serd possibilitada o realizagdo das
provas em Grafia Ampliada ou em Braille.

§ 3° Caberd a Coordenadoria de Ingresso
Discente analisar e avaliar cada pedido
e, se for o caso, indicar formas e locais de

atendimento aos candidatos abrangidos
pelas disposicdes deste Arfigo.

§ 4° Salvo o disposto nos pardgrafos
anteriores, ndo serd permitida, a
qualguer candidato, sob qualquer
condicdo, a intermedia¢do de outrem
para a realizagdo das provas'.

Apés a matricula, o ProAces confirma
junto & Secretaria-Geral o ingresso desses
académicos, com vistas a fornecer as Unidades
Universitdrias em que se alocam as orientagoes
necessdrias d sua recepgdo.

Para a permanéncia do ingressante na
Universidade, é realizada uma assessoria as
Unidades Universitdarias estabelecendo, em
conjunto com suas Diretorias, um apoio
pedagdgico especializado ac estudante, a fim
de garantir condigdes para o desenvolvimento
de sua vida académica. Toda a orientagdo
técnico-pedagdgica tem como foco o
incentivo &s Unidades Universitarias no
planejamento de agdes afirmativas e
inovadoras que unam Ensino-Pesquisa-Extensdo,
considerando a necessidade da transposicdo
de barreiras da arquitetura urbanistica e,
especialmente, atitudinais.

.

ACESSIBILIDADE AO ACADEMICO COM
VISAO DEFICIENTE

g

Originalmente, a Acessibilidade ao
Académico com a .Visdo Deficiente foi
projetada como

um conjunto de dispositivos
(equipamentos de hardware e
software), utilizados para aumentar a
acessibilidade dos DVs e um local de
pequenas dimensdes onde possa caber
uma mesa e uma cadeira e tais
equipamentos'?,

s Projefo de Acessibilidade aos Alunos Deficientes Visuais da PUC-Campinas (Projeto Original)
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aproveitando uma estrutura j& existente no
s . b r e
laboratério de Informatica do Campus .

Os ftrabalhos destinavam-se &
elaboracdo e adaptacd@o de madteriais
diddtico-pedagdgicos aos académicos.
Durante a trajetdria de atuacdo do ProAces, a
Acessibilidade ao Académico com a Visdo
Deficiente adequou-se &s novas demandas de
trabalho. Visando proporcionar aos
académicos recursos com qualidade e
promover orientacdes especificas, destinadas
aos docentes, referentes & essa nova
demanda, foi criado, em julho de 2005, o cargo
de Pedagoga Braille. Apés a criacdo desse
cargo, foi possivel realizar algumas
adequagoes para esse frabalho, tais como d
aquisicdo da nova Impressora Braille e a
instalacdo de equipamentos tecnolégicos
indispensaveis, como um gravador de CD, trés
Novos scanners e a Impressora A3 - utilizada
para producdo de materiais ampliados para os
académicos com baixa visdo.

Atualmente, a Acessibilidade ao
Académico com a Visdo Deficiente, embora
tendo como fung@o predominante o servico
técnico de transcricdo e adaptagdo de
material didatico-pedagdgico, visa a
participagdo dos discentes usudrios do servico,
a fim de apontar suas principais necessidades,
e a efetivacdo de melhorias para tornar esse
atendimento cada vez mais eficaz.

Outras agdes ainda sd@o realizadas
visando & Acessibilidade ao Académico com
a Visdo Deficiente:

L] transcricdo do Jornal da PUC-
Campinas para o Codigo Braille e
Grafia Ampliada:

® construcdo e manutencdo do
Acervo Bibliografico Braille nos
Campi da Universidade, via
Sistema de Bibliotecas e
Informagdo - SBI;

M.C.M. MORAES etal.

® oferecimento do curso de
Extensdo “Recursos Técnico-
Pedagdgicos na Area da
Deficiéncia Visual".

ACESSIBILIDADE AOS ACADEMICOS COM
SURDEZ E AUDICAO DEFICIENTE

Relatos de professores, ex-alunos e
funciondrios indicam que muitos estudantes
surdos ja ingressaram anteriormente na
Universidade, porém, sem serem identificados,
porgue ndo hd nada que chame a atencdo para
a sua condigdo, uma vez que existe a
possibilidade de a pessoa com surdez ou
deficiéncia auditiva desenvolver a oralidade
e o aparelho auditivo visa o aproveitamento
de um suposto residuo auditivo,

Em 2000, o ProAces inicia um processo
de estabelecimento de alguns servicos ndo-
contemplados na primeira estrutura do Projeto.
Partindo das possibilidades ddquele momento,
0 apoio técnico-pedagdgico aos estudantes
com surdez e audicdo deficiente foi realizado
com auxilio de estagidrias que atuavam como
interpretes de LIBRAS em sala de aula.

Em 2004, foi contratada uma Pedagoga
em Educacao Especial e Intérprete de LIBRAS.
Nesse processo reconhecem-se pontos
importantes na educacdo de surdos: o
instigante aparecimento dos surdos usudrios da
Lingua Brasileira de Sinais & o reconhecimento
oficial de LIBRAS como lingua natural dos surdqs
brasileiros (Lei n° 10.436/2002 regulamentada
pelo Decreto 5.626, de 22 de dezembro de
20059).

Esse bilinguismo vivenciado pela pessoa
surda tem sido alvo de estudo rigoroso por
parte de profissionais intérpretes, linguistas e
pedagogos, uma vez que LIBRAS é
comprovadamente uma lingua que utiliza um
canal visual-espacial e ndo oral-auditivo como

¢ BRASIL, Ministério da Educacdo (2005). Decreto n. 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Brasilia: MEC.,

s Série Académica, PUC-Campinas, n. 23, p. 7-13, jan. /dez. 2008




PROJETO DE ACESSIBILIDADE AOS ACADEMICOS ...

acontece com as linguas orais. Ela articula-se
espaciaimente e é percebida visualmente’. A
grande indagagdo estd relacionada aos
impactos dessa forma de representacdo e
apropriagdo nas relacdes de ensino e
aprendizagem,. na organizac¢do curricular e nas
medidas utilizadas pelas instituicdes de ensino
para garantir a permanéncia e a progressdo
desses estudantes nos niveis de ensino. Os
efeitos da modalidade visuo-gesto-espacial®
sd@o fortemente percebidos na aquisicdo e no
uso da Lingua Portuguesa, uma vez que d
estruturac@o da linguagem também passa a
ser sistematizada na ldgica da lingua e suas
articulagoes.

A Lingua Portuguesa escrita pela pessoa
surda apresenta alguns desvios de organizagdo
e algumas diferencas entre LIBRAS e a grafia
da Lingua Portuguesa se acentuam. A pessod
surda faz a leitura, entende algumas palavras
antes conhecidas, porém, muitas vezes, ndo
compreende o sentido do contexfo, da
composicdo textual. A grafia da Lingua
Portuguesa estd propriamente pautada em
letras e sinais oral-auditivos. No caso do surdo
profundo de nascenga sé@o encontradas sérias
dificuldades na aquisicdo da Lingua Portuguesa
sem a anterior aquisicéo de LIBRAS como lingua
natural, que lhe fornece suporte para a
aquisicdo de uma segunda lingua, compreen-
dendo-a em sua estrutura gramatical,
proporcionando mais do gue o uso mecanico,
mas o uso reflexivo de uma lingua que o auxilia
a inserir-se na sociedade.

A efetivagdo do ofere{:imemo do Apoio
Pedagogico/Linguistico aos Académicos com
Surdez e Deficiéncia Auditiva foi uma medida
primordial. Durante o periodo de aulas, esse
apoio é desenvolvido em sala, junto aos
professores e alunos. No periodo oposto as
aulas, ha uma orientacdo relacionada as

diversas disciplinas do curriculo. Junto aos
surdos oralizados o trabalho centra-se no
estreitamento do contato e na redlizagdo de
orientagcdes ao corpo docenfe do curso.
Quando necessdrio, o estudante pode ter um
monitor de sala que o auxilia-em situggdes
didrias de estudo.

Considerando as varias situagoes
apresentadas por pessoas surdas ou com
audic@o deficiente no ambiente académico,
outras iniciativas foram tomadas:

m oferecimentoc do Curso de
Extensdo “LIBRAS para Usudrios”;

= instalacdo de Telefone para
Surdos - TS.

FORMAS DE AVALIACAO E DIVULGACAO
DO PROGRAMA DE ACESSIBILIDADE

A partir de 2007, a avaliagdo do
Programa é feita por meio de autoavaliacdo e
producdo de relatério anual apresentado a Pro-
Reitoria de Graduagdo.

A inclus@o do ProAces no Programa de
Autoavaliacdo Instituctonal da PUC-Campinas
vem sendo importante ag¢do para o
aprimoramento do trabalho, de garantia de
equiparagdo de oportunidades aos alunos com
necessidades especiais matriculados nos
Cursos da Universidade.

Por atuar no Gmbito interno, tem suas
acdes divulgadas por instrumentos diversos da
PUC-Campinas, especialmente pelo Jornal e
pela TV PUC-Campinas.

7 KICKOK, Gregory. BELLUGI, Ursula. KLIMA, S. Edward. (2004). A linguagem de sinais no cérebro. Revista scientific American Brasil. Edigoes Especiais

Sciam n, 4, 2004,

¢ QUADROS, Ronice Muller de. [2004). Lingua de sinais brasileira: estudos lingUisticos. Porfo Alegre: Artmed. BRASIL, Secretaria de Educagao Especial.

11997). Lingua Brasileira de Sinais. Org. Lucinda F. Brito et. Al. Brasilia: MEC.
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A Universidade oferece regularmente desde 'y
2006, aos aluneos do bacharelado e da licenciatura, J
duas Praticas de Formagdo* em LIBRAS: N

1) Lingua de Sinais: LIBRAS

(codigo 01754) i
Ementa: visa o incentivo, conhecimento, ¢

familiarizacdo e capacitacdo técnico-académica

em LIBRAS, tornada parte integrante dos Parametros

Curriculares Nacionais - PCN's, conforme !
legislacao vigenie.

Carga-hordria: 34 horas/aula

2) LIBRAS e Histérias Infantis
(codigo 02207)

Ementa: Incentivo, conhecimento,
familiarizacao e capacitacao técnico-académica
em LIBRAS, tornada parte integrante da formagdo
de professores, cujos sinais sdo formados por meio
da combinagcdo de formas e de movimentos das
maos e de pontos de referéncia no corpo ou no
espaco, regidos por estrutura gramatical prépria.

Carga-hordria: 17 horas/aula

* Praticas de Formagdo, previstas no Projeto Pedagdgico dos cursos e indicadas na matriz curricular, sdo atividades curriculares obrigatérias, com pelo
menos 17 horas em cada semesire de duragdo do curso.



AVALIACAO PROCESSUAL E PRATICA PEDAGOGICA:
DESAFIOS PARA O COTIDIANO DA SALA DE AULA

INTRODUCAO

“Mestre é aquele que, de repente,
aprende”

Heidegger

A Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD)
implementa, a partir das diretrizes da Politica
de Graduagdo da PUC-Campinas, um conjunto
de acdes visando a permanente qualificacdo
das atividades de ensino. Nessa perspectiva, a
Avaliacdo Processual da aprendizagem tem
merecido especial atencdo. Constituiu-se, em
2006, um Grupo de Trabalho (GT) que, entre
outros objetivos, buscou

“Ildentificar estratégias (metodologias,
procedimentos) de avaliacdo do processo
de aprendizagem e estratégias de
recuperacdo descritas nos planos de
disciplina”.?

Para tanto, o GT desenvolveu instfrumen-
tos especificos para andlise das estratégias que
constavam nos planos de disciplina, como
forma de se construir um amplo diagndstico dos

Elisabete Matallo Marchesini de PADUA'

instrumentos de avaliacdo mais utilizados na
Universidade.

Os resultados de 2006, agrupados por
Centro e por Faculdades, indicaram inUmeras
possibilidades para a qualificacdo do ensino
de Graduacdo, entre elas a do oferecimento
de oficinas sobre Avaliagdo Processual aos
docentes da Universidade, o que, de fato,
aconfeceu em 2007, no dmbito do Programa
Permanente de Capacitacdo Pedagdgica
(PPCP), cujos resultados também estdo
apresentados na Revista Série Académica
numero 22.

Este artigo mostra uma outra vertente
do trabalho a partir dos resultados encontrados
pelo GT-Avaliagcdo Processual, ou seja, uma
experiéncia com docentes do Centro de
Ciéncias da Vida, por ocasido do Planejamento
Pedagdgico para o 2° semestre de 2008,
quando procuramos resgatar, frabalhando com
os dados do proprio Centro, as principais
questdes da Avaliacdo Processual no contexto
da prdatica pedagdgicas.

Num primeiro momento, pontuaremos
algumas questdes da Avaliacdo Processual no
confexto da PUC-Campinas e do Cenfro de
Ciéncias da Vida.

! Doutora em Filosofia e Histéria da Educacdo pela USP; Assessora Pedagdgica da Pré-Reitoria de Graduacdo da PUC-Campinas.
2 Uma sintese do Relatério do Grupo de Trabalho de 2006 encontra-se na Revista Série Académica, PUC-Campinas, n.22, p.7-28, jan./dez. 2007.
Professores participantes do GT-Avaliacdo Processual, em 2007: Cristina R. Hoffmann Nascimento, Ednilson José Arendit, Rosibeth del Carmen M.

Palm (coordenadora) e Silvia C. Matos Soares.

3 Essa experiéncia também foi realizada por ocasido do Planejamento Pedagdgico do 1° semestre/2008, no Centro de Ciéncias Humanas, em 13/2/2008.
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Finalizando, apresentamos algumas
possibilidades para revitalizacdo da prdatica
pedagdgica que, acreditamos, podem
contribuir para a Avaliagdo Processual e o
aprimoramento do ensino.

| - Avaliagcao Processual no contexto da
PUC-Campinas

“A vigilancia do meu bom senso tem
uma importdncia enorme na
avaliagdo que, a todo instante,
devo fazer da minha pratica”.

Paulo Freire

E inegdvel o empenho com que autores
brasileiros importantes (Freire, 1996; Berbel,
2001; Luckesi, 2003; Depresbiteris, 2007; Libdneo
e Santos, 2005, entre outros) tém dedicado as

E.M.M. PADUA

questdes da avaliacdo do ensino e da
aprendizagem, com enfoque nos aspectos
tedrico-metodoldgicos que vém desafiando a
pratica pedagdgica contemporénea.

Parece ser um denominador comum
entre esses autores que a tradicional
“avaliacdo do aluno” tem passado por um
conjunto grande de mudangas conceituais, que
se consolidaram no que hoje denominamos
“avaliagcdo do desenvolvimento do trabalho
do aluno.”

Essa concepcdo de Avaliagdo
Processual com foco na trajetéria de formacdo
do aluno, no contexto da PUC-Campinas,
encontrou espaco nas discussdes que
ocorreram por ocasido dos Semindrios sobre
Curriculo* e, mais recentemente, em 2004,
quando da discussdo que culminou nas
alteracdes do Regimento®, sinteticamente
apresentadas no Quadro a seguir.

AVALIACAO PROCESSUAL:
REFERENCIAS E DIMENSOES NO CONTEXTO DA PUC-CAMPINAS

Regimento até 1° Semestre/04

Regimento a partir do 2° Semestre/04

Artigo 84

“Nos cursos de graduacdo a verificagdo € a
avaliagdo da aprendizagem sdo feitas por
disciplina, na pespectiva do curso como um todo,
abrangendo a freqUéncia e a eficiéncia nos
estudos, ambos eliminatdérios”

Artigo 84

“Nos cursos de graduacdo o processo de
avaliagdo da aprendizagem é desenvolvido por
disciplina ou conjunto de disciplinas, na
pespectiva do curso como um todo, abrangendo
a verificacdo da freqUéncia, da partficipacdo e
do aproveitamento, elementos de promogdo do
aluno”

- verificagdo - maior enfoque no desempenho
operacional por disclplina

- promogdo - maior enfoque no processo de
aprendizagem do aluno

- verificagdo - enfoque no rendimento médio
(padrdo) determina a eficiéncia (nota 5,0):
codigos expressos através do uso de medidas

- promogdo - enfoque na freqUéncia, na
participacdo e no aproveitamento: cédigos
expressos através do julgamento de valores e
também medidas.

- foco no ensino

- foco no ensino e na aprendizagem

- énfase na avaliagcdo da aprendizagem
referenciada na capacidade de memorizacdo
dos conteldos da disciplina

- énfase na avaliagcdo da aprendizagem
referenciada no seu significado para a disciplina
para o curso e para a formagdo

- recuperag¢ao - ao final do periodo

- recuperagdo - ao longo do periodo

Avaliagdo Somativa
Classificatoria

Avaliagdo
formativa/processual Diagndstica/emancipatéria

* Ver Revista Série Académica nimeros 01, 04, 05 e 07.

> Ver estudo detalhado realizado pelo GT-Avaliagdo Processual, sobre as alteracdes no Regimento Geral da PUC-Campinas, Relatdrio/2007, paginas 79,80
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O que se pode constatar é que a
avaliacdo formativa/processual, que
pressupde o conceito de avaliagdo como
promogdo do aluno, requer superar uma cultura
de avaliacdo de longa fradicdo, em que
classificacdo, verificacdo de desempenho,
rendimento médio uniforme, entre outros
indicadores, constituiam a principal énfase na
avaliacdo dos alunos.

Portanto, nessa passagem da
concepcdo de avaliacdo somativa para a
concepcdo de avaliacdo formativa/
processual, para além dos denominadores
comuns que possamos enconfrar entre os
autores, hd que se reconhecer a complexidade
dessas mudancas. O entfrelacamento das
dimensdes pedagdgica, institucional,
emocional e ética constitui um novo cendrio
para a avaliacdo da aprendizagem, que
desafia tanto a prdtica docente quanto a
teorizacdo sobre essa prdtica.

A dimensdo pedagdgica trata dos
objetivos, dos conteudos e da metodologia da
avaliacdo, ou seja, trata diretfamente do
processo de ensino e de aprendizagem, em suas
caracteristicas de intencionalidade e
sistematizacdo. Essa dimensdo estd, sem
duvida, estreitamente ligada a prépria
estrutura institucional que define, no plano
pedagdgico e organizacional, como serd o
acompanhamento dos alunos e as formas de
avaliacdo.

Além disso, um dos pressupostos da
Avaliacdo Processual se refere justamente &
dimensdo emocional, subjetiva, ou seja, aos

aspectos psicolégicos que envolvem o
processo avaliativo e seus impactos na
avaliacdo da autoestima e autoconceito dos
alunos. Esses aspectos sdo, ainda, de modo
geral, muito dificeis de serem trabalhados no
coftidiano da sala de aula.

O conceito de avaliagdo como
promogdo do aluno, também nos remete ao
compromisso ético com a aprendizagem e o
crescimento do aluno, tanto nos seus aspectos
técnico-profissionais quanto nos da formacdo
de atitudes e valores, em consondncia com os
objetivos do Projeto Pedagdgico do curso.

Portanto, quando nos referimos d
Avaliacdo Processual estamos, ao mesmo
fempo, nos referindo a uma concepcdo
diddtico-pedagdgica que requer um conceito
também ampliado de formacdo na Graduacdo,
isto é, requer uma formacdo técnico-
profissional integrada a uma formacdo politico-
social e ética, onde o aluno possa assumir,
gradativamente, o papel de protagonista de
sua formacado.

Considerando alguns pressupostos que
tém orientado os projetos que a PROGRAD vem
desenvolvendo paraimplementar a Politica de
Graduacdo, fomamos como referéncia os
quatro pilares da Educacdo para o século XXI
recomendados pela UNESCO e sintetizados por
Delors (2001) — aprender a aprender, aprender
a fazer, aprender a ser, aprender a conviver —
para articuld-los ds dimensdes da Avaliagcdo
Processual e aos principios da formacdo na
Graduag¢do, como explicitado no quadro a
seguir:

DIMENSOES DA AVALIACAO PROCESSUAL

- APRENDER A FAZER: plano da elaboragdo, que possibilita ao aluno desenvolver e atingir os objetivos
propostos para a disciplina e para formacdo técnico-profissional.

-» APRENDER A SER E APRENDER A CONVIVER: plano da participagdo, do seu envolvimento e
comprometimento no processo (Atitudes e Valores) e do seu esforco para superar seus limites, no
convivio com as diferencas e diversidades culturais.

- APRENDER A APRENDER (ensino com pesquisa): plano da conscientizacdo sobre o seu processo de
aprendizagem e construcdo (producdo) de conhecimento.
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Destaca-se, aqui, a importdncia de o
aluno compreender seu proprio processo de
aprendizagem e producdo do conhecimento
como forma de fortalecer sua participacdo, seu
envolvimento, no sentido de superar uma
postura, muitas vezes passiva, no processo
educacional. Trata-se de estimuld-lo a
compreender seu proprio “método de estudo”,
seu “jeito de aprender” e a descobrir quais
estratégias podem favorecer seu processo de
aprendizagem.

Resumindo, as principais contribuicdes da
Avaliacdo Processual sdo:

1) possibilitar o desenvolvimento de
estratégias que levem a aprendiza-
gem significativa, isto &€, a possibilida-
de dos educandos compreenderem
seu lugar de sujeito no processo de
aprendizagem; conhecerem como se
dd esse processo e identificarem, a
partir da autoavaliacdo, quais sdo as
estratégias possiveis para superacdo
das dificuldades encontradas em sua
trajetdéria escolar;

2) possibilitar aos professores a autoava-
liocdo de sua prdatica pedagdgica, no
sentido de buscarem estratégias de
ensino e metodologias ativas, que
revitalizem a prdtica pedagdgica e
possibilitem ao aluno vivenciar
aprendizagens significativas;

3) criar espacos que possibilitem aos
alunos a superacdo de dificuldades
durante os processos de ensino e de
aprendizagem.

Il - Avaliagdo Processual no contexto do
Centro de Ciéncias da Vida

“A avaliacdo é, por si so, acolhedora
como o circulo é acolhedor e
harménico. Quando chamamos
alguém para dentro de nosso circulo
de amigos, estamos acolhendo-o.

E.M.M. PADUA

Avaliar um aluno com dificuldade é
criar a base do modo de como inclui-
lo ao circulo da aprendizagem™.

C. Luckesi

A partir dos resulfados encontrados pelo
GT-Avaliacdo Processual, em 2006 e 2007,
frabalhamos com os dados referentes aos
cursos do Centro de Ciéncias da Vida,
levantando as principais estratégias de
avaliagcdo e de recuperacdo descritas nos
Planos de Disciplina.

O levantamento desses planos se refere
ao 1° semestre de 2006, conforme Tabela 1 a
seguir.

Para o levantamento de dados, foram
utilizados pelo GT - Avaliagdo Processual:

° instrumento 1 (anexo 1), refere-se
ao instrumento global para
andlise das categorias de
avaliagcdo do aluno;

° instrumento 2 (anexo 2), refere-se
aos procedimentos diddticos
presentes nos planos de
disciplina.

O GT analisou 205 Planos de Disciplina.

A partir dos dados coletados extraimos
os resultados que se tornaram referéncia para
o trabalho realizado com os professores do
Centro de Ciéncias da Vida por ocasido do
Planejamento Pedagdgico, no inicio do 2°
semestre de 2008.

O quadro 1 mostra como aglutinamos
esses dados.

Podemos observar que o Centro de
Ciéncias da Vida tem uma caracteristica
prépria, enquanto drea da sadde, pois mantém
a prova escrita como principal estratégia de
avaliacdo da aprendizagem dos alunos ao
lado da prova prdtica, inerente as disciplinas
de estdgio supervisionado.
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Tabela 1. CCV - 1° Semestre/2007 - Levantamento dos Planos de disciplina que constavam
no Sistema Informatizado

Curso Praticas Teéricas Tedrico-praticas
Disciplinas

C. Biolégicas 06 04 14
C. Farmacéuticas 04 01 10
Enfermagem 10 10 10
Fisioterapia 26 = 11
Fonoaudiologia 14 01 03
Medicina 02 15 06
Nutricdo 05 - 11
Odontologia - - =
Psicologia 16 04 07
T. Ocupacional 08 = 02
Totais 21 35 79
Total de planos analisados 205

* Os planos da Faculdade de Odontologia ndo foram analisados, por ndo estarem disponiveis no sistema os
planos do 1° semestre de 2006, na ocasido do levantamento dos dados pelo GT Avaliacdo Processual.

Quadro 1: Principais Instrumentos/Procedimentos Didaticos Presentes nos Planos de
Disciplinas - CCV

Prova Escrita 105
Prova Prdtica (artficulada com estdgio) 101
Semindrio 47
Debate/DiscussGo em grupo 46
Estudo de caso 40
Estudo de texto/leitura 37
Trabalho em grupo 35
Relato de experiéncia/casos 11
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No entanto, é preciso pontuar que,
embora tradicionalmente vista como
instrumento de avaliagdo de uma prdtica
pedagdgica tradicional, com énfase somente
na verificacdo/memorizacdo de conteldos,
seja ela dissertativa ou objetiva, pode ser
também uma forma de avaliacdo que
possibilita uma aprendizagem significativa. Isso
pode ocorrer quando se estabelece uma
discussdo com os alunos sobre o conteudo da
prova, permifindo aos que ndo alcangcaram os
objetivos propostos uma recorréncia, ou seja,
refazer a prova dando oportunidade para um
novo momento de aprendizagem, com maior
sentido e significado para os alunos.

Essa estratégia, longe de se configurar
como uma “injustica” para com os alunos que
conseguiram atingir os objetivos de
determinada disciplina numa primeira
avaliacdo, nos apresenta uma alternativa para
um trabalho pedagdgico que leva em conta
as diferencas individuais e os estilos cognitivos
(como os estilos cognitivos apontados por
Bariani, 2003 e as estratégias de aprendizagem
discutidas por Zenorine e Santos, 2003) que
marcam o processo de aprendizagem de cada
aluno, mesmo que se utilize um recurso de
avaliacdo de aprendizagem considerado
fradicional como a prova.

Como assinalamos anteriormente, o
modo como frabalhamos pedagogicamente a
avaliacdo estd estreitamente ligado ds
concepcodes diddtico-pedagdgicas e aos
pressupostos tedricos que orientam os Projetos
Pedagdgicos dos cursos em seu ‘“‘recorte”
préprio de drea do conhecimento.

Queremos, com isso, sinalizar que
insfrumentos de avaliacdo considerados
fradicionais, como a prova, por exemplo,
podem ser re-pensados, re-organizados, re-
frabalhados em novas perspectivas, sob nova
compreensdo do processo de aprendizagem.
Por outro lado, também é possivel que uma

E.M.M. PADUA

avaliacdo baseada em “estudo de caso”,
também bastante freqiente no Centro de
Ciéncias da Vida e tida como uma avaliagdo
qualitativa, mais aberta, formativa, possa
ocorrer, na pratica, como uma avaliacdo
fradicional, que ndo leve em conta o processo
de aprendizagem do aluno em foda sua
complexidade cognitiva.

Nesse sentfido, para re-significar a
avaliacdo e frabalhar pedagogicamente com
os procedimentos j& existentes e presentes nos
Planos de Disciplinas do CCV, hd que se ter
clareza do que gqueremos avaliar, isto &, quais
competéncias, habilidades e conteldos os
alunos precisam “dominar”, e quais
possibilidades os instrumentos de avaliacdo
oferecem? para que se tenha algum par@metro
para uma avaliagdo formativa, que contribua
com o desenvolvimento e crescimento da
autonomia intelectual dos alunos, em
consoné@ncia com os objetivos do Projeto
Pedagdgico de cada curso.

A nosso ver, considerando os frés
instrumentos de avaliacdo mais frequentes no
CCV - a Prova, o Semindrio e o Estudo de Caso
- fodos tem grande potencial para avaliar o
desenvolvimento de atitudes, valores,
conteldos, competéncias e habilidades
fundamentais para a formacdo do aluno e futuro
profissional, na perspectiva da avaliagcdo
processual: compreender, memorizar,
descrever, analisar, sintetizar, discutir,
interpretar, comparar, organizar o conhecimen-
to, aprender a trabalhar cooperativamente,
contextualizar, levantar questdes (problema-
tizar), identfificar problemas e propor solucdes,
debater idéias e conceitos, entfre outras.

Tomando como base os achados do GT-
Avaliacdo Processual conforme quadro 1
agrupamos algumas sugestdoes que podem
contribuir para revitalizar a prdatica
pedagdgica e os processos avaliativos, que se
configuram, a nosso ver, como estratégias para

¢ Geisa S. C. Vaz Mendes e Alicia M. H. Munhoz descrevem as operacoes de pensamento predominantes em diversos instrumentos de avaliagcdo, que
podem subsidiar uma andlise mais aprofundada dos instrumentos mais utilizados para avaliagdo da aprendizagem. Série Académica n. 22, 29-41.
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uma aprendizagem significativa e, portanto,
uma avaliacdo que leve em conta o processo
de aprendizagem de cada aluno:

1) Estratégias que se referem a
elaboracdo e organizacdo do
conhecimento - relacdo entre o que
o aluno jd conhece e o que seria um
novo conhecimento:

e |er analiticamente os fexfos
tedricos;

e reescrever textos (recorréncia da
prova escrita, por exemplo);
resumir, resenhar textos;
estabelecer analogias;
levantar questdes sobre a
matéria estudada, problematizar
um tfexto;

e qapresentar solugdes ou alternati-
vas para os problemas levan-
tados;
resolver exercicios;
organizar rede de conceitos:
diagramas, quadros comparati-
vos, mapas conceituais, outros.

2) Estratégias que se referem ao
planejamento da vida académica:

e planejar os hordrios de estudo
individual;

e planejar os hordrios de estudo em
grupo.

Evidentemente, as estratégias que se
referem & elaboracdo e organizacdo do
conhecimento vdo se tornando complexas a
medida que os alunos avancam, semestre a
semestre, na trajetéria de formacdo, dai a
necessidade de acompanhamento perma-
nente do processo, visto que também as
exigéncias no conteudo e no desenvolvimento
de novas habilidades e competéncias se
fornam mais complexas.

Importante registrar que na categoria
trabalhos, o GT-Avaliacdo Processual

encontrou uma variedade de estratégias de
avaliacdo, tais como: fichar textos, elaborar
material diddtico, analisar fiime e dlbum de
fotos, responder perguntas em grupo, elaborar
resenha de textos, elaborar relatério de visita,
entre outras. Embora presentes em menor
numero, essas esftratégias podem ser
combinadas com as que foram registradas com
maior frequéncia no CCV, dando sentido e
significado ao trabalho, que entendemos aqui
como parte do processo de producdo de
conhecimento e da «avaliagcdo da
aprendizagem e ndo meramente um recurso
para se atingir uma média ou completar uma
nota.

CONSIDERACOES FINAIS

“E a partir deste saber fundamental:
mudar é dificil, mas é possivel, que
vamos programar nossa a¢do politico-
pedagdgica, ndo importa se o projeto
com o qual nos comprometemos é de
alfabetizacdo de adultos ou de criancas,
se de acdo sanitdria, se de evan-
gelizacdo, se de formacdo de mdo-de-
obra técnica”.

Paulo Freire

A PROGRAD, ao considerar a Avaliagcdo
Processual como uma das estratégias para
implementar a Politica de Graduacdo e
alcancar uma das metas de qualificacdo das
atividades de ensino, tem desencadeado
acdes que visam o aprimoramento
permanente da qualidade, a viabilizacdo das
decisdes do Conselho Universitdrio e a
avaliacdo de aprendizagem.

Convivemos, na Universidade, com
diferentes concepcdes de Projeto Pedagdgico,
de curriculo e de avaliacdo dos processos de
ensino e de aprendizagem, de forma que se faz
necessdaria uma discussdo permanente dessas
questdes, com vistas ao aprimoramento da
qualidade do ensino.
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Pudemos constatar que na prdatica
avaliativa enconframos tanto estratégias e
instrumentos considerados fradicionais, na
perspectiva de uma avaliagcdo somativa e
classificatéria, quanto os que consideram o
desenvolvimento do trabalho do aluno, na
direcdo de uma avaliacdo formativa, que
favoreca a consfrucdo gradativa da
autonomia intelectual dos educandos.

Ao término da vivéncia com os docentes
do CCV, por ocasido do Planejamento
Pedagdgico, percebemos que hd uma
diversidade de compreensdes sobre o
conceito e o significado da Avaliacdo
Processual, o que demanda a continuidade de
acdes que provogquem uma discussdo mais
aprofundada sobre a temdtica, por si extensa,
complexa e contfroversa, jd que cada curso tem
sua especificidade, sendo impossivel
homogeneizar procedimentos dessa natureza.

No entanto, ficam aqui algumas
sugestoes, em parte socializadas por ocasido
do referido encontro com os docentes, como
ponto de partida para a implementacdo de
propostas e acdes que deem continuidade ao
debate iniciado:

e desenvolvimento e registro de
experiéncia de Avaliacdo Processual
em cada Faculdade do CCV;

e criacdo de espacos que permitam a
froca permanente de informacdes,
enfre os docentes de cada curso,
sobre dificuldades e avancos do
processo;

e acompanhamento dessas experién-
cias inovadoras, pelas Direcdes de
Centro e de Faculdades, de forma a
promover a troca periédica de
informacdes, com todos os docentes
dos diferentes Cursos do Centro, sobre
os resultados alcancados, ainda que
parciais, para que se organize a
apresentacdo e a discussdo dos
resultados globais e a construcdo de

E.M.M. PADUA

indicadores para a Avaliacdo
Processual, préprios do CCV, em
planejamentos futuros.

Concluindo, diriamos que, se por um lado
é praticamente impossivel homogeneizar
procedimentos avaliativos num espaco
pedagdgico complexo como € o do Centro de
Ciéncias da Vida, por outro, é possivel
compartilhar os principios da Avaliacdo
Processual e construir, a partir deles, novas
prdticas avaliativas. Mudar é dificil, mas é
possivel.
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Anexo 1

Instrumento 1: Categorias de avaliagdo do aluno presentes nos Planos de Disciplinas

Dados de Identificagdo do Plano de Ensino

Centro: ,
Faculdade: Classe: Periodo:
Disciplina:

Tedrica ( ) Pratica () Tedrico-Pratica () TCC( ) Estagio ( )

Dados de Identificacdo da Avaliagdo:

Categoria Tipo de instrumento Freqiéncia
Questdo aberta
Dissertativa Questdo ndo-estruturada
Ensaio
Resposta livre
Prova/Teste Mltipla-escolha
Objetiva Verdadeiro/Falso
Associacdo
Oral
Prética Campo
Laboratério
L 75%
FreqUéncia
100%
Andlise de Filme
Apresentacdo de musicais
Apresentacdo de pegas teatrais
Artigo
Avaliacdo aluno-professor
Avaliagdo de desempenho de habilidades e competéncias
Didrio de campo
Avaliagdo Estudo e discussdo de casos clinicos
Formal Exercicios
Ficha de leitura
Mapa conceitual Relatdrio (estdgio/estudo do meio)
Maquetes
Memorial
Ministrar aula (na classe ou em outras salas de aula)
Monogrdfia
Oficina
Trabalho Envolvimento
Participagdo Interesse
Responsabilidade
. Bibliogrdfica
Pesquisa Campo
Portifélio
Poster
Producdo de midia
Producdo de textos
Projeto

Observagdo - Registro de observagdo

Relatdrio de atfividades

Estagio

Relatdrio Visita

Resenha

Resumo

Semindrio

Sintese de Trabalhos em grupo

Solu¢do de problemas

Autoavaliagdo
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Avadliacdo
Informal

Assiduidade

Comportamento

Compromisso

Cumprimento de prazos

Desenvolvimento de atividades propostas nas aulas

Discussdo de situacdo-problema

Interesse

Observagdo - Registro de observacdo

Discussdo/debate de temas e/ou problemas

Participagdo

Trabalho em sala de aula

Pontualidade

Postura ética e profissional

Caracteristica
da avaliagdo

Vinculagdo com os objetivos

Conhecimento de critérios de correcdo pelos alunos

Devolutivas com orientacdo

Subsidio para tomada de decisdo

Recuperacdo

Acompanhamento e observagcdo do aluno durante o semestre

Atividades complementares

Discussdo dos tépicos abrangidos nas aulas e ndo-assimilados pelo aluno

Estudo dirigido

L Individual
Exercicios
Grupo
Monitoria
Orientacdo individual
Portfélio

Reelaboragdo e/ou Revisdo da producdo escrita

Reelaboracdo e/ou Revisdo de exercicios

Tedrica

Prova substitutiva Pratica

Tedrico-pratica

Trabalho

Fonte: GT - Avaliac@o Processual, Relatério 2007.
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Anexo 2

Instrumento 2: Procedimentos diddticos presentes nos Planos de Disciplinas

Tipo de técnica

Freqiéncia

Andlise e debate de Filmes

Expositiva

Aula Expositiva Dialégica

Prética Dialdgica

Discussdo e debate: texto, fime, reportagem etc.

Dinédmica de grupo

Estudo e andlise institucional

Estudo de caso

Técni Estudo do Meio
deC”'C_OS Estudo de texto
€ ensino Estudo dirigido

Grupo de Observacdo (GO) e Grupo de Verbalizado (GV)

Leitura e inferpretacdo de textos

Monitoria

Oficina

Oficina (Laboratério - demonstragdo e prdtica)

Individual

Orientagdo

Grupo

Pesquisa

Relato de experiéncias

Semindrio

Solucdo de problemas

Tempestade de idéias

frabalho: pequeno grupo/grande grupo

Fonte: GT - Avaliacdo Processual, Relatério 2007.
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PROJETO ACOMPANHAMENTO ACADEMICO DO ALUNO
TRANSICAO DO MUNDO ACADEMICO PARA O MUNDO DO
TRABALHO

INTRODUCAO

Relatamos, neste nUmero da “Revista
Série Académica”, a Ultima etapa de uma
experiéncia que se iniciou como um projeto-
piloto, em 2005, e foi implantada, grada-
fivamente, em 2006 e 2007. As duas outras
etapas estdo descritas nos nUmeros 20 e 22
desta Revista, respectivamente.

Uma rdpida retrospectiva das
experiéncias anteriores se faz necessdria para
que possamos explicitar os eixos que deram
coeréncia e consisténcia ao projeto e a
flexibilidade necessdria que permitiu, a partir
de um planejamento coletivo e de
pressupostos comuns, a contribuicdo criativa
de cada um e ao mesmo tempo de todos os
envolvidos, na elaboracdo de estratégias e

Edmilson Ricardo GONCALVES'?
Luciane Kern JUNQUEIRA'?
Olga Rocha ARCHANGELO!

“A idéia de ensinar situa-se no campo da técnica
e lembra instru¢do, ligdo, transmissdo, fixacdo.
Educar situa-se no campo da interagcdo e lembra
didlogo desafios, aprendizagem, interesse”.

Ruizo Bellini, 1996

atividades pedagdgicas essenciais para o
desenvolvimento do projeto.

Implantado o projeto na sua totalidade
e avaliado nos seus diferentes aspectos,
podemos afirmar que foi possivel concretizar e
atingir os objetivos propostos inicialmente, em
que pesem as dificuldades inerentes a qualquer
processo pedagdgico que envolve um grande
numero de pessoas com as mais diversas
trajetérias de formacdo e, sobretudo, vdrias
instancias de gestdo.

Retomando a Diretriz da politica de
Graduacdo, que deu origem ao Projeto
Acompanhamento Académico do Aluno
(PAAA), “Estimulo ao desenvolvimento de
projefos com o aluno ingressante, oferecendo
instrumental para sua insercdo na Universidade,
bem como o acompanhamento de sua

! Edmilson Ricardo Gongalves, Doutor em Genética e Biologia Molecular; Luciane Kern Junqueira, Doutora em Recursos Florestais; Olga Rocha
Archangelo, pedagoga, especialista em Planejamento Educacional e coordenadora-geral do Projeto Acompanhamento Académico do Aluno.
2 Faculdade de Ciéncias Bioldgicas, Centfro de Ciéncias da Vida, PUC-Campinas. E-mail: bio.ccv@puc-campinas.edu.br
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trajetéria na graduag¢do”, e analisando o
percurso da experiéncia, constatamos que foi
possivel, apesar dos limites (foi realizada como
uma Prdtica de Formagdo com 17 horas cada
fase, uma em cada ano, o que fragmentou um
pouco a sua operacionalizagcdo), iniciar um
processo significativo de acompanhamento da
vida académica dos alunos.

Discutir as expectativas dos estudantes
com relacdo a Universidade, aos cursos que
escolheram, as possibilidades de formacdo, a
sua trajetéria na Universidade, d relacdo
professor-aluno, cos espacos de participacdo,
ao que a Universidade espera de seus alunos,
entre tantas outras questdes, foi o conteudo
explorado na 1° fase. O objetivo dessa fase foi
a insercdo do aluno em um novo ambiente de
convivéncia e aprendizagem, considerando
sua magnitude e complexidade tanto no que
diz respeito as estruturas em funcionamento,
qguanto as inter-relacdes que se estabelecem
no seio delas, muito diferente, cerfamente, das
experiéncias vividas nos niveis anteriores.
Nesse sentido, acolher afetivamente o aluno
era também nossa meta e uma forma de
promover a infegracdo do aluno nesse novo
universo.

O processo de ensino e de aprendizagem
era o foco central da 2¢ fase do projeto.
Construir um espaco de discussdo para que o
aluno pudesse refletir o seu processo de
formacdo, seus resultados no processo de
aprendizagem, seu desempenho, sua relacdo
com o conhecimento, seu modo de aprender
a importdncia do grupo na constituicdo da
idenfidade individual e, sobretudo, construirum
espaco em que se aprendesse a elaborar um
plano de estudo de modo a otimizar seu tempo
e compatibilizar estudo, lazer e trabalho foi
tarefa das mais relevantes.

Importante salientar que todo esse
contelUdo foi desenvolvido com variadas
estratégias, sendo muitas inovadoras, com
efetiva participacdo dos alunos, evidenciando
o potencial criativo do nosso corpo docente,
a capacidade de envolvimento na experiéncia
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e a generosidade na froca e na socializacdo
de suas experiéncias com seus pares.

PREPARANDO A 3* FASE

Com as fases antferiores consolidadas,
inicia-se a implantacdo da 3¢ fase, no 2°
semestre de 2007. Passado o periodo da
inseguranca, natural diante de um novo desafio,
destacamos a importancia do planejamento,
da discussdo coletiva e da busca de consenso.

Comecamos, primeiramente, com uma
discussdo no dmbito da Pré-Reitoria de
Graduacdo (PROGRAD), sobre os conteldos
comuns que poderiam ser desenvolvidos por
tfodos os cursos, de modo a dar unidade ao
trabalho, uma vez que as temdaticas especificas
de cada profissdo, objeto de estudo desta fase,
deveriam ser exploradas por cada um dos
cursos, respeitadas suas particularidades,
conforme os objetivos gerais e especificos, que
explicitamos a seguir:

OBJETIVO GERAL

° Conftribuir com os Centros e Faculdades,
por meio de um frabalho integrado, com
a preparacdo do aluno para a sua
inserc@o no mundo do trabalho e para a
educacdo continuada.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Trazer para a Universidade os profissionais
de dreas especificas para um didlogo
com os alunos, indicando possibilidades
e dificuldades da drea e do campo de
frabalho.

° Manter uma relagdo com os 6rgdos
reguladores profissionais, com vistas ao
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acompanhamento das discussdes e suas
acoes.

° Elaborar instrumentos para que o aluno
avalie sua trajetdria no curso e o seu
curriculo a partir de sua experiéncia,
oferecendo subsidios para repensar o
Projeto Pedagdgico.

° Estimular e exercitar a capacidade em-
preendedora do aluno para que possa
enfrentar, com criatividade, as
tfransformacdes de um mundo em
acelerado processo de mudanca.

° Promover acdes e estratégias que
contribuam para que o aluno
compreenda a empregabilidade de
jovens recém-formados.

A partir desses objetivos, pode-se
observar, pela natureza desta fase, que a sua
operacionalizacdo exigiria um trabalho
integrado com os cursos para a definicdo de
um programa que contemplasse as questdes,
de cardter geral, sugeridas pela PROGRAD, a
serem desenvolvidas por todos e vinculadas &
dimensdo académica e das atividades
relacionadas mais direfamente ao mundo do
frabalho e da profissdo, planejadas pelo curso,
de acordo com suas especificidades, buscando
sempre a articulagcdo entre essas duas
dimensdes por meio de reunides de
preparacdo, textos de apoio e discussdo dos
planos de trabalho.

Vale mencionar que esta fase exigiu um
planejamento antecipado, considerando a
participacdo de pessoas externas & Univer-
sidade, com agendas nem sempre compativeis
com o periodo de oferecimento da Prdtica de
Formacado.

Nesse contexto, a PROGRAD indicou
como sugestdo alguns temas que poderiam dar
organicidade & experiéncia a ser vivida e, ao

mesmo tempo, atender ds particularidades da
drea de conhecimento, do Projeto Pedagdgico
do curso e do campo profissional.

Empreendedorismo, empreendedorismo
social, empregabilidade de jovens recém-
formados, elaboracdo de projetos na drea de
atuacdo futura, didlogo com profissionais
ligados aos érgdos reguladores profissionais,
discuss@do com egressos que exercem a
profissdo, entre outros assuntos, foram
desenvolvidos por fodos com estratégias
diferenciadas em cada um dos seis cursos (vide
anexo |) que iniciaram a experiéncia, em 2005,
e participaram dessa etapa, em 2007,
concluindo o ciclo de implementacdo do
projeto.

Cada curso se responsabilizou pela
elaboracdo de sua proposta. As estratégias e
as acdes que seriam desenvolvidas deveriam
estar imbuidas da idéia de compromisso social
como uma exigéncia ética do profissional
cidaddo que estd sendo formado, conforme
preconizado em nossa missdo insfifucional e
consoante a filosofia do projeto.

Nesse aspecto, foi sugerido também que,
ao final da prdtica, os professores orientassem
seus alunos, no sentido de elaborar, em grupo,
um projeto de intervengdo social na drea de
formacdo, utilizando os conteUdos das disci-
plinas curriculares j& estudadas, agregando
informacodes e conhecimentos desenvolvidos
nessa fase do projeto. Dessa forma, estariamos
ndo s6 fazendo um exercicio de planejamento
de projeto, como também estimulando e
exercitando o frabalho em equipe, aplicando
os conhecimentos especificos adquiridos e,
sobretudo, fazendo um levantamento de
possibilidades do campo de trabalho onde
eventualmente poderiam atuar.

As reunides de planejamento foram
realizadas com a “equipe de coordenacdo™
de cada centro, a quem caberia planejar o
trabalho a ser desenvolvido nesse dmbito.

3 Equipe de coordenagdo composta por um orientador pedagdgico, um docente que participa do projeto e um diretor de faculdade.
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Nesses encontros, selecionamos o material
bdsico de apoio no tocante ao que seria
comum a todos, ficando & critério de cada
professor, apds discussdo com seus pares,
organizar o programa, as estratégias e as
prdticas mais adequadas para o seu grupo de
alunos.

O PROGRAMA DOS CURSOS

Na impossibilidade de registrar, dado o
espaco disponivel, todos os programas bem
como o respectivo processo de frabalho
desenvolvido pelos docentes, em cada um dos
cursos participantes, optamos por tomar como
exemplo uma experiéncia, (vide programa no
anexo Il) na sua totalidade, e seus
desdobramentos, de modo a permitir uma
compreensdo orgdnica de todas as dimensdes
tfrabalhadas nessa fase do PAAA, minimizando
o risco de uma visdo fragmentada.

A nossa intencdo foi dar uma idéia das
possibilidades dessa etapa do projeto. Nesse
sentido, optamos pela escolha do curso de
Ciéncias Biolégicas pelo fato de os alunos
terem realizado, no contexto dessa fase, uma
experiéncia diferenciada dos demais cursos,
uma vez que produziram um frabalho original,
cujo processo exigiu a demonstracdo das
habilidades e competéncias necessdrias para
o exercicio da profissdo. Os alunos trabalharam
em equipe, socializaram as atividades
desenvolvidas, mostrando dominio na sua
comunicacdo, avaliando o caminho percorrido
e os resultados obtidos. Tudo isso indica a
riqueza da proposta frabalhada. Enfim, uma
experiéncia em que o aluno foi efefivamente
sujeito do processo de aprendizagem neste
contexto.

Os projetos, a seguir, foram, dentre os
vdrios trabalhos apresentados pelos alunos,
selecionados para exposicdo (os projefos na
integra estd@o no anexo IV):

. Bioarquitetura: Esse grupo desenvolveu
um projeto que teve como objetivo
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principal a construcdo de pequenas
ecovilas moldadas seguindo as técnicas
da Bioarquitetura. De acordo com o
projeto, a Bioarquitetura consiste em
um sistema para concepcdo de
ambientes humanos sustentdveis por
meio de moradias ecologicamente
corretas, com a ufilizagcdo de
elementos que possibilitem essa
fransformacdo, tais como: aquecedores
solares, biodigestores, telhado verde,
coleta e utilizacdo de dgua de chuva e
sua reuftilizagcdo, compostagem de
materiais orgdnicos, dentre outros.

Reciclagem: Os discentes
apresentaram uma proposta que
objetivou implantar nas escolas
pUblicas as lixeiras coletoras de
material recicldvel (vidro, papel,
plastico, aluminio e metal). O grupo
acredita que dessa forma seria possivel
aumentar os indices de reciclagem de
materiais e, consequentemente,
diminuir o lancamento desse material
nos aterros sanitdrios. Paralelamente se
frabalharia uma nova postura
ambiental tanto com os professores,
quanto com as criancas, difundindo
esta ideia ndo somente na escola, mas
também nas residéncias, junto aos
familiares.

Reflorestamento: Os alunos, com visdo
empreendedora, desenvolveram um
projeto para a conscientizacdo da
importdncia dos reflorestamentos. A
proposta de implantacdo visa iniciar o
frabalho nas escolas e adjacéncias,
para a revitalizacdo de dreas
degradadas, pequenos bosques e
pracas, desenvolver o conceitfo de
sustentabilidade e nocdes de saude e
ecologia, e buscar o apoio de empresas
parceiras, principalmente, aquelas que
encontram-se no entorno de onde o
projeto serd desenvolvido.
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= Certificado ISO 14001: A proposta deste
grupo é desenvolver uma empresa que
tfrabalhe o empreendedorismo por meio
da prestacdo de consultoria as
empresas para obtencdo dessa
certificacdo. Esse projeto tem por
objetivo principal o desenvolvimento
de temas relacionados & questdo
ambiental, apresentando também uma
nova proposta que tfrabalhe com a
consfrucdo de brinquedos, insfrumentos
de ensino e jogos a partir da reutilizacdo
de materiais. Os materiais produzidos
seriam, entdo, doados para escolas da
regido na qual a empresa estd
localizada ou, ainda, disponibilizados em
uma brinquedoteca, construida dentro
da propria empresa, para serem usados
pelos filhos dos funciondrios e pelos
moradores da cidade ou comunidade
préxima.

A EXPERIENCIA DA FACULDADE DE
CIENCIAS BIOLOGICAS

O aluno como protagonista do processo

Retomando o objetivo geral do PAAA 3,
que ‘“‘contribui com os Centros e Faculdades,
por meio de um frabalho integrado, com a
preparacdo do aluno para sua insercdo no
mundo do trabalho e para a educacdo
continuada”, a Faculdade de Ciéncias
Bioldgicas utilizou o tema empreendorismo
social como eixo nortfeador desta fase. O aluno
passa da teoria para a prdtica, atuando como
protagonista de um processo maior (que
envolveu todas as fases do PAAA), buscando a
autonomia para construcdo de um trabalho
coletivo. Para melhor entendimento da
concepcdo do PAAA3 na nossa Faculdade,
apresentaremos as etapas do planejamento
pedagdgico em trés grandes tdpicos:
contextualizacdo; sensibilizacdo e opera-
cionalizagdo (Figura 1).

Contextualizagdo

Sensibilizagdo

Operacionalizagdo

EMPREENDEDOR

Figura 1: Etapas do planejamento pedagdgico
do PAAA3 da Faculdade de Ciéncias
Bioldgicas

CONTEXTUALIZAGAO

Aproveitando a organizacdo da Semana
de Estudos realizada, naguele momento, na
Faculdade de Ciéncias Bioldgicas, os dois
primeiros encontros foram utilizados para as
palestras:

. Novas fronteiras e tendéncias da
profissdo de Bidlogo: foram convidados
dois profissionais expoentes em dreas
distintas e em fronteira de conhecimen-
to. Apesar de as dreas apresentadas
serem diferentes, os dois palestrantes
concordaram que o mundo do trabalho
busca um Bidlogo com perfil empreen-
dedor, que saiba utilizar o
conhecimento ndo de forma estanque
e compartimentada, mas com
iniciativa para propor novos olhares
sobre a situacdo-problema e, portanto,
com alternativas ndo-usuais para
resolvé-la.
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. Empregabilidade: nessa palestra
destacou-se a importdncia do preparo
do aluno para o mundo do trabalho
desde o seu ingresso na Universidade.
Esse preparo abrange ndo sé a
dedicacdo aos estudos, mas, fambém,
o envolvimento do discente em
projetos sociais, cientificos e culturais,
que complementam a formacdo da
personalidade do aluno, bem como o
estabelecimento de uma rede de
futuros contatos (network). Essa
palestra abordou, ainda, aspectos
importfantes no processo seletivo de
empresas sob a ética do profissional de
recursos humanos.

A palestra de Empregabilidade ofereceu
o elo necessdrio para os dois proximos
encontros. Para tanto, foram utilizadas
reportagens do consultor Max Gehringer,
disponiveis on-line no site www.cbn.com.br.
Nesses encontros foram trabalhados os
seguintes temas:

u frases feitas devem ser evitadas em
enfrevistas de emprego;

. jovens entre 18 e 24 anos sGo 0s mais
afetados pelo desemprego;

. pontualidade ¢é essencial em
enfrevistas de emprego;

. as trés fases de uma carreira;

. pelo menos 60% das pessoas
empregadas ndo estdo fazendo o que
sonharam e 30% ndo trabalham na drea
na qual se formaram;

u a maioria dos maus alunos ndo se
transformard em bons profissionais.

As entrevistas foram discutidas em sala
de aula, fornecendo um conjunto significativo
de dicas para os futuros profissionais. No
enconfro seguinte, outro ponto importante foi
destacado para os nossos alunos: as

E.R. GONCALVES et al.

oportunidades de trabalho no exterior. Assim,
convidamos 0s representantes do
Departamento de Relacdes Externas (DRE) da
PUC-Campinas e da Central de Intercdmbio (Cl)
para uma palestra e entrega de material
impresso informativo. Por fim, encerrando a
etapa de contextualizacdo, convidamos a
consultora de uma empresa de Recursos
Humanos para falar sobre curriculo e entrevista,
apresentando dicas importantes sobre esses
dois tépicos.

SENSIBILIZAGAO

Nesta etapa, os docentes buscaram a
sensibilizacdo dos alunos como subsidio para a
operacionalizacdo dos projetos de
Empreendedorismo Social. Foi um momento
importante, pois os projetos desenvolvidos
dependeriom de como os docentes
promoveriam e conduziriaom esse processo.
Assim, ministrou-se uma aula em que foram
abordados os seguintes temas:

. Ser empreendedor: o desenvolvimento
das habilidades para uma atitude
empreendedora; a curiosidade
acompanhada de ousadia para
fransgredir; a liberdade para criar; a
atfitude para inovar e a ambicdo para
empreender;

. Os desafios do empreendedor:
preparar-se para gerir o stress e evitar
aacomodacdo;

. Diferenca entre empreendedorismo e
empreendedorismo social: o empreen-
dedor social como agente de mudancas
utilizando, para tanto, suas habilidades
e competéncias;

. Um exemplo brasileiro de
empreendedorismo social: criado e
desenvolvido por Rodrigo Baggio, que
foi considerado pela ONU um projeto-
exemplo de impacto mundial, que

Série Académica, PUC-Campinas, n.23,p.31-65, jan. /dez. 2008



PROJETO ACOMPANHAMENTO ACADEMICO DO ALUNO...

utilizou a Tecnologia da Informag¢do
como forma de luta contra a exclusdo
social.

OPERACIONALIZAGAO

Concluindo, os alunos, ao final do PAAAS,
com base em tudo que foi discutido durante os
encontros e com os conhecimentos adquiridos
ao longo do curso de Ciéncias Bioldgicas,
elaboraram projetos sob a o6tica do
Empreendedorismo Social, apresentando-os
para a turma na forma de semindrios. Foram
dadas algumas sugestdes de trabalho, mas os
grupos, compostos por 5 ou 6 integrantes,
fiveram liberdade para criar novas propostas.
Os temas abordados foram: bioarquitetura;
reciclagem; reflorestamento; hortas
comunitdrias; drogas e consultoria para a
obtengcdo do certificado 1SO14001. O
desenvolvimento dessa atfividade permitiu
uma reflexdo sobre empreendedorismo social
e mostrou aos alunos que eles sdo capazes de
utilizar todo o conhecimento adquirido ao
longo dos frés anos do Curso, suas
competéncias profissionais e mostrou, também,
que sdo capazes de trabalhar em beneficio da
sociedade, infegrando a formacdo técnica e
humana (vide anexo, IV).

CONSIDERAGOES: O PROCESSO NA VISAO
DO DOCENTE

Para essa 3° fase foi preparado um novo
instrumento de avaliacdo (vide anexo lll),
oporfunidade em que os alunos,
voluntariamente, puderam expressar sua
opinido sobre esta Pratica de Formacdo.
Destacamos, como aspecto mais relevante
nessa fase, o envolvimento e a participacdo
dos alunos, que sé foram possiveis a partir do
momento em que eles mesmos se sentiram
valorizados. A maturidade, aliada a
criatividade e & visdo critica, teve como
resultado projetos passiveis de aplicacdo,

fornecendo subsidios para futuros Trabalhos de
Conclusdo de Curso, estabelecendo ligacdo
entre as diferentes dreas do saber da
Universidade.

AVALIAGAO DO PROCESSO: VISAO DO
DISCENTE

Em geral, a aceitacdo dos discentes foi
muito positiva, destacando-se, dentre os
aspectos apresentados, a froca de
experiéncias, a importdncia da responsa-
bilidade social, a qualidade dos projetos, a
importdncia desta fase para o sucesso
profissional e pessoal, a valorizacdo do aluno
como individuo e, finalmente, a liberdade para
debater temas que normalmente ndo sdo
discutidos em sala de aula. A Avaliacdo
realizada por dois alunos segue, como exemplo,
franscrita literalmente:

Aluno 1:

“Foi bastante importante e abordou um
assunto relevante e de nosso interesse: o que
fazer depois da universidade? Achei o tema
empreendedorismo superinteressante e foi
mostrado, como é na realidade, uma
alternativa a mais para quem estd saindo da
universidade. Tivemos enfrevistas, palestras, e
discussées nos mostrando o lado das empresas
que nos dd oportunidades de emprego. Foi
muito vdlido e nos apresentou uma realidade
que ainda estava distante de nds. E agora,
passamos a pensar no assunto. Acho que esta
terceira fase foi um “chacoalhdo” para nos!
Chacoalhou e disse: “Acordal O tempo estd
acabando!”.

Aluno 2:

“Na minha opinido, esta fase foi a mais
importante. Mostrou a realidade pds-
faculdade. Eu sé senti falta de uma matéria que
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ajudasse o aluno a mensurar a questdo
financeira do empreendedorismo. Foi muito
legal elaborar um projeto de empreende-
dorismo social aplicando os conhecimentos de
Biologia. Foram elaborados projetos lindos, tais
como a horta hospitalar, a bioarquitetura...
Sabemos que a realidade comeca com a
elaboracdo desses projetos, mas sabemos,
também, que a md administracdo pode
“matd-los”. Seria legal uma prdtica de
formacdo que ajudasse o aluno a unir essas
duas coisas: o projeto de empreendedorismo
e sua gestdo. O PAAA3 proporcionou a visGo
de que o mundo do trabalho busca hoje
profissionais “polivalentes”. Seria legal
incluirmos nos préoximos projetos a gestéo,
histérias de vida de pessoas que obtiveram
sucesso em seus empreendedorismos € como
chegaram |14, incluindo a gestdo
administrativa”.

CONSIDERACOES FINAIS

Concluida a trajetéria de implantacdo
de suas trés etapas, sdo necessdrias, neste
momento, algumas consideragcodes sobre o
Processo Pedagdgico desenvolvido no PAAA,
a partir de seus objefivos e dos resultados
alcancados, considerando os sujeitos e as
inst@ncias envolvidas na sua operacionalizacdo
e a reflexdo sobre o trabalho realizado.

"  Na dimensdo do trabalho com o corpo

discente

Finalizadas e cumpridas as 3 etapas, o
acompanhamento feito e as avaliagdes
realizadas por alunos e professores indicam que
o corpo discenfe, no geral, comeca a se
conscientizar sobre a importédncia desse
espaco e estd respondendo de maneira muito
positiva.

Comrelacdo a mudanca de atitudes no
tocante & aprendizagem, ao conhecimento, d
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interacdo professor/aluno e ao coftidiano
universitdrio em uma perspectiva positiva, os
depoimentos dos docentes tém sido muito
significativos e animadores.

= Na dimensdo do frabalho com os

docentes

Realizamos reunides periddicas e
sistemdticas para socializar nossas experién-
cias, trocar informacades, refletir sobre a nossa
pratica, tanto no dmbito dos Cenftros e
Faculdades como na Pro-Reitoria de
Graduacdo (PROGRAD).

Nas trés fases do PAAA, a capacitagao
em servigco tem se dado de maneira inequivoca.
A cada momento de avaliagcdo do projeto, a
capacidade criadora dos professores se
potencializa com a froca de informacdes entre
os pares, com a troca de material diddtico, de
metodologias e estratégias de enfrentamento
dos desafios inerentes ao processo educativo.

" Na dimensdo administrativa e
pedagdgica da Coordenagdo

Ressaltamos que as relacdes
estabelecidas entre os professores
participantes dessa proposta vdo além do
aspecto cognifivo.

Outras dimensdes tdo importantes
pedagogicamente tém espaco, no PAAA, para
aflorar e se desenvolver. A valorizacdo da
docéncia, o fortalecimento da autoestima do
professor, o frabalho coletivo como condi¢cdo
para solidariedade e a busca permanente do
didglogo, que torna possivel o trabalho criativo,
tém se constituido na grande aprendizagem
daqueles que tém a tarefa de coordenar o
Projeto.

A avaliacdo realizada durante toda
trajetdéria de implantacdo indica que a filosofia
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do projeto, bem como seu conteludo e a
metodologia desenvolvida, tiveram a
aprovacdo dos docentes, dos alunos e dos
coordenadores. Nesse sentido, ndo haverd
mudancas na esséncia da proposta para 2009.

Um dos aspectos mais relevantes dessa
experiéncia, que precisaria ser registrado e
enfatizado, diz respeito & apropriacdo que os
docentes fizeram do projeto, fruto do
envolvimento, da adesdo e, sobrefudo, da
liberdade que tiveram de sugerir, de criar ao
mesmo tfempo e de construir um trabalho
efetivamente coletivo.

Essa dimensdo, no entanto, ndo impediu
que cada docente deixasse sua marca pessoal,
sentindo-se sujeito e protagonista dessa
experiéncia.

Por fim, terminamos este relato com os
pronunciamentos de dois professores que
ilustraram, de certa maneira, essa leitura que
fazemos:

“A interacdo com outros professores foi
muito produtiva e nos permitiu compartilhar
experiéncias de sucesso adotadas em sala de
aula. A interac@o com os alunos possibilitou uma
proximidade maior na relagdo professor-aluno”
(Edmar Roberto Santana de Rezende).

“Atualmente, devoramos a vida em vez
de sabored-la. Essa velocidade também
influencia nossa atividade docente. O PAAA
permite e estimula espacos de troca enfre os
docentes... gosto das idéias que concebem o
projeto e da liberdade que o docente possui
para atuar” (Ricardo da Silva Braga).
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ANEXO | - Quadro demonstrativo dos nUmeros de alunos e professores da 3¢ Fase do Projeto
Acompanhamento Académico do Aluno - 2007

c6DpIGO DO N° DE N° DE
CENTRO Slieer CURSO N° DE ALUNOS | i ;pmaAs PROFESSORES
CCH DIREITO 225021 82 03 03
225023
_ . 211051
42 02 02
cecv CIENCIAS BIOLOGICAS 211053
227011
X0 Fi 53 02
CCSA EDUCACAO FiSICA S 02
cLe JORNALISMO Zneez] 55 02 02
210023
ENGENHARIA DE
CEATEC COMPUTACAO 218040 47 02 02
CEA ADLANIETRACA 222081 09 01 01
Logistica e Servigos
TOTAL 06 . 288 12 12
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ANEXO Il - Programa da Prdtica de Formacdo 3° Fase do Projeto Acompanhamento
Académico do Aluno, Faculdade de Ciéncias Bioldgicas, 2007

CENTRO CIENCIAS DA VIDA

FACULDADE DE CIENCIAS BIOLOGICAS

DISCIPLINA: PAAA3

NUMERO TOTAL DE HORAS: 17 PERIODO: 6° TURNO:
DIURNO

DOCENTES: EDMILSON RICARDO GONCALVES e LUCIANE KERN JUNQUEIRA

1. EMENTA:

Contribuir com os Centros e Faculdades, por meio de um trabalho infegrado, com a preparagdo do
aluno para a sua insercdo no mundo do trabalho e para a educacdo contfinuada.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

= Compreender a empregabilidade de jovens recém-formados.

= Trazer para a Universidade profissionais de dreas especificas para um didlogo com os alunos,
indicando possibilidades e dificuldades das dreas e do campo do trabalho.

= Manter uma relagdo com os érgdos reguladores profissionais, com vistas ao acompanhamento das
discussdes e acdes dos mesmos.

= Compreender o que é empreendedorismo social: perspectivas e desafios.

= Elaborar um projeto de empreendedorismo social para apresentacdo e discussdo em aula.

= Conhecer um caso real de conquista profissional por meio do empreendedorismo social.

= Compreender as possiveis alteracdes decorrentes dessa nova etapa de vida, que podem gerar
momentos de ansiedade e angustia.

Encontros Hordrio Atividade/Tema Docente Horas-Aula

1° 19h20 - Palestra Me. Agnaldo Neri 2
03/10/2007 20h50 Empregabilidade (PUC-Campinas)

Mesa redonda
2° 8h00 - A : Dr. Paulo Bogorni (ESALQ/USP)
Tendéncias e perspectivas da : . 2

04/10/2007 09h40 profissdo Bidlogo Dr. Alvaro Almeida (ESALQ/USP)

3° 11h35 - Apresentacdo do Curso Turma 1: Edmilson Ricardo Goncalves 1
16/10/2007 12h20 Plano de EnsinoCronograma |Turma 2: Luciane Kern Junqueira

40 11h35 - ET:frrne(:/?stasr%rR';ﬁ:s::gX Turma 1: Edmilson Ricardo Goncalves 2
17/10/2007 13h20 Gehringer (CBN| Turma 2: Luciane Kern Junqueira

o Temas para Discussdo R . .
5 11h35 - Entrevistas on-line Max Turma 1: Edmilson Ricardo Gongalves 2

23/10/2007 13h20 Turma 2: Luciane Kern Junqueira

Gehringer (CBN)

Palestra Mércia Tish da Roch
Convénios e oportunidades de arcia fisnver da kocha
4° 11h35 - estagio no exterior Depto de Relagdes Externas 1
24/10/2007 12h20 Promocdo: Relacdes Externas Mauricio Mascarenhas
da PUC e CI Representante da CI
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Encontros | Hordrio Atividade/Tema Docente Horas-Aula
7° 11h35 - Palestra Camila Canela 1
31/10/2007 12h20 Entrevistas e Curriculos Consultora em RH da CATHO
8° 11h35 - Ser empreendedor Turma 1: Edmilson Ricardo Gongalves 1
06/11/2007 12h20 | Desenvolvimento dos projetos | Turma 2: Luciane Kern Junqueira
9° 11h35 - Discussdo Turma 1: Edmilson Ricardo Gongalves !
07/11/2007 | 12h20 Empreendedorismo Turma 2: Luciane Kern Junqueira
10° Livre Ser empreendedor Laboratério de Informdtica !
Livre Desenvolvimento dos projetos e LABI
11° 11h35 - Ser empreendedor
13/11/2007 12h20 Apresentacdo dos projetos Grupos de alunos 1
12° 11h35 - Ser empreendedor
14/11/2007 12h20 Apresentac@o dos projetos Grupos de alunos 1
13° 11h35 - Avaliacs
21/11/2007 | 12h30 vallagao Todos !
TOTAL Encerramento 17

4. ESTRATEGIAS (METODOLOGIA E PROCEDIMENTOS)

Aulas expositivas, utilizando projetor multimidia, que estimulem o debate professor/aluno, buscando o
entendimento, sedimentacdo e andlise critica dos conceitos abordados. Leitura de artigos que
aprofundem temas propostos em sala de aula. Sugestdo de temas para a construgcdo do projeto prdtico
sobre empreendedorismo: hortas comunitdrias; hortas em hospitais psiquidtricos; cultivo de ervas
medicinais; compostagem e producdo de humus por meio do reaproveitamento de restos alimentares;
desenvolvendo embalagens recicldveis; recuperacdo de dreas degradadas; educacdo ambiental;
ecoturismo; o bidlogo nas escolas: saude e saneamento; criacdo de brinquedos educativos utilizando
materiais recicldveis, dentre outros.

5. AVALIACAO DO PROCESSO

Questiondrio respondido on-line no Laboratdério Informdtica, elaborado pela PROGRAD e disponibilizado
em rede pelo Prof. Dr. Ricardo Braga, do CEATEC.

6. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

www.cbn.com.br (acesso ds entrevistas de Max Gehringer)

= 14/09/2007: Frases feitas devem ser evitadas em entrevistas de emprego.

27/09/2007: Jovens entre 18 e 24 anos sdo os mais afetados pelo desemprego.

= 28/09/2007: A pontualidade é essencial em entrevistas de emprego.

= 03/10/2007: As trés fases de uma carreira.

11/10/2007: Pelo menos 60% das pessoas empregadas ndo estdo fazendo o que sonharam e
30% ndo trabalham na drea na qual se formaram

= 16/10/2007: A maioria dos maus alunos ndo se transformard em bons profissionais

OLIVEIRA, E. M. 2004. Empreendedorismo social no Brasil: Atual configuracdo, perspectivas e desafios -
notas introdutdrias. Revista FAE. Curitiba, v. 7, n. 2, p: 9-18.

Material informativo da Central de IntercGmbio (Cl), abordando convénios, programas de estdgios,
cursos de linguas e empregos de curta duracdo no exterior: distribuido em aula.
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Anexo lll - Instrumento de Avaliacdo da 3¢ Fase do Projeto Acompanhamento Académico
do Aluno/ 2007.

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE CAMPINAS
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COORDENADORIA GERAL DE GRADUAGAO

.OMPA,
XS ty Y,

PUC-Campinas
Projeto Piloto 2005

Questiondrio n° Data da avaliagdo: / /
Nome: RA:
Curso: Professor: Turma (PAAA):

3° Fase - 2007

Esta fase do Projeto "Acompanhamento Académico do Aluno”, fem como objetivo disponibilizar
instrumentos para que o aluno faca uma fransicdo mais franquila do mundo académico para o
mundo do frabalho. Nesse sentido, sua avaliacdo é muito importante para o aprimoramento do
projeto.

| A. VIDA ACADEMICA x MUNDO DO TRABALHO

A.1. A Prdtica “Acompanhamento Académico do Aluno”, nesta fase, contribuiu para a reflexdo
sobre o campo de trabalho da sua drea?
() 1.muito () 2. parcialmente ()3.emnada

A.2. A Prdtica contribuiu para o conhecimento da empregabilidade dos jovens recém-formados na
sua drea?
() 1.muito () 2. parcialmente ( )3.emnada

A.3. Em que medida o conhecimento maior sobre o campo de trabalho, o mundo do trabalho, a
empregabilidade na sua drea interferirdo no seu desempenho académico e no interesse pela vida
universitaria2

() 1. muito () 2. parcialmente ( )3.emnada

Justifique sua resposta

A.4. Os profissionais das entidades de classe ou érgdos regulares profissionais, que participaram do
projeto, discutiram a profissdo, as competéncias e habilidades necessdrias, o campo de trabalho, o
mundo do frabalho e a empregabilidade. A abordagem desses assuntos foi esclarecedora e contribuiu
para maior conhecimento da profissdo?2

() 1. muito () 2. parcialmente ( )3.emnada

Justifique sua resposta
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A.5. Quais foram os assuntos discutidos pelos profissionais das entidades de classe que participaram
do projeto?

() a profisséo, suas competéncias e habilidades () ocampo de frabalho

() o mundo do trabalho () aempregabilidade

A.6. Essas discussdes contribuiram para melhor conhecimento da profissdo?
() 1. muito () 2. parcialmente ( )3.emnada

Justifique sua resposta

A.7. Assinale os assuntos que mais foram frabalhados nos encontros?
() 1. profissGo

() 2. empreendedorismo

() 3. serempreendedor

() 4. empreendedorismo Social

() 5. outros

A.8. Depois desses encontros vocé se sente mais preparado para enfrentar o Mundo do Trabalho?
() 1. muito () 2. parcialmente ( )3.emnada

Justifique sua resposta

Aé. Algumas ferramentas foram trabalhadas nos encontros para que vocé pudesse se sentir mais
preparado para enfrentar o mundo do trabalho. Assinale as ferramentas a seguir:

() 1. competéncias e habilidades da profissdo

. ser empreendedor

. lideranca

. frabalho em equipe

. relacdoes Humanas

. criatividade

. crescimento como ser humano

. outras

ONONOThWN

| B. EMPREENDEDORISMO

4. Quais caracteristicas de um empreendedor, abaixo destacadas, vocé acredita possuire
) busca informacdes e conhecimento
) busca a diferenciacdo

) é intuitivo

) € envolvido no que faz

) € um frabalhador incansdvel

) é sonhador e visiondrio

) é lider, comprometido e otimista.
) aproveita as oportunidades, d|spondo de iniciativa e vontade
) plone a e tem senso de organizacdo

) é perswtente

) possui autoconfianca e independéncia

) faz bom uso de recursos

) corre riscos moderados

) é imaginativo

) é voltado para os resultados

) possui capacidade de tolerar

B.
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
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B.2. Vocé se considera um empreendedor(a)?
() 1.sim ( )2.emparte ()3.ndo

Justifique sua resposta

B.3. O desenvolvimento do Projeto de Empreendedorismo Social pela equipe fez vocé enxergar o
mundo sob outra perspectivag
() 71.sim ( )2.emparte ()3.ndo

B.4. Abordar e discutir o Empreendedorismo social fez vocé crescer como ser humano?
() 1. muito () 2. parcialmente ()3.emnada

B.5. Vocé acredita que para desenvolver o Projeto de Empreendedorismo Social foi necessdrio que
a equipe fosse criativae
() 71.sim ()2.emparte ()3.ndo

B.6. Vocé se senftiu criativo no desenvolvimento desse Projeto de Empreendedorismo Social?
() 1. muito () 2. parcialmente ()3.emnada

| B. PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

B.2. Analisando sua aprendizagem e seu desempenho realizados na Prética anterior e o conhecimento
adquirido, vocé acredita que terd sucesso no mundo do trabalho?
() 1.sim () 2.emparte ( )3.ndo

Justifique sua resposta

B.3. Vocé considera que a orientacdo sobre o mundo do trabalho o ajudard a aproveitar mais as
oportunidades de aprendizagem oferecidas pelo curso e pela Universidade?
() 71.sim () 2.emparte ( )3.ndo

| D. PRATICAS PEDAGOGICAS

D.1. Que estratégias e dindmicas de aula, no seu entender, favoreceram o desenvolvimento das
atividades nos encontros - Cite as 3 mais importantes da relacdo abaixo:

) 1. trabalho em equipe

) 2. exposicdo do professor

) 3. aula dialogada

) 4. semindrio

) 5. estudo de caso

) 6. confrontacdo do conteddo com situacdes da realidade
) 7. confrontacdo do conteldo entre as disciplinas do curso
) 8. palestras com profissionais

(
(
(
(
(
(
(
(
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| E. ORGANIZACAO DA PRATICA

1. discussdes sobre o mundo do trabalho

2. abordagens sobre ser empreendedor

3. desenvolvimento do Projeto de Empreendedorismo Social
4. conhecimento das Entidades de Classe e suas abordagens
5.

E.
()
()
()
()
()

E.2. Quais sugestdes vocé daria para melhorar essa pratica?

1. O que vocé mais gostou nos encontros? Escolha os dois aspectos mais importantes para vocé.
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Anexo IV - Projetos apresentados pelos alunos da Faculdade de Ciéncias Bioldégicas na 3¢
fase do Projeto Acompanhamento Académico do Aluno: fransicdo do mundo
académico para o mundo do tfrabalho.
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BIOARQUITETURA

INTRODUCAO

O termo aquecimento global refere-se
ao aumento, que se tem verificado nas
décadas mais recentes, da temperatura média
dos oceanos e do ar perto da superficie da
Terra, e a possibilidade de sua continuacdo
durante o corrente século. Eincerto afirmar que
o0 aumento da temperatura tem como causa
principal a acdo antropogénica, sendo esse um
motfivo de muitos debates entre cientistas.
Porém, é fato certo que a acdo do homem tem
grande participacdo nesse processo.

Pesquisas indicam que esse aumento de
temperatura ao redor do globo faz parte de
um ciclo que teve inicio hd milhares de anos. A
temperatura sempre aumentava e, depois,
esfriava novamente. Alguns fendmenos
naturais, como a atividade vulcanica,
inferferem e muito na temperatura, influen-
ciando o seu aumento.

O aquecimento global acontece devido
ao fendmeno conhecido como efeifo estufa e
Cujo mecanismo € o mesmo que em uma estufa
comum. Os raios solares penetram em um vidro
e aguecem o interior da estufa mantendo as
plantas a uma temperatura mais elevada do
que o ambiente externo. No caso do

Eduardo N. A. MENDONCA

Gabriel Augusto CAETANO

Marid Azevedo Reis de TOLEDO
Raphaela DEL'AQUA

Paulo César Araljo dos SANTOS JUNIOR

aquecimento global, os gases poluentes
funcionam como o vidro que retém os raios
solares no planeta. Os desmatamentos, as
qgueimadas e as indUstrias sdo os principais
contribuintes de emissdo de gases na
aftmosfera.

Esse & apenas um dos problemas
presentes que acontecem em consequéncia
da falta de conscientizacdo ecolégica mundial,
muito comentado atualmente. Para reduzir os
efeitos desse descuido e prevenir outras
complicacdes, existem algumas agodes que
podem ser feitas, como:

reduzir o uso de energiaq;

evitar combustiveis fosseis;

usar alimento local e orgénico;
reduzirimpacto por meio da exportacdo
de eletricidade.

A ideia para se obter uma condicdo
ideal, na atualidade, dentro do possivel, seriam
as pessoas focarem no cuidado com a vida
(social), com aterra (ambiental) e compartilhar
os excedentes (econdmico). Tudo isso aliado a
ética.

A partir dessas ideias, foi desenvolvido o
termo Bioarquitetura ou Permacultfura que se
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baseia em um sistfema para a criacdo de
ambientes humanos sustentdveis, por meio de
nossas culfuras (plantas, animais, edificacdes
e infraestrutura) com ética sustentdvel, criando
relacoes entre esses elementos pela forma em
que os colocamos no terreno.

A bioarquitetura consiste no projeto de
moradias ecologicamente corretas. Devem ser
pensados meios para aproveitar ao mdéximo as
oportunidades, com a reutilizacdo total, se
possivel, de materiais.

Esse planejamento de regides mais
préximas como as moradias seria um comeco.
Uma expansdo futura, apds essa nova cultura
ser aderida, seria passada a tfermos da maior
moradia que existe, o planeta. Alguns
componentes que possibilitam o inicio de uma
tfransformacdo de cidades em ambientes
sustentdveis sdo:

° aqguecedores solares - aquecimento de
dgua sustentavel abolindo o chuveiro
elétrico;

° biodigestor - saneamento, producdo de

energia e adubo descentralizados -
solucdo para poluicdo e doencas em
dreas pobres (favelas, ocupacodes de
margens de represas);

° biocombustivel para veiculos - reducdo
do fator de maior emissGdo de CO,,
contribuindo para evitar o aquecimento

global;
° cobertura de prédio e telhado verde -
um jardim cobrindo o cimento da cidade;
° coleta e utilizacdo de dgua da chuva e

reutilizagdo de daguas servidas (dguas
fratadas) - reducdo de enchentes e
melhor aproveitamento dos recursos
hidricos;

. compostagem de materiais orgdnicos,
gerando adubo e reciclagem de outros
materiais - lixo torna-se insumo com valor
econdmico;

. conversdo de eletricidade em
hidrogénio (fora do hordrio de pico) e de
hidrogénio em eletricidade (no hordrio de

E.R. GONCALVES et al.

pico) - nas hidroelétricas e nos grandes
consumidores, melhorando o retorno
sobre o investimento e diminuindo o
impacto ambiental da hidroeletricidade;

° hidrovias (exemplo em Sdo Paulo:
hidrovia Tieté-Parand) - lazer e transporte
urbano (redug¢do dos gargalos do
transito);

° “matas ciliares” para avenidas, ruas e
estradas - cada "rio de cimento” equili-
brado por drvores em suas laterais e
canteiros centrais;

. sistema integrado de transporte terrestre
- metré / corredores de 6nibus ali-
mentadores / micro-6nibus alimenta-
dores dos corredores / estacionamentos
de automodveis integrados / ciclovias;

° empoderamento da sociedade civil, via
exigéncia de alteragcdo de cdédigos de
construcdo e outras leis e no finan-
ciamento e construcdo voluntdria desses
projetos nas dreas pobres de cada bairro
da cidade;

. cabotagem e ferrovias - transporte de
mercadorias em longas disténcias por
meio de cabotagem, para as cidades
litordneas e por meio de ferrovias, para
as cidades distantes do litoral.

Esses ideais unem a tecnologia dominada pelo
ser humano as necessidades apresentadas pela
natureza.

MATERIAL PARA A CONSTRUGCAO DE
ECOVILAS

° paredes de fijolo de barro, cupinzeiro,
adobe, superadobe (terra crua),
argamassa armada, entulho, madeira
entre outros materiais;

° aquecedor solar / encanamenfo em
serpentina sob fogdo ou lareira;

° hortalicas;

. pedras de diferentes famanhos para
filtragem de dgua reutilizada;

o estufa;

(Nem todas as casas possuirdo os mesmos
materiais podendo apresentar ou ndo um
material substituto)
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OBIETIVO

Construir pequenas ecovilas moldadas
seguindo as técnicas da bioarquitetura.

DISCUSSAO

Uma empresa com capital disponivel
para desenvolver atividades beneficentes e
ecolégicas construird pequenas comunidades
ecologicamente corretas (ecovilas). As casas
serdo desenhadas por funciondrios contratados
por essa empresa e construidas por profissionais
que ferdo ajuda dos futuros moradores.

Para cada casa serd sugerida uma
atividade diferente de sustentabilidade de
modo que exista uma troca de excedentes

enfre os moradores para que eles pratiquem
acdes econbmicas, ambientais e sociais.

REFERENCIAS

Earthday. Disponivel em <http://www.earthday.
net/footprint/index.asp>.
Acesso em 10/11/2007.

Holmgren Desing Services. Disponivel em <http:/
/www.holmgren.com.au>.
Acesso em 10/11/2007.

Permear. Disponivel em <http://www.permear.
org.br>.
Acesso em 10/11/2007.

Wikipédia. Disponivel em <http://pt.wikipedia.
org/wiki/Ecocidade>.
Acesso em 11/11/2007.
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IMPLANTACAO DE LIXEIRAS
PARA MATERIAIS RECICLAVEIS EM
ESCOLAS PUBLICAS

INTRODUCAO

O lixo é o responsdvel por um dos mais
graves problemas ambientais de nosso fempo.
Seu volume é excessivo e vem aumentando
progressivamente, principalmente nos grandes
centros urbanos, atingindo quantidades
impressionantes, como os 14 milhées de quilos
coletados diariamente na Cidade de SGo Paulo.
Além disso, os locais para disposicdo de todo
esse material estdo se esgotando rapidamente,
exigindo iniciativas urgentes para a reducdo
da quantidade enviada para os aterros
sanitdrios, clandestinos ou lixdes. O lixo, como
os demais problemas ambientais, tornou-se
uma questdo que excede G capacidade dos
6rgdos governamentais e necessita da
participacdo da sociedade para sua solucdo.

Qual é o destino dos caminhdes que
coletam o lixo de nossas casase Aproxima-
damente 76% do lixo (ou residuos soélidos)
produzido no Brasil vai para lixdes, 13% para
aterros controlados, 10% para aterros sanitdrios
e apenas 1% passa por processos de
compostagem, reciclagem ou incineragcdo
(Banas Ambiental, junho/2000).
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Uma das possibilidades para reduzir o
problema do lixo é a implantacdo da coleta
seletiva - que consiste na segregacdo de
material que pode ser reaproveitado, como
papel, lata, vidro, pldstico, entre outros -
enviando-se esse material para reciclagem. A
implanta¢cdo de programas de coleta seletiva
ndo sé contribui para a reducdo da poluicdo
causada pelo lixo, como também proporciona
economia de recursos naturais - como matéria-
prima, dgua e energia - e, em alguns casos,
pode representar a obtencdo de recursos,
advindos da comercializagcdo do material.

Reciclagem é um conjunto de técnicas
que tem por finalidade aproveitar os detritos e
reutilizé-los no ciclo de producdo. E o resultado
de uma série de atividades pelas quais os
mafteriais que se tfornariam lixo, ou estdo na
lixeira, sGo desviados, coletados, separados e
processados para serem usados como matéria-
prima na manufatura de novos produtos.

Reciclagem é um termo originalmente
utilizado para indicar o reaproveitamento (ou
a reutilizagcdo) de um polimero no mesmo
processo em que, por alguma razdo, foi
rejeitado.
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Reciclar, outro termo usado, é, na
verdade, fazer a reciclagem.

O retorno da matéria-prima ao ciclo de
producdo é denominado reciclagem, embora
esse termo j& venha sendo utilizado
popularmente para designar o conjunto de
operacdes envolvidas. O vocdbulo surgiu na
década de 1970, quando as preocupagoes
ambientais passaram a ser tfratadas com maior
rigor, especialmente apds a primeira crise do
petréleo, quando reciclar ganhou importancia
estratégica. As induUstrias recicladoras sdo
também chamadas secunddrias, por
processarem matéria-prima de recuperacdo.
Na maior parte dos processos, o produto
reciclado é completamente diferente do
produto original.

O que pode ser reciclado:

° Papel: é classificado em papel comum e
papeldo (papel ondulado). O papel
comum pode ser reciclado, mas o novo
papel nunca serd igual ao fabricado a
partir da celulose virgem, devido &
contaminacdo da tinta e & perda da
capacidade da fibra de celulose de
voltar ao estado original apds o
consumo. O papel ondulado pode ser
quase totalmente aproveitado para
confeccdo de novas caixas de papeldo.

° Plastico: é classificado em pldstico rigido
—material que compde cerca de 60% das
embalagens pldasticas no Brasil, como
recipientes para produtos de limpeza e
higiene e potes de alimentos; pldstico
filme — pelicula pldstica normalmente
usada em sacolas de supermercados,
sacos de lixo, embalagens de leite.
Quando encaminhadas para reciclagem
voltam ao mercado como matéria-prima
para a fabricacdo de artefatos pldsticos,
como conduites e sacos de lixo. PET — &
mais conhecido como pldastico das
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embalagens de refrigerantes. E um dos
raros tipos de pldstico que pode ser
despolimerizado, ou seja, pode ter sua
condensacdo revertida, recuperando os
polimeros bdsicos que Ihe deram origem.

° Metal: material de elevada durabilidade,
resisténcia mecdnica e facilidade de
conformacdo, sendo muito utilizado em
equipamentos, estruturas e embalagens
em geral. Quanto a sua composicdo, o
metal classifica-se em dois grandes
grupos: ferrosos (compostos basica-
mente de ferro e aco) e ndo-ferrosos.
Entre os metais ndo-ferrosos, destacam-
se o aluminio, o cobre e suas ligas (como
latéo e o bronze), o chumbo, o niquel e o
zinco. Os dois Ultimos, junto com o cromo
e o estanho, sdo mais empregados na
forma de ligas com outros metais, ou
como revestimento depositado sobre
metais, como, por exemplo, o acgo.
Embora seja maior o inferesse na
reciclagem de metais ndo-ferrosos,
devido ao maior valor de uso da sucata,
€ muito grande a procura pela sucata de
ferro e de aco, inclusive pelas usinas
siderUrgicas e fundicdes.

° Vidro: material que pode ser reciclado
infinitas vezes sem perder suas
caracteristicas originais. Também pode
ser utilizado na composicdo do asfalto e
na pavimentacdo de estradas, na
construcdo de sistemas de drenagem
contra enchentes, na producdo de
espuma e fibra de vidro, em bijuterias e
fintas reflexivas.

Algumas vantagens da reciclagem:

° cada 50 quilos de papel usado,
fransformado em papel novo, evita que
uma drvore seja cortada. Pense na
quantidade de papel que vocé j& jogou
fora até hoje e imagine quantas drvores
vocé poderia ter ajudado a preservar;
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° cada 50 quilos de aluminio usado e
reciclado, evita que sejam extraidos do
solo cerca de 5.000 quilos de minério, a
bauxita. Pense em quantas latinhas de
refrigerantes vocé ja jogou fora até hoje;

° com um quilo de vidro quebrado, faz-se
exatamente um quilo de vidro novo. E a
grande vantagem do vidro é que ele
pode ser reciclado infinitas vezes;

° economia de energia e matérias-primas.
Menos poluicdo do ar, da dgua e do solo;
° melhora a limpeza da cidade, pois o

morador que adquire o hdbito de separar
o lixo, dificiimente o joga nas vias publicas;

° gera renda pela comercializacdo dos
recicl@veis. Diminui o desperdicio;

° gera empregos para os usudrios dos
programas sociais e de salude da
Prefeitura;

° dd oportunidade aos cidaddos de

preservarem a natureza de forma
concreta, tendo mais responsabilidade
com o lixo que geram.

OBJETIVOS

Implantar lixeiras coletoras de material
reciclavel (vidro, papel, pldstico, aluminio e
metal) em escolas pUblicas para posterior
recolhimento com o infuito de aumentar a
reciclagem de materiais e, consequentemente,
diminuir o lancamento de lixo nos aterros
sanitdrios. Além disso, criar uma consciéncia
ambiental e social nos professores e nas
crioncas para que elas possam aplicar essa
ideia ndo sé no dia-a-dia escolar, mas também
em casa e passar essas informagodes para os
pais e vizinhos, difundindo, assim, essa
consciéncia para varias pessoas.

MATERIAL E METODOS PARA A
IMPLANTAGAO DO PROJETO

° lixeiras coloridas:
- amarela para metal;

- azul para papel;

- vermelha para pldstico;
- verde para vidro;

- preta para lixo orgdnico.

° folders informativos contendo vanta-
gens, dicas e etapas da reciclagem, e
um fexto explicando a sua importancia
e a necessidade de sua implantacdo na
vida de fodos, hoje em dia;

° cartazes indicando quais materiais
podem ou ndo ser jogados nas lixeiras, e
quais os locais para se encaminhar pilhas
e baterias;

° palestras ministradas nos locais de
instalacdo do projeto, que terdo uma
linguagem simples, din@mica e atrativa
e gque atinja um grande nUmero de
pessoas (de qualquer idade, classe
social, profissdo, etc.).

Primeiramente serdo afixados os
cartazes, por todo o local, para que as
pessoas sejam informadas e aftualizadas sobre
o projeto que serd implantado. Juntamente
com os carfazes serdo proferidas palestras
gue, além de explicarem todo o projeto,
informardo a data oficial para o inicio de sua
implantacdo.

Depois de fornecidas todas as
informacodes, serdo instaladas as lixeiras e
distribuidos os folders para que eventuais
duvidas que possam ocorrer no momento do
descarte sejam esclarecidas.

RESULTADOS ESPERADOS

Esperamos, com a implantacdo desse
projeto, que os componentes sejam correta-
mente depositados nas lixeiras, que a adesdo
seja macica e que o povo adquira consciéncia
dessa atitude. Dessa forma, pretendemos
aumentar a porcentagem de material para a
reciclagem.
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REFLORESTAMENTO

INTRODUCAO

Responsabilidade designa a qualidade
do ser responsdvel, isto é, qualidade daquele
que responde pelos seus atos ou de outros
individuos, ou, simplesmente, qualidade
daquele que cumpre seus deveres e
obrigac¢des. Dessa forma, a responsabilidade
social dizrespeito ao cumprimento dos deveres
e obrigacdes dos individuos para com a
sociedade em geral.

Existem vdrias definicdes para o termo
responsabilidade. Alguns socidlogos entendem
como sendo responsabilidade social a forma
de retribuir a alguém, por algo alcancado ou
permitido, modificando hdbitos e costumes ou
o perfil do sujeito ou o local que recebe o
impacto. Citamos o exemplo da implantacdo
de uma fdbrica, em uma determinada
localidade, cujo espaco era utilizado pelos
moradores como pasto para seus animais. Essa
mudanca ocasiona perda desse acesso,
exigindo a criacdo de novas formas para
estabelecer um novo cendrio para o local.
Como compensar os nativos e a natureza por
essa "invasdo”?2 Aplicam-se acdes que possam,
de forma adequada, compatibilizar a perda
causada aos moradores com meios

Aline Ropelli SILVA

Antonio Carlos Nascimento NETO
Paulo BUSSAB

Raul Formigari de Aimeida BARBOSA
Thais Bueno de CASTRO

compensatdérios de forma a evitar mudancas
bruscas.

Observa-se que hd outras interpretacoes.
E responsabilidade social uma empresa
patrocinar um time de futebol ou voleibol que,
supostamente, tem condicdes de se manter
sozinho?2 Sim, desde que tal patrocinio tenha
relevancia social e seja de amplo espectro de
aplicacdo, tornando mais fdacil o acesso a
educacdo, ao esporte, d cultura, entre outros,
para a comunidade envolvida.

Responsabilidade social corporativa é o
conjunto amplo de acdes executadas pelas
empresas, que beneficiam a sociedade e as
corporacoes, levando em consideracdo a
economia, educacdo, meio ambiente, saude,
transporte, moradia, atividades locais e
governo. Essas acdes criam ou otimizam
programas sociais, beneficiando a empresa e
a comunidade, com vistas d qualidade de vida
de seus membros.

As empresas tém objetivos e seguem
normas, de acordo com o local em que estdo
instaladas. Uma delas trata do reflorestamento
de dreas degradadas ou abandonadas no
enforno da empresa ou da comunidade.
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MATERIAL E METODOS PARA A
DIVULGAGCAO DO PROJETO

Para minicursos e palestras:

e cartazes;

o filmes (diddticos, documentdrios);
e profissionais qualificados;

e Visitas ecoldgicas;

e mudas de plantas;

e insfrumentos para plantio.

A parte tedrica do projeto serd realizada
durante as palestras, com a apresentacdo de
videos e cartazes (confeccionados com papel
reciclavel). A parte pratica serd desenvolvida
durante os minicursos, com visitas programadas,
voltadas & conscientizagdo, com vistas a
incentivar o reflorestamento.

OBJETIVO

Gerar visdo empreendedora voltada
para o entorno social em que a empresa estd

E.R. GONCALVES et al.

inserida, sem deixar de se preocupar com a
necessidade de geracdo de lucro, colocando-
o n&o como um fim, mas como um meio para se
atingir um desenvolvimento sustentdvel e
melhor qualidade de vida.

RESULTADOS ESPERADOS

Conscientizagcdo ambiental (reflores-
tfamento) de escolas, passando pelas
comunidades até atingir as empresas.

REFERENCIAS

Disponivel em:
<http://www.ce.sebrae.com.br/paginas/
sebrae/responsabilida_social.php>. Acessado
em 07/11/2007.

Disponivel em:
<http://www.responsabilidadesocial.com/
article/article_view.php2id=463>.

Acessado em 07/11/2007.

Disponivel em:
<http://www.responsabilidadeambiental.com.
br>.

Acessado em 08/11/2007.
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CONSULTORIA PARA OBTENCAO DE CERTIFICACAO
AMBIENTAL 1S014001

1. INTRODUCAO

NORMA DE CERTIFICAGAO AMBIENTAL ISO
14001

A norma ISO 14001 é uma ferramenta
criada pela Organizacdo Internacional de
Normalizagcdo (ISO) para auxiliar empresas a
identificar, priorizar e gerenciar seus riscos
ambientais como parte de suas prdticas usuais.
A norma faz com que a empresa dé maior
atencdo as questdes mais relevantes de seu
negdcio. A norma ISO 14001 exige que as
empresas se comprometam com a prevencdo
da poluicdo e com melhorias continuas, como
parte do ciclo normal de gestGo empresarial.

A Norma de Certificagcdo Ambiental (ISO
14001), cuja versdo mais recente data de 2004,
representa o estado da arte na prdtica do
gerenciamento ambiental e constitui um
elemento de primeira import&ncia para atingir
as trés dimensdes — social, econémica e
ambiental — do desenvolvimento sustentdvel
de uma empresa.

Para obter essa certificacdo, concedida
pelo Instituto Nacional de Meftrologia,

Adrien BESSANE

Fernanda B. de Cerqueira CESAR
Gisele Cristina SEBRIAN

Helio Soares JUNIOR

Lia Florinda Tassini ALDA

Luciana Mecatti ELIAS

Normalizacdo e Qualidade Industrial (INMETRO),
as empresas deverdo adaptar seus sistemas de
gest@o ambiental conforme especificado pela
ISO 14001:2004.

Hd& outras normas ambientais e diretrizes
que também foram desenvolvidas, as mais
relevantes para o Sistema de Gestdo Ambiental
(SGA) sco:

e SO 14004 - Sistemas de Gestdo Ambiental -
Diretrizes, Principios Gerais e Técnicas de
Apoio;

e |SO 14010 - Diretrizes para Auditoria
Ambiental - Principios Gerais da Auditoria
Ambiental;

e |SO 14011 - Diretrizes para Auditoria
Ambiental - Procedimentos - Auditoria de
Sistemas de Gestdo Ambiental;

e SO 14012 - Diretrizes para Auditoria
Ambiental - Critérios de Qualificacdo para
Auditores Ambientais.

Essas normas tém como objetivos
implementar, manter e melhorar um sistema de
gest@o ambiental para assegurar a
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conformidade com a politica ambiental e
demonstrar tal conformidade a terceiros. Além
disso, a estratégia ambiental da organizagdo
deve ser adequada a natureza, escala e
impactos ambientais da organiza¢cdo e inclui o
compromisso com a melhoria continua, com a
prevencdo da poluicdo e com manter-se de
acordo com requisitos legais, entre outros.
Deve, também, ser documentada, comunicada
aos funciondrios e estar disponivel ao publico.

Desde sua publicacdo, a ISO 14001 foi
adotada por mais de 14.000 organizacdes de
todos setores da industria em 84 paises.

As empresas com visdo de futuro que
fazem da implementacdo do desenvolvimento
sustentdvel um objetivo estratégico serdo as
maiores beneficiadas. Aplicar prdticas
sauddveis de gerenciamento ambiental,
produzindo sem poluir, diminuindo seus residuos
industriais ou  orgénicos, utilizando
eficientemente os recursos naturais,
respeitando as preocupacdes ecoldgicas dos
clientes, dos acionistas, dos empregados e das
comunidades locais, significa que essas
empresas estardo vantajosamente colocadas
num mercado cada vez mais consciente das
responsabilidades comuns dos negdcios e da
sociedade como um fodo.

Os motivos que levam ou levardo as
empresas a se certificar sdo:

e preocupacdo com a melhoria da gestdo,
qualidade e conscientizacdo ambientais;

e reducdo de custos e desperdicios;

e atendimento a legislacdo;

e credibilidade e melhoria da imagem;
e reconhecimento do programa;

e produtividade e competifividade;

e preocupacdo com o meio ambiente;

e qadaptacdo ao mercado;

E.R. GONCALVES et al.

e preocupac¢cdo com a comunidade;
e exportacdo;
e confinuidade da empresa;

e incentivo do 6rgdo estadual de meio
ambiente;

e diferenciacdo com a concorréncia;
e valorizagdo dos colaboradores.

De acordo com estudos (CARVALHO &
TOLEDO, 2000), 40% das indUstrias quimicas e
petroquimicas pretendem obter a certificacdo
ISO 14001. Nota-se que essa certificacdo é de
grande importdncia para o Brasil e para o
mundo.

EMPREENDEDORISMO SOCIAL

O empreendedor social é alguém que
frabalha de maneira empresarial, mas para um
determinado publico ou beneficio social, em
vez de, somente, visar o lucro. Empreendedores
sociais atuam em negdcios éticos, érgdos
governamentais, publicos ou voluntdrios. Eles
estdo presentes em qualquer setor, possuem
caracteristicas de empresdrios tradicionais de
visdo, com criatividade e determinacdo, e
empregam e focalizam a inovagdo social. SGo
individuos que combinam seu pragmatismo
com habilidades profissionais e perspicdcia.

O empreendedorismo social tem como
prioridades:

agir pela sociedade, pelo coletivo;

e produzir bens e servicos d comunidade;

e buscar solugcdes para os problemas sociais;
e medir o desempenho pelo impacto social;

e respeitar pessoas em situacdo de risco
social e promové-las.
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PROJETO ACOMPANHAMENTO ACADEMICO DO ALUNO...

2. OBIJETIVO

Criar uma empresa que trabalhe com
empreendedorismo social e, concomitante-
mente, com questdes relacionadas ao meio
ambiente.

3. PROJETO

Nosso projeto é criar uma empresa que
faca consultoria para oufras empresas.
Ministraremos palestras, cursos € minicursos
direcionados aos seus funciondrios, ensinando-
os e orienfando-os como utilizar o material (lixo
ndo-perecivel) descartdvel e reciclavel
produzido pela empresa com a finalidade de
construir brinquedos, instrumentos de ensino e
de jogos.

Os materiais que podem ser utilizados
para produzir tais brinquedos podem ser o
isopor, papeldo, papel, plastico, garrafas entre
outros.

Esses brinquedos e os instrumentos de
ensino e de jogos produzidos seriam doados
para escolas daregidio em que a empresa estd
localizada, ou seriam colocados em uma
brinquedoteca, que poderia ser construida
dentro da prépria empresa. Essa brinquedoteca
poderia ser utilizada pelos filhos e parentes dos

funciondrios, e pelos moradores da cidade ou
comunidade préxima.

Para a realizagcdo da consultoria, as
empresas interessadas deverdo efetuar um
pagamento, a fim de que possamos arcar com
os custos da manutencdo da nossa empresa.

A empresa interessada se adequard aos
requisitos necessdrios para a obtencdo da
certificacdo ISO 14001, estard, ao mesmo
tempo, reciclando o material produzido pela
empresa e estard colaborando para melhorar
a qualidade de vida da populacdo.

4. REFERENCIAS

ASHOKA EMPREENDEDORES SOCIAIS; MACKISEY
E CIA. INC. Empreendimentos sociais
sustentdveis. SGo Paulo. Peirépolis, 2001.

CARVALHO, J. L. M., TOLEDO, J. C. “Programas
da Qualidade e Cerlificagoes ISO’s 9000 e 14000
em empresas brasileiras de processo continuo:
andlise de pesquisa por setores”, DEP-UFSCar
(2000).

TOLEDO, J. C., MARTINS, R. A. - “Proposta de
modelo para elaboragdo de programa de
Gestdo para a Qualidade Total”, in: Anais do
15° Congresso Brasileiro de Engenharia de
Producdo, p. 530- 534, SGo Carlos-SP, set (1995).
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ENTREVISTA

Vocacao e formacgio na trajetoria docente

Prof* Esp. Nair Leme Fobé

1. Revista Série Académica (RSA) - Como
escolheu a docéncia?

Profa. Nair Leme Fobé - Acredito que para toda
profissdo hd dois componentes essenciais:
vocacdo e formacdo. Todos nds nascemos
com determinadas aptiddes que, ao longo do
tempo, se concretizam por meio do estudo, da
pesquisa, da descoberta. Assim, creio que nasci
com a vocacdo de ser professora, €, na minha
familia, fui a primeira a decidir pela carreira de
professora. Desde pequena fui muito curiosa,
lia muito e gostava de passar aos outros o que
lia. Acredito que ndo escolhi a docéncia, foi
ela que me escolheu. Tenho passado mais
tfempo de minha vida em uma sala de aula do
que em outro lugar e procurado abrir horizontes
para os jovens mais do que qualquer outra
coisa.

2. RSA - Nessa trajetéria, quais os momentos
mais marcantes de sua vida universitdria
poderiam ser destacados?

Profa. Nair - A tarefa do professor € sempre uma
surpresa, nunca sabemos o que pode
acontecer a partir do estimulo que
apresentamos aos nossos alunos. As vezes, eles
i@ vém motivados e com muitas perguntas;
outras vezes, ndo sabem muito bem o que estdo
buscando e é preciso mostrar-lhes caminhos.
Desse modo, fodos os momentos na minha vida
foram marcantes, porque sempre houve quem
fizesse uma pergunta. Porém, se é para eu me
lembrar de algum incidente bem marcante na
minha carreira, poderia dizer que o primeiro foi
quando fui convidada, ainda aluna do primeiro
ano do Curso de Ciéncias e Lefras, pelo

Monsenhor Salim, para ser assistente do
professor de inglés. Assim, aluna e com dezoito
anos, passei a dar aulas na PUC-Campinas: como
estudei e como aprendil Outro incidente
marcante foi quando ganhei uma bolsa de
estudos do governo inglés. Foram escolhidos
apenas trés professores, em todo o territério
nacional, para compor, com professores do
mundo inteiro, um grupo especial de estudos
lingUisticos e literdrios, na Universidade de
Exeter, Inglaterra. Essa bolsa deu-me a
oportunidade de ler, refletir, discutir e descobrir
gue hd mais semelhancas entre os povos do
que diferencas e se ndo hd maior aproximacdo
é por que somos leitores pobres de ndés mesmos,
dos outros e do mundo. Adquiri humildade e
aprendi a aceitar o outro a partir dessa
experiéncia.

3. RSA - Quais autores tém inspirado e trazido
subsidios para a sua atuacdo docente?

Profa. Nair - O grande segredo é ir ao encontro
dos autores com espirito aberto e buscar o que
cada um tem a dizer. Porém, foi nas viagens
aos textos literdrios onde mais encontrei
inspiracdo para o exercicio de minha profissdo
e para o convivio com o outro. As leituras que
mais me marcaram foram os escritos do
comeco do Renascimento, principalmente a
obra de Shakespeare. Sempre fui apaixonada
pelo teatro, pela capacidade do ser humano
de imitar a realidade e trazé-la para a reflexdo
que o palco proporciona. Buscar entender a
acdo, sua motivacdo, suas conseqUéncias para
a vida de cada um sempre foi um desafio para
mim. Na obra de Shakespeare e nos autores do
século 17 comecei a entender melhor como as
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pessoas reagem e como a literatura é uma
porta aberta para outras formas de
conhecimento. Comecei a estudar filosofia,
outras linguas, outras literaturas e outras formas
de arte e de expressdo do ser humano. Dai, é
muito dificil colocar todos os autores que me
ajudaram a enfender o homem e, no caso de
minha atfividade docente, como sempre five a
oportunidade de conviver com jovens, 0 que
mais aprendindo sé com os escritores, mas com
os alunos, € que a maior aventura estd na
descoberta; é assim que aprendemos e
ensinamos, € assim que crescemaos.

4. RSA - Como vé o panorama atual da
formacdo do professores?

Profa. Nair - Estamos vivendo um momento de
grandes mudancas, do analdgico para o digital,
do ensino presencial para o virtual, do didlogo
olho no olho para a comunicac¢cdo via
eletrénica, de valores mais humanistas para
outros imediatistas e materiais. Nesse cendrio,
como é possivel formar o professor? E tentar
formd-lo como professor e nGo como mero
transmissor de conhecimentos, que muitas
vezes sdo fraduzidos para uma Unica linguagem
aserem consumidos por um puUblico que ndo se
vé, com o qual ndo se inferage e que ndo

BAU DE PRECIOSIDADES

questiona e, portanto, ndo é parceiro, mas
mero receptor. Ainda acredito no papel do
professor, daquele que aponta caminhos e
permite a escolha, que faz fazer e se entusiasma
quando a resposta encontrada ndo é
exatamente a sua, mas é a resposta proviséria
de seu aluno. Um dos grandes problemas que o
professor hoje tem de enfrentar € a postura do
jovem gue se encontra em um espaco onde hd
solucdes prontas para seus problemas e ndo
tém de construir suas solucdes —a culpa de suas
falhas estd fora dele.

5. RSA - Que mensagem gostaria de fransmitir
aos jovens ingressantes universitdrios, em
especial aos das licenciaturase

Profa. Nair - Aprendi com Shakespeare que o
que move o homem para a busca de sua
plenitude como ser humano, responsdvel por
suas acoes, estd em trés palavras: amor, fé,
frabalho. Assim, se amo o que faco, vou me
dedicar aisso com toda a certeza de que vale
a pena fazé-lo. E nisso que estd a diferenca e
vou trabalhar para conseguir atingir meus
objetivos. Esse pensamento tem me guiado e
espero que sirva para guiar os jovens
universitdrios que ingressam neste espaco
privilegiado do saber que é a Universidade.
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