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RESUMO

Considerando a avaliagdo como um instrumento imprescindivel ao processo de ensino e de
aprendizagem, fomos buscar um didlogo com a afetividade na ansia ndo somente de mostrar sua
importancia para uma avaliagdo de qualidade, bem como de mostrar que a avaliagdo permite um
retorno a busca de uma pratica critica e reflexiva, tendo em vista o progresso do educando e a
construgdo significativa do conhecimento. Examinando a avaliagdo em seu aspecto afetivo,
podemos presumir que € um caminho para o entendimento, para o dialogo proficuo, para desvendar
as reais necessidades a uma aprendizagem critica e reflexiva, e para o educador assumir
compromisso com o ensino e com a aprendizagem.
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ABSTRACT

Considering evaluation as an essential instrument to the education and learning process, we
searched a dialogue with the affectivity anxious not only to show its importance for a quality evaluation
as well as to show that evaluation allows returning to the practice in the search of a critical and reflective
practical aiming at the progress of the student and the significant construction of the knowledge.
Examining evaluation in its affective aspect, we can assume that evaluation is a way for understanding,
for useful dialogue, to uncover the real necessities for a critical and reflective learning and for the
educator to acquire the commitment with the education and the learning.
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INTRODUGAO

Vivemos constantemente em processo
deavaliagdo. Avaliamos a postura do profissional,
avaliamos osresultados do ensino, avaliamos o
modo como alguém se expressa, se veste,
escreve, etc. Paracadatipo de avaliagdo existem
normas pré-estabelecidas, porum determinado
grupo, que julga com base em uma escala de
valores.

A avaliagdo presentifica-se em todos os
momentos de nossas vidas. E um processo que
ocorre sem que percebamos, mas que esta
presente, esgueirando-se emtodas as atividades
do cotidiano.

Aavaliagaorealizadano cotidiano escolar,
em sala de aula, evidencia o confrontamento
entre educador e educandos, na busca da
construgdo dialégica entre ensino e
aprendizagem, em um processo complexo,
marcado por avangos e retrocessos,
continuidades e rupturas, expectativas e
angustias. A afetividade é a mediadora entre a
avaliagdo e os vinculos estabelecidos entre
educador/educandos e o conhecimento.

Precisamos retornar a avaliagdo para
aspectos especificos da qualificagdo dos
resultados obtidos pelos educandos, focando as
inter-relagées promovidas, conhecendo como
lidam com o conhecimento e a construgao que
dele fazem. A pratica avaliativa realizada pelo
educador transforma-se em atos éticos, o que
exige assung¢do de uma mudanga frente ao
educando, respeitando seus avangos e
possibilidades.

Em suma, a avaliagao caracteriza-se por
uma analise constante dos progressos obtidos,
demarcando produto/produtor/produzido,
captando os movimentos instaurados para a
construgao do conhecimento e percebendo onde
oplanejado vai sendo modificado peloimprevisivel,
criando novas possibilidades para o educador
reelaboraraacaodocente.

Avaliagdao da aprendizagem:

A avaliacdo € um processo complexo,
diversificado, as vezes, problematico paraalguns
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educadores. O queimporta é conceituarde forma
significativa otermo. ParaCasanovaRodrigues a
avaliagdo constitui-se em um processo
sistematico e rigoroso de coleta de dados,
incorporado ao processo educativo desde seu
comego, de maneira que seja possivel disporde
informag&o continua e significativa para conhecer
asituagao, formar juizos de valor comreferéncia
a ela e tomar as decisdes adequadas para
prosseguircomaatividade educativa, melhorando-
aprogressivamente (apud BAUTISTAVALLEJO,
2002, p.53). Permite que o educador compreenda
suaacado educativa e reflita sobre ela; permitindo,
ainda, compreender os progressos realizados
pelos educandos e por ele proprio, numa auto-
reflexdo e auto-avaliagao.

Segundo Luckesi (2005a, p.33), “a
avaliagdo é um julgamento de valor sobre
manifestacdes relevantes darealidade, tendoem
vista uma tomada de decisdo”. A afirmacéao de
Luckesi corrobora a de Casanova Rodrigues,
pois ambos acreditam sera avaliagdo umaforma
de emitirumjulgamento paraatomada de decisao,
e assim, poder reformular ou ndo a atividade
docente. Essa reformulagcdo visa ao
aprimoramento do educando, compreendendo o
processo de aprendizagem e, acima de tudo, a
percepc¢aodo proprio caminhardocente. Sabemos
que para Luckesi ha umatomada de decisdode
dados relevantes, o que pode provocar alguns
equivocos.

Estabelecer o que sao dados relevantes
paraavaliar & um aspecto que o educador precisa
decidir antes mesmo de iniciar suas atividades,
mas deve ter em mente que o educando pode
participar da escolha desses dados. E importante
estimular os educandos aparticipar, poistornaa
avaliacdo mais significativa.

Nesses dados relevantes, podemos
estabelecer progressos, avangos, retrocessos,
a cultura do educando, o potencial aprendido e
vivido em sala de aula e fora dela, entre tantos
outros. Oimportante € acumplicidade, a afinidade
mutua entre educador e educandos naconstrugao
dos parametros avaliativos.

A tomada de decisao é outro aspecto
muito importante. Precisamos emitir um juizo
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sobre algo realizado. Se esse juizo for de valor,
caracteriza-se por emitir a valia de alguém ou
algo. E o valor estimado, o merecimento pela
realizagdo de uma atividade. Mas se esse juizo
for de qualidade, significa solidariedade, significa
mostrar o caminho percorrido. De acordo com
Luckesi(2005c):

Ser solidario com o educando no
processo de avaliagao significa acolhé-
lo em sua situagao especifica, ou seja,
como é e como esta nesse momento,
para, a seguir, se necessario, confronta-
lo e reorienta-lo amorosamente, para
que possa construir-se a si mesmo
como sujeito que é (ser), o que significa
construir-se como sujeito que aprende
(aquisicao de conhecimentos), como
sujeito que age (o fazer) e como sujeito
que vive com outros (tolerancia,
convivéncia, respeito). Confrontar, aqui,
ndo significa desqualificar ou
antagonizar com o educando, mas téao
somente, amorosamente, auxilia-lo a
encontrar a melhor solugdo para a
situagdo que esta vivendo, seja ela
cognitiva, afetiva ou espiritual.

Comesse pensamento podemos considerar
queemitirumjuizode qualidade orientao educando
nabuscadasalternativas paraoprogressoemsala
de aula, assim como ajuda no relacionamento de
respeitoe de confiangaentre educadore educandos.
Conseqliientemente, o educador torna-se o
mediadordo processode constituigdodoeducando.
Segundo Mediano (2005, p. 157):

A avaliagao portanto passara ater como
principal objetivo diagnosticar as
dificuldades do processo de
transmissao/aquisicdo do conheci-
mento, buscar as falhas tanto na
transmissao, como na aquisi¢gédo, para
tomar decisbes acerca da préoxima etapa
do processo.

A avaliagcdo passa a ser um momento
dialético paraavancarnadiregdo do crescimento
de ambos, educador e educando, acarretando
compromisso tanto do educador - para o
desenvolvimento da agado pedagdgica critica e
reflexiva-, comodoeducando-parao crescimento
cognitivo e afetivo.

Avaliar para retornar a pratica:

Para avaliar tomamos como base
“caracteresrelevantesdarealidade”, doque esta
sendo avaliado e selecionamos os caracteres
que fundamentam o juizo de valor (LUCKESI,
2005a, p.33). No processo educativo, o ato de
avaliar necessita visar a pratica de pensar a
pratica, fazendo as modificagdes necessarias e
retornando a pratica.

Primeiro, precisamos entender o ritual® da
avaliacdo. E notério que a avaliagdo, no processo
educativo, desenvolve-se na salade aula, porum
Unico sujeito, que avalia varios outros. Apds um
periodo de aulas, o educador elabora atividades
extras, asquais chamade provaouteste. Trata-se
de“avaliagdodaaprendizagemescolar’ (LUCKESI,
2005a, p.67). Esses instrumentos de avaliagéo
focalizam o contetdo ensinado, segundo as
habilidades que o educador vé como necessarias
paradefinir se oaluno esta apto ounioapromogao
ao préximo conteudo. Apds langar o conceito, o
educando é qualificado em adequado ou
inadequado, de acordo com oresultadoda prova.
Esse resultado vai para seu histérico escolar.

O ato avaliativo pode envolver, também,
testes intermediarios, prova final, trabalhos
complementares, observagao ou qualquer outro
processo que leve a diferentes conceitos e que
leve, ainda, a qualquer atitude que recaia em
aquisicao de pontos para a disciplina, sobre a
participagcao em sala, entre tantos outros
aspectos que o educadorjulgue necessario para
avaliaro educando. Todo esseritual ndolevaao
retornoasalade aula, ndolevaademocratizagao
doensino, ndofazcom que o educando verifique
seus avangos e seu crescimento intelectual. E

2 . ~ . o . . .
Entendemos por ritual a forma de agédo simbdlica composta primariamente por geteos e posturas. Ver, aesse respeito, McLaren,

Peter (1992).
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principalmente, ndo faz com que o educador
reflita sobre sua agao na agao.

O educador utilizaaprova ou o teste como
forma de coergao para o educando, na qual “o
medo deve conduzi-lo a estudar”, (LUCKESI,
2005a, p.19). Aqui, “0o medo é umfatorimportante
no processo de controle social” (Idem, p.24),
impedindo agdes indesejaveis e tornando o
educando submisso, desenvolvendo modos
aceitaveis de comportamento paraasociedade.

Atualmente, esse modelo de avaliagao
estd sendo relegado e discriminado pelos
educadores, pois se sabe que o castigo e as
ameacgas acarretam problemas psicolégicos
prolongados. O sujeito, mesmo sem ser
castigado, vive atensdode sé-lo, o que equivale
a um “castigo permanente” (LUCKESI, 20053,
p.25). A pratica da avaliagdo deve visar ao
diagndéstico, fazendo um dialogo entre educador
e educando, entre teoria e pratica, entre ensino
e aprendizagem, para verificar os avangos e o
possivel crescimento. Essa pratica educativa
precisa estar atenta as transformagdes e procurar
ser democratica e criativa.

Emsuma, avaliagdo é um percursoparaa
compreenséo clara, paraodialogo util, revelando
0 que é essencial para a aprendizagem critica e
reflexiva. Desse modo, o educador toma para si
0 compromisso com O ensino e com a
aprendizagem do educando. Educador e
educando estabelecem umarelagao prazerosa,
amigavel, fazem uma analise critica e reflexiva
sobre o desempenho escolar, focalizam o
processo educativo e buscam, juntos, o melhor
caminho paraalcangaros objetivos desejaveis e
almejados. Nessarelagédo deinter-relacionamento
far-s-aumaavaliagao global e total, aprimorando
e qualificando o processo de educagédo escolar.

Podemos, ainda, argumentar que a
avaliagéo se constitui sob nova perspectiva, em
que avaliamos o processo vivido. De acordo com
Garcia (2000, p.33) “[...] o ato avaliativo passa a
tercomofinalidade a compreensao do processo
vivido pelo grupo e por cada um individualmente
e a criagao de alternativas pedagdgicas que
contribuem para o crescimento global de todos.
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Busca-se entender o processo para amplia-lo”.
Assim, a avaliagao passa a ser um indicador de
caminhos, buscando-se a sintese dos
movimentosinstaurados, asdire¢des sinalizadas,
0s conhecimentos consolidados e os que estéao
se estruturando.

Paraavaliar, o educador vive um constante
questionamento sobre o processo que o grupo e
que cada um, como participante na construgéao
do conhecimento, desenvolve. Avaliar significaa
tentativa de penetrar no mundo do outro,
observando seus c6digos, seus ritos e seu ritmo.

Para avaliar, devemos fazer uma agao
reflexiva sobre a prépria pratica, repensando-a
em sua dinamica, como processo coletivo,
dialégico e complexo. Assim, aavaliacédoinsere-
se no processo de construgao do conhecimento
realizado, como um movimento natural de
valorizagao da afetividade, aqual dasignificadoa
prépriapessoa.

A postura investigativa sobre o mundo,
sobre as coisas do mundo que a cercam, sobre
as pessoas comas quais interage, proporciona,
partindo do saber adquirido no convivio familiare
na apreensdo da cultura, construir o
conhecimento, o qual foi contextualizado na
cultura de cada um e do grupo como um todo.

E na atitude interdisciplinar que Fazenda
(1998) vé essa posturano educador. Essa atitude
leva ao compromisso, ao questionamento, a
responsabilidade com o planejamento e com a
avaliacdo, emum “desejo de criar, de inovar, de
ir além que permita todas as praticas
interdisciplinares” (FAZENDA, 2001). Segundo
Freire (1998), a avaliagédo exige de educadores e
educadoras que ‘respeitem os educandos e
jamais, por isso mesmo, os manipulem”. Do
educadorexige-se transparéncia e reflexao critica
sobre sua agéo educativa, na qual o ato de
ensinar se transmuta no ato de aprender, pelo
qualoeducando se apropriado saber e transforma
suarealidade.

Afetividade, aprendizagem e cultura:

Comapublicagdodos PCNs (1997), houve
umapreocupagao com as variaveis afetivas, em
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que a ansiedade poderia gerar situacdes
desfavoraveis aaprendizagem, resultando, assim,
em um impedimento para a constru¢cdo do
conhecimento pelo educando. O PCN (1997,
p.98) afirma: “[...] os aspectos emocionais e
afetivos sdotdoimportantes quanto os cognitivos,
principalmente para os alunos prejudicados por
fracassos escolares ou que nao estejam
interessados no que a escola pode oferecer”.
Nao ha afetividade nem aprendizagem quando o
educando nao esta imbuido pelo espirito de
aprender.

Sabemos que aaprendizagem se configura
por uma aprendizagem significativa quando
percebemos a existéncia de fatores culturais.
Pérez-Gémez (2000, p.96) afirma que “[...] a
aprendizagem configura-se como um processo
de aculturacdo, de imersdo na cultura do
conhecimento popular, ja que se vao adquirindo
as ferramentas de tal cultura ao mesmo tempo
em que o sentido pratico da mesma”. Essa
aculturagdo provoca modificagbes na cultura
trazida pelo educando, ocasionando ansiedades,
medos e frustracdes. Assim, o educador precisa
contextualizar as situagdes de aprendizagem
dentroda culturada comunidade, em que adquire
significado em sua utilizagéo na pratica, emsala
de aula.

Em Pérez-Gomez (2000, p.95)temos que
“[...]oaluno aprenderade formarelevante o que
considere necessario para sobreviver com éxito
na escola, o que venha exigido pelas
peculiaridades da cultura escolar”. Podemos
perceber que o educando aprende envolto por
sentimentos que trazem os fatores motivadores
para essa aprendizagem. A emissdo de
julgamentos de qualidade, pelo educador, trazem
essa cumplicidade ao processo educativo.

Ainda, em Pérez-Gémez (2000, p.87)
temos que “[...] somente se pode transformar
significativamente o conhecimento que acrianga
utiliza, ou oindividuo adulto, quando elamesma
mobiliza seus esquemas para interpretar a
realidade”. Portanto, em salade aula, no cotidiano
escolar, o educador precisa realizar a
comunicagado entre o pensamento, os
sentimentos e a agéo realizada pelo educando.

Corroborando as afirmacdes do autor,
afirmamos que é primordial a relagao entre
afetividade e a construgdo do conhecimento,
bem como a contextualizagdo desse
conhecimento na cultura do educando,
transformando-o significamente. Aprender a
aprender € uma capacidade de intervengao ativa
e de mediacdo entre as situagdes ocorridas
externamente e as atitudes desenvolvidas pelo
educando. Ensinar a pensar é proporcionar o
desenvolvimento de habilidades que provoquem
a utilizacdo do conhecimento em busca da
transformacgéo da realidade, em um lugar de
qualidade. Estimular a criatividade leva ao
movimento do pensamento, em uma busca
dialégica com a descoberta, no exercicio de
perseguir o saber, via imaginacao, intuicdo e
emogao.

A afetividade e a avaliagao

A afetividade tem uma significagéo
importante no relacionamento entre educador/
educandos. Ela expressa as vivéncias e o
comportamento do ser humano. Para Almeida
(2004, p.52)"[...]aafetividade constituium dominio
tdo importante quanto a inteligéncia para o
desenvolvimento humano”, incorporando as
aquisigoes efetuadas pelo intelecto.

A afetividade esta relacionada aos
sentimentos, as emocodes e ao afeto. A afetividade
pode traduzir-se por afeicdo a alguém, por
simpatia, por amizade que fazem um
relacionamento ter cumplicidade. E a sensagao
psiquica de bem-estar com o outro, com a
propensao de ser impressionado pelo outro. E
uma modificagao perceptivel que traz alegria e
confianga no outro.

Para Leite:

a afetividade esta presente em todas
as principais decisbes de ensino
assumidas pelo professor, consti-
tuindo-se como fator fundante das
relagdes que se estabelecem entre os
alunos e os conteudos escolares. A
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natureza da mediagao, portanto, € um
dos principais fatores determinantes
da qualidade dos vinculos que se
estabelecerdo entre o sujeito e o objeto
de conhecimento. (LEITE, 2002, p.135)

Assim, aafetividade € o vinculo norteador
do ensino e da aprendizagem, bem como da
avaliagao. Corroborando esse pensamento, temos
que “[...]naperspectivade Wallon, inteligénciae
afetividade estdointegradas, onde aevolugdoda
afetividade depende das construgbes realizadas
no plano dainteligéncia, assim como a evolugao
dainteligéncia depende das constru¢des afetivas”
(ARANTES, 2002, p.164).

Para Buck (1999), a afetividade é vista
como um acontecimento psiquico com
desempenho do individuo, referente ao préprio
bem-estar. A afetividade é o potencial que motiva
um comportamento expressivo e que leva aobter
respostas as mudancas subjetivas. Para Wallon
(apud ALMEIDA, 2004, p.53) “a afetividade inclui
os sentimentos que s&o estados subjetivos mais
duradouros e menos organicos que as emocoes
das quais se diferenciam nitidamente”. A
afetividade ndo é algoimutavel, ela evoluicomo
desenvolvimento do sujeito.

Para Piaget (apud TAILLE; DANTAS;
OLIVEIRA, 1992, p.66)“[...] a afetividade seriaa
energia, 0 que move a agao, enquanto a razao
seria 0 que possibilitaria ao sujeito identificar
desejos, sentimentos variados, e obter éxito nas
acdes”. A afetividade é vista como a mola
propulsorado agire doreagir. E o que possibilita
a descoberta e a busca dos resultados as
situagdes propostas.

Parafraseando Goleman (1996),
acreditamos que a emocé&o impulsiona o agir
imediato, perturbando o pensamento. Essa
perturbagdo pode ser um estimulo para a
aprendizagem, e por consequéncia, para a
construgédo do raciocinio e do conhecimento,
quando aproveitada para guiar as decisdes e
solugdes. E o préprio Goleman (1996) que nos
afirma que a caracteristica da mente emocional
égeraragdes comumaforte sensagdode certeza,
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baseando-se em impressdes que ja ocorrem
anteriormente. Portanto é obvio que o educador
precisa apropriar-se desse conceito e aplica-lo
nodesenvolvimentodo raciocinio e daconstrugao
do conhecimento.

De acordo com Wallon (apud ALMEIDA,
1999) a emocgéao € uma forma de exteriorizar a
afetividade, transformando-se de acordo comos
impactos das condigdes sociais. A cultura tem
papelimprescindivel nessatransformagao. Para
Almeida (2004), as emogdes sdo desordens
fisiologicas cuja finalidade é amotinar as
disposicdes e capacidades do individuo. Como
um redemoinho intempestivo, causa,
concomitantemente, revolugdes internas e
externas. Assim, “[...] as emogdes sdo capazes
de produzir umimpacto tanto reforgador quanto
redutor sobre a memdéria e o aprendizado”
CHABOT &CHABOT, 2008, (p.69). Zazzo (1978)
afirma que a emogéao é um fato fisiolégico em
seus componentes humorais e motores. E um
comportamento social nas suas fungdes arcaicas
de adaptacdo. A emogao é uma atividade dita
social, pois faz parte das atividades em conjunto.

Para avaliar, o educador coloca suas
expectativas emrelagdo ao seu desempenho, o
que ocorre também em relagdo ao educando. O
cotidiano escolar, desenvolvido na salade aula,
mostra-nos que existe umainterpenetragcao entre
a afetividade e o desenvolvimento cognitivo do
educando. Conseqlientemente, essa interpe-
netracdo ocorre também com o educador. O
educador, porém, utiliza-a na transformagéao/
criacdo da pratica e sofre interferéncia na
realizagao daavaliagao.

Sabemosque oeducadoréumserhumano,
€ que seu pensar e seu sentir sdo agdes ligadas
e indissociaveis, por isso, quando avalia, o faz
emitindo um julgamento de acordo com suas
crengas, convicgdes e valores, potencializando
uma aprendizagem contextualizada, critica e
criativa. Contextualizada, quando traz aspectos
darealidade do educando e, por consequéncia,
seu também. Critica, quando potencializa a
exploracgdo, a descoberta e o entendimento do
que estaocorrendo narealidade, daqual possibilita
amodificacdo/transformacéo. Criativa, quando o
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educando constréi e transmuta seus
conhecimentos para ajudar e dar subsidios asua
comunidadelocal.

N&o excluindo os aspectos emocionais, o
educador faz uma avaliacdo dos avancos, das
necessidades, visando a superacdo da fase
transitéria ao préximo saber. Concordando com
Esteban (2001), entendemos que avaliar deixa
de significar um julgamento sobre aaprendizagem
do educando, servindo como modelo capaz de
revelar o que ele ja sabe, demonstrando os
caminhos que foram percorridos para alcancgar o
conhecimento. Demonstra, ainda, o que o
educando nao sabe e 0 que pode vir a saber,
potencializando e revelando em seu processo
cognitivo, evidenciando suas possibilidades de
avango e suas necessidades para superagao,
sempre transitérias, do saber.

Luckesi (2005c) afirma que avaliar € um
ato amoroso que tem poder transformador,
acolhendo agdes e praticas que provocam
modificagdes das atitudes entre o educando, o
aprender e o ensinar. Esse ato € inclusivo, por
perceber as necessidades e angustias do
educando. E um ato que d& oportunidades as
mudancas de comportamentos e de conceber a
qualidade ocorrida naaprendizagem do educando.
A avaliagdo desse tipo envolve os aspectos
emocionais de educador e educando, provocando
alegria, disponibilizando o didlogo e a escuta
sensiveldooutro, em suasindagagodes, duvidas
e anseios (BARBIER, 1993). E o que Freire e
Macedo (2002) afirmam seraleituradomundodo
educando.

Para Campos (2007, p.38) “[...] aaula é
um momento magico”. E esse momento magico
auxilia o educador a agir e a estabelecer
procedimentos avaliativos que estimulem a
curiosidade por meio da escuta do educando. A
formadialdgica e comunicativadesenvolvidaem
sala de aula proporciona as inter-relagdes, em
um procedimento intersubjetivo e interpessoal.
Ainda em Campos (2007, p.41) temos que “[...]
a sala de aula é lugar imaginario.[...] lugar onde
se tece a elaboragao do eu e do outro. Asalade
aula é um lugar de transformagées. E um lugar
simbdlico” de pertencimento simbélico.

Consequentemente, existe uma multiplicidade
de possibilidades, que consolida a sala de aula
como espago de sentimentos, espago de
identidade, espaco de trocas e intercambios.

Em suma, é a sala de aula o espago em
que devemos buscar asrelagdes entre educador/
educandos, como se processa a pratica da
avaliacdo e como essa pratica fortalece o
desempenho do educando. Consequientemente,
sabemos que o agir docente faz a diferencae é
nesse agir que encontraremos o “repertorio de
conhecimentos especificos ao ensino”
(GAUTHIER, 1998) para a consolidagéo da
avaliagdo transpassada pela afetividade.

Fazendo algumas consideracdes:

De acordo com Luckesi (2002, p.84), a
avaliagéo “[...] € o ato de diagnosticar uma
experiéncia, tendo em vista reorienta-la para
produzir o melhor resultado possivel”. Assim
sendo, é diagndstica e inclusiva, e o educador
utiliza-se da afetividade, dos sentimentos a
respeito da disciplina, da turma e de cada
educando individualmente para expressar sua
apreciacdo. E uma atitude consciente e critica
frente ao desenvolvimento alcangcado pelo
educando. Esse € o verdadeiro significado da
avaliagado, em que o educador faz o diagnoéstico
da aprendizagem, revé caminhos e suscita
oportunidades para o crescimento e construgéo
do conhecimento, numarelagédo de parceriacom
oeducando.

Utilizando-se da afetividade, o educador
pode fazer consideragdes sobre os progressos
de cada educando e da turma como um todo.
Pode, ainda, rever sua propria pratica docente.
Pode estabelecerumrelacionamento agradavel
e prazeroso. Pode, como afirma Freire (1998),
aprendera escutar o educando, praticandouma
avaliagao aservigodalibertagéo, estimulandoo
falar acomo caminho dofalar com. Assim sendo,
o educador emite um juizo, mas um juizo de
qualidade, como afirma Luckesi (2002).

Sabemos que oeducandoaprende quando
tem disposigédo para aprender, quando tem o
desejode aprender. Paraisso, o educador utiliza-
se de meios que busquem os sentimentos, as
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emocdes, o afeto do educando em relagao a
determinado conteldo e o predispbe aaprender.
Parafraseando Luckesi (2005b), sem essa
abertura afetiva, dificilmente alguém aprendera
efetivamente algo. Porconseguinte, a afetividade
€ o pano de fundo para a aprendizagem do
educando, bem comodaavaliagiorealizada pelo
educador. Essatriade aprendizagem-afetividade-
avaliagdo é um ato significativo e vital para o
processo educativo. A aprendizagem assenta-
se sobre a afetividade, em que cadaumatemseu
papel primordial e fundamental para explodirem
um ato avaliativo de qualidade.

A avaliacdo pode gerar situacdes
conflituosas, experiéncias traumaticas, em que
diferentes formas de avaliar visam somente ao
aspecto classificatorio, a comparagéo entre
educandos, a uma hierarquizagao. Cabe ao
educador modificaressa concepgaode avaliagao,
buscando emitirum juizo de qualidade, visando
ao crescimento auténomo, critico e reflexivo do
educando, mostrando seus avangos,
possibilidades e necessidades paraalcangarum
outro conhecimento.

Queremos, aqui, mostrar-nos favoraveis
ao desenvolvimento da dimensao afetiva como
uma forma de dar qualidade a aprendizagem
ocorridaem salade aula. Nao se trata de buscar
um estado emocional instantdneo, mas de
priorizar uma afetividade duravel e intensa, que
proporcione uma avaliagdo constante e
significativa para educador e educandos, pois
sabemos que, na aprendizagem, o educando
constréi crengas e valores que expressam as
representacdes de sua afetividade e a
reciprocidade entre o educador e os educandos,
no bem querertransformado em avaliacéo.
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