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RESUMO

Relata a trajetéria do curso de Terapia Ocupacional da Faculdade de Ciéncias Médicas da Puc-Campinas,
em fases distinias, tratando do historico da profissdo e da sua evolugdo, abrangendo com mais detalhes a
problematica do Curso frente ds novas tendéncias do mercado de trabalho. Propoe diretrizes gerais que

nortearam a Reestruturagdo do curriculo.
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ABSTRACT

This paper relates the evolution of the Course of Occupational Therapy, at the Faculty of Medical Sciences
at PUC-Campinas, in distinct phases, dealing with the history of the profession and its development,
including in detail problems of the Course concerning the new tendencies of the work market. It proposes
general guidelines that conducted the curriculum reformulation.
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INTRODUCAO

Refletindo sobre a trajetoria do Curso de Graduagédo
em Terapia Ocupacional da Faculdade de Ciéncias Médicas,
identificamos fases distintas em rela¢do a estrutura curricular
proposta, conforme assinalamos em descrigdo a seguir:

Cria¢ao e implantagdo do curso de Terapia
Ocupacional na PUC-Campinas (1976/1977)

O curso foi estruturado desde seus primordios
dentro de uma orientagdo mais progressista em relagdo aos

U Trabalho publicado nos Anais do Il Seminario de Curriculo - PUC-Cam-
pinas, agosto de 1996 p. 34-36.

%1 Professora Assistente, Coordenadora do Curso de Terapia Ocupacional
da Faculdade de Ciéncias Médicas da PUC-Campinas.

' Professora Assistente, Coordenadora do Departamento de Terapia
Ocupacional da Faculdade de Ciéncias Médicas da PUC-Campinas.

demais cursos no cenario brasileiro, buscando formar
quadros para constituir uma elite profissional, incluindo
iniciagdo a pesquisa na graduagdo e inser¢do do aluno em
novos mercados de trabalho.

A estrutura curricular era fundamentada em um
modelo organicista de saide, dispensando ateng¢do maior &
chamada area de Ciéncias Biologicas e disciplinas das
Ciéncias Sociais e do Comportamento em carater meramente
complementar.

Reestrutura¢ao Curricular (1982)

No segundo semestre de 1981, o corpo docente do
Departamento de Terapia Ocupacional desencadeou um
processo de reflexdo sobre o modelo curricular vigente,
contando com a participagdo efetiva dos alunos. Foi
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elaborado um documento sintese “Ha necessidade de
Mudanga?*, que resuma as discussdes de alunos e
professores do curso.

A proposta curricular implantada em 1982, ba-
seou-se nas seguintes diretrizes:

- “Maior caracterizagdo da formagdo profissional,
principalmente no aspecto da habilitagdo pessoal do aluno;

- Maiorequilibrioentre as disciplinas basicas ligadas
asdiversasdreas dasaide, como também entre as disciplinas
clinicas e as disciplinas de Terapia Ocupacional aplicadas;

- Maior eficacia no trabalho pratico do aluno, com
acriagdo de duas vertentes: habilitagao técnica e habilitagio
inter e intrapessoal;

- Maior entrosamento entre os docentes do ciclo
profissional e demais professores, visando integragdo e
conhecimento da Terapia Ocupacional em seus objetivos e
meétodos por todos os docentes do Curso e,

- Implantag¢io da consciéncia ético-profissional do
aluno™.

A proposta curricular visava formar um aluno
universitario por exceléncia com solida competéncia técnica
e formagéo intelectual, capaz de responder as necessidades
da populagdo

Reestruturagio Curricular (1992)

Ao final da década de 80, o curso de Terapia
Ocupacional vinha atravessando problemas administrativos
e financeiros face a evasao escolar; algumas disciplinas da
grade curricular apresentavam conteudos distantes do
projetopedagogico. Umoutro fator importante foi aabertura
de novos mercados de trabalho, requerendo da formagio
novos modelos de intervengdo. Estes aspectos em
consondncia com as discussdes existentes no interior do
préprio Departamento em torno da qualidade da formagéo
oferecidano curso de graduagio determinaram anecessidade
de uma outra reestruturagao curricular, além da prépria
necessidade de mudangas que uma década impde aos
modelos de ensino e curriculo.

O processo de revisdo curricular iniciada em 1991,
ocorreu da seguinte forma: reunides gerais entre alunos e
professores, criagdo de trés comissdes mistas no
Departamento (Questionario - diagnéstico para os discentes,
Perfil profissional e, Estudo curricular do Curso de Terapia
Ocupacional) e consultorias de docentes de outras
universidades.

O objetivo das comissdes foi de estudar, analisar e
reformular o curriculo e seu projeto pedagogico.

A comissdo de questionario consultou os alunos
das quatro séries do curso, através de um instrumento com
perguntas abertas e fechadas para analise das disciplinas.

A comissao de andlise curricular solicitou material
a varias escolas do pais sobre perfil profissional, diretrizes
do curso, objetivos do curso, elenco de disciplinas, carga
hordria, estagio curricular, iniciagdo cientifica e outros.

Estacomissdo organizou suas atividades de maneira
a possibilitar a elaboragdo de diretrizes basicas para a
reestruturagio curricular do Curso de Graduagio de Terapia
Ocupacional da PUC-Campinas, delineando perspectivas
e tendéncias das escola de Terapia Ocupacional no pais.

A comissdo de perfil profissional elaborou um
novo texto para perfil, tendo examinado os perfis
preconizados pelo Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional (CREFITO), Conselho Federal de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO),
Associagdo dos Terapeutas Ocupacionais do Brasil
(ATOB), Federagdo Mundial de Terapia Ocupacional e,
Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar)’.

O texto do perfil proposto buscou sinteticamente
identificar a especialidade do profissional, seu objeto de
estudar, seu modo de atuagdo, seu instrumento de trabalho
e suas metas.

Cabe ainda ressaltar no processo, a contribuigio do
texto “Programa Basico de Metodologia da Pesquisa
“organizada pela professora Elisabeth M. M. de Padua, do
Departamento de Disciplinas Filoséficas Auxiliares™".

Apresentamos a seguir o diagnostico da situagio
resultado do levantamento realizado durante o processo.

Diagnéostico da situagdo

"l. Existe uma acentuada defasagem entre o
programa de estudos oferecidos pela graduagio na
PUC-Campinas ¢ a demanda real de praticas inovadoras
exigidas pelomodelo assistencial preconizado pelo Sistema
Unico Descentralizado de Satide (SUDS)?;

2. O modelo de departamentizagdo bem como a
organizagio das areas de ensino e pesquisana Universidade
acentuam uma desarticulagdo entre os diversos campos do
conhecimento. Ha graves lacunas entre as chamadas areas
basicas e as profissionalizantes, o que acarreta um ensino
fragmentado e pouco eficaz. Além disso, a desarticulagio
persiste mesmo no interior do proprio Departamento de
Terapia Ocupacional, acarretando uma dispersdo das
iniciativas e projetos que tornam-se superficiais e
transitorios;

3. Nao ha produgao cientifica regular que
fundamente a atividade didatica. O trabalho académico nio
sofre avaliagdo sistematica ¢ mesmo a qualidade da
assisténcia prestada nos niicleos de estagios s6 agora vem
sendo submetida aregistro e anélise quanto a sua eficiéncia
(além da andlise de custos, capacidade ociosa, etc...);
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4. Umaacentuada queda na procura por vagas para
o curso de Terapia Ocupacional na PUC-Campinas
determinou uma queda nos niveis de desempenho exigidos
dos alunos & época do vestibular. Osrelatorios da comissao
permanente de vestibular apontam que os ingressantes no
Curso de Terapia Ocupacional nos tltimos anos figuram
entre os & cursos de pior desempenho no vestibular, sendo
que 90% dos candidatos situam-se no niveis médio e
inferior dos escores médios obtidos:

5. O atual método de carreira docente adotado na
PUC-Campinas (ou antes, a sua implantagdo congelada)
vem impossibilitando a capacita¢do regular dos docentes.
Além disso, a crescente demanda assistencial vem
deslocando para a produgdo de servigos o centro de
gravidade da atividade docente, o que debilita o ensino e
submete ao modelo assistencial (ou as distorgoes desse
modelo) a vida departamental em seu conjunto®*;

6. Oregime horista, de contratagdo aliado a fatores
intra e extra-departamentais, vem provocando um
esvaziamento da vida universitaria enquanto experiéncia
coletiva da transformagdo das condigdes de produgio e
difusdo do conhecimento. Professores e alunos limitam
suas atividades as estritamente académicas (no sentido
mais despolitizado que se possa atribuir a expressao).
Desse modo, aliena-se qualquer construgdo coletiva mais
relevante e socialmente responsavel:

7. Em termos gerais a graduagdo em Terapia
Ocupacional ndo vem oferecendo respostas satisfatorias
aos interesses dos estudantes e docentes no que concerne a
sua motivagio e engajamento. E logico concluir, portanto,
que também a prestagdo de servigos relevantes a populagdo
esta ameagada. O que por si s0 ja justifica a imediata
adogdo de medidas que alterem positivamente a situagao
atual™".

A partir deste diagnostico foram delineadas
alteragdes que objetivaram solucionar e/ou redefinir a
estrutura curricular anteriormente estabelecida.

A seguir sdo apresentadas as diretrizes que regem a
nova proposta que foi aprovada pelos docentes e alunos e
implantada a partir de 1993,

"1. Oferecer um curso de graduagdo rearticulado
em periodo parcial (matutino) possibilitando a ampliag¢ao
do corpo discente através da absor¢do de estudantes ja
engajados ao mercado de trabalho e/ou outras
atribuigdes;

2. Redistribuir os conteudos curriculares em quatro
séries anuais em periodo parcial procurando equilibra-las
em relagdo a carga hordria, complexidade do conteudo
ministrado e articulagdo teorico-pratica;

3. Manter a énfase na habilita¢do técnica e pessoal
doaluno enfatizando sua preparagao ética e emocional para

pratica profissional, e politica exigida pelas agdes em
saude;

4. Acentuar experiéncia técnica do aluno,

incorporando-o ao exercicio assistido das praticas
profissionais desde o inicio da graduag@o;

5. Solidificaraidentidade profissional do terapeuta
ocupacional noque refere-seaosseus objetos de intervengéo
e a0 seu instrumento de analise da realidade de saude;

6. Buscar uma efetiva integragdo tedrico-pratica
no que se refere aos fundamentos da pratica clinica, aos
recursos empregados e ao seu necessario aperfeicoamento
através da pesquisa critica;

7. Criareconsolidar linhas especificas de pesquisa
que garantem e fundamentem a qualidade da pratica clinica
pedagogica bem como do planejamento e gerenciamento
dos servigos;

8. Propor a supera¢do da chamada “cultura de
graduagdo” que privilegia a técnica desprovida de
fundamento teorico. Criar condi¢gdes para a produgio
cientifica critica e conseqiiente™'?.

Destacamos que anovapropostaencontrou profunda
resisténcia por parte de varios setores da Universidade,
mesma apos sua aprovagao.

Desse modo o profissional a ser formado nessa
proposta curricular, devera desenvolver a capacidade de
compreender as relagdes entre Saude e Sociedade como
também participar da formulagdo de politicas de assisténcia
e promog¢do social além da conducdo dos processos
terapéuticos na perspectiva interdisciplinar.

Perfil Profissional

"e O Terapeuta ocupacional ¢ o profissional que
propde, como forma particular de interagdo e
desenvolvimento, o universo do trabalho humano com seu
potencial de transformagédo;

e Atraveésdaexperiéncia de sentir, criar, conhecer
a si e ao outro, alterar seu mundo, conseqlientemente a si
proprio e vice-versa: cada homem contribui para seu
desenvolvimento e de toda sociedade;

e Por meio de sua interagio com o ambiente
(objetivo e subjetivo) intencional, sensivel, criativa e
dindmica, a Terapia Ocupacional propde que a qualidade
de vida da clientela seja percebida, problematizada e
transformada;

e O fazer em todos os seus desdobramentos (de
trabalho, artistico, de lazer e de auto-cuidados) e em sua
interrelagdo com o meio serd o recurso utilizado. A insergao
do individuo ou dos grupos na sociedade de forma
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consistente, ativae que traga satisfagio constituird o objetivo
central do processo terapéutico™ .

A mudanga resultou nos seguintes objetivos
educacionais:

"1.Conhecer a Historia da Terapia Ocupacional,
sua evolucdo filosofica, cientifica e social;

2. Conhecer a dimensao da Terapia Ocupacional
em relagdo aos diferentes modelos (métodos e técnicas);

3. Conhecer ¢ avaliar a estrutura e dinamica das
atividades e trabalho humano como: artesanal, doméstico,
artistico, ludico, cultural, profissional, atividades de lazer
e vida diaria);

4. Conhecer e analisar a estrutura conjuntural da
sociedade brasileira em relagdo ao perfil de produgdo e a
ocupagdo dos diferentes individuos que a compde;

5. Considerando o processo saide-doenga, integrar
os conhecimentos sobre os aspectos fisicos, psiquicos e
sociais do ser humano, e perceber o valor desta integragéo
para a vida de relagdo e de produgio;

6. Conhecer os diferentes contextos da estrutura
ocupacional no pais, para avaliar e subsidiar os individuos
na capacitagdo para o trabalho;

7. Conhecer a estrutura anatomo-fisiologica e
anatomo-patologica do ser humano:

8. Conhecer a estrutura psiquica do ser humano
enfocadas pelos diferentes modelos tedricos da
personalidade;

9. Conhecer as forcas sociais do ambiente,
movimentos da sociedade e seu impacto no individuo;

10. Conhecer o desenvolvimento do ser humano
em suas diferentes fases enfocadas por varias teorias;

11. Conhecer as politicas de saude no Brasil;

12. Saberavaliar, elaborar objetivos de tratamento,
aplicar as teorias com precisdo, mediraeficaciae eficiéncia
do tratamento, encaminhar e dar alta quando necessario;

13. Aprofundar os conhecimentos teorico-
-cientificos continuamente;

14. Continuar desenvolvendo sua propria
personalidade como meio de tratamento;

15. Conhecer seu papel e dos demais profissionais
da saude;

16. Participar da equipe interdisciplinar em relagdo
ao planejamento do setor de saude, servigos e atua¢do com
a clientela;

17. Planejar e administrar servigos de Terapia
Ocupacional e de Saude;

18. Supervisionar auxiliares de Terapia Ocu-
pacional;

19. Zelar pela ética profissional™".

A seguir sdo apresentadas as alteracdes da
composigdo curricular, por darea do conhecimento e as
caracteristicas do novo currieulo (Figuras 1 e 2).
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Figura 1. Curriculo atual (1982), composigdo por disciplina.
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Figura 2. Curriculo proposto (1993), composigdo por disciplina.

Novissimo curriculo proposto (1993)12

Caracteristicas do curriculo

- Priorizagdo das agdes coletivas da saude;

- Qualificagdo dos recursos ocupacionais e
simbolicos para a formagao de projeto, terapéuticos;

- Habilitagdao multipla tanto para a formulagéo de
politicas de assisténcia e promogado social quanto para a
condugdo de processos terapéuticos;

- Incentivos a pesquisa discente;
- Estagio externos e internos e,

- Insergdo na pratica profissional desde a 1* série.

Acompanhamento do processo de implantagio
curricular

O acompanhamento do processo curricular vem se
desenvolvendo a partir de trés referéncias:

Diretrizes pedagogicas: Foram elaboradas as
diretrizes as quais possibilitaram estabelecer os eixos por
série e a defini¢do dos nucleos de disciplinas afins.
Inicialmente foram dinamizadas os nicleos de disciplinas
do Departamento de Terapia Ocupacional, e posteriormente
ampliou-se para todas as disciplinas do Curso, objetivando
o cruzamento horizontal (por série) e vertical (seqiiencial).

Esse trabalho possibilitou visdo plena do curriculo,
fixando a diretriz maior em definir o CURSO como

referéncia (grifo nosso) nas discussoes pedagogicas.

As reunides nos nucleos de disciplinas tiveram
como temas: organiza¢ao e desenvolvimento do conteudo
programatico, revisdo bibliografica, avaliagdo do aluno,
recursos didatico-pedagogicos e eixos do Curso. A tonica
desse processo visa responsabilizar todos os docentes do
Curso na formagdo do Terapeuta Ocupacional.

Instrumentos de avaliacio em sala de aula:
Aplicou-se um questionario no segundo semestre de 1995,
aos alunos das quatro séries do curso, objetivando analisar
procedimentos didatico-pedagégicos, relagdao professor/
aluno e desenvolvimento curricular. Os resultados
preliminares subsidiaram as atividades do planejamento de
1996, evidenciando diversas situagoes, tais como:

- Necessidade demaior vinculagdo do curriculo das
disciplinas de matérias biologicas, de formagéo geral, com
os ciclos pré-profisionalizados e profissionalizantes;

- Adequagao de textos para estudos dirigidos e de
apoio;

- Diversificagdo de formas de verificagdo de
aprendizagem,

- Maior receptividade do professor as questdes da
sdla de aula.

Canais de dialogo entre diversos segmentos do
curso: As coordenagdes de Curso e Departamento
promovem espagos para atendimento junto aos alunos,
semanalmente, para poder equacionar problemas
emergenciais e acompanhamento académico.
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Também é realizada mensalmente camara de alunos,
espago para discussdes coletivas como elaboragdo de
estratégias para encaminhar as questoes de sala de aula.

Cada série do curso tem um representante docente
do Departamento de Terapia Ocupacional para poder
acompanharamesma e intermediar as situagdes de conflitos
entre alunos e professores, bem como ser referéncia de
informagéo para a série.

Cabe ressaltar que em 1996 estaremos concluindo
a implantagao curricular, e embora alguns mecanismos de
segmento e avaliagdo tenham sido adotados de forma
continua acima referidos, consideramos fundamental a
avalia¢do global do projeto em questdo, com a finalidade
de se medir o alcance das diretrizes e de se propor eventuais
adaptagoes.
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